Tirkiye Isci Sendikalar: Konfederasyonu
1 Mayis 2022 Bildirisi
Tiim iskollarinda, hayat devam etsin diye canini disine takanlar...
Gecenin korii, sabahin safagi; kisin ayazi, yazin sar1 sicagi demeden alin teri dokenler...

Celige, cama, tasa, topraga, cimentoya sekil verenler; uzaklar1 yakin edenler, hastalari
sagliklarina kavusturanlar...

Tezgah basinda, biiroda, laboratuvarda, madende, tarlada, muayenehanede ¢alisan emekgiler...
Diinyadaki zenginligi liretenler...
Ama bu trettiklerinden hak¢a pay alamayanlar...
Ustiine iistliik giivencesiz, kuralsiz, sendikasiz calismaya mahkim edilenler. ..
Bugiin sizin glinliniiz. ..
Bugiin yagamini emegiyle siirdiirenlerin hak arama ve miicadele giinii...
Bugiin 1 Mayss!
kskosk
Son elli yilda, biitiin diinyada emekg¢ilerin yasama sartlar1 her sene bir 6ncekine gore daha da
kotiilesti.

Diinya 1973 Petrol Krizinden bu yana ilk defa bu yil, uluslararasi diizeyde yasanan iiretim ve
talep kriziyle kars1 karsiya kaldi...

Gidadan otomotive, yar iletken teknolojilerinden ham madde tedarikine kadar bir¢ok alanda
yasanan iiretim ve tiikketim krizi genel bir durgunluga neden oldu...

Yani, 2021°de baslayip 2022’nin ilk yarisinda yogunlasarak devam eden bu donem, 6nceden
yasanan biitliin meseleleri adeta golgede birakti...

Diinyada gegerli ekonomik sistem daha fazla krize yol act1, daha da tartigilir oldu...

Resmi olarak neredeyse iki buguk yil1 geride birakan Covid-19 Salgininin zor sartlar1 ekonomik
durgunluk ile birlesti, emekg¢ilerin hayati adeta kabusa dondii. ..

Hem ulusal hem de uluslararasi alanda yasanan bu gelismeler, basta dar gelirliler olmak {izere,
hayatint emegiyle siirdiiren herkesi olumsuz etkiledi.

skkok

Peki, neydi uluslararasi diizeydeki bu gelismeler?

Salgin’in kitlesel etkilerinin yavas yavas azalma egilimi gosterdigi iddia edilen bu dénemde,
emekgilerin yasama ve ¢alisma sartlarini iyilestirecek timit verici gelismeler yasanmadi...

Tam tersine, Subat ayinin sonunda baslayan Rusya’nin Ukrayna’ya y6nelik askeri operasyonu
mevcut sorunlar1 daha arttirdi.

Rusya’ya yonelik kapsamli ambargolarin diinya ekonomisi iizerinde neden oldugu olumsuz
etkiler 6zellikle petrol/akaryakit fiyatlarinda belirgin bigimde ortaya ¢ikti. Fiyat artislar: tedarik
maliyetlerini artirdigindan, yeni bir zam dalgasi yasandi. Mal ve hizmet bedellerinde ylizde
kirkin tizerindeki bir artis sadece gegtigimiz Mart ayinda gergeklesti...



Bu da emekgilerin yasama sartlarindaki kétiilesmeyi daha da artirdu.

Bu gelismeler yeni bir degerlendirme yapilmasini, farkl bir bakis agisin1 zorunlu kildi. Uretim
yapist tartigilir oldu. Orta ve uzun vadede doga dostu, yenilenebilir enerji kaynaklariyla liretim
sistemlerine gegmenin énemi daha iyi kavrandi. Bu yaklagim, hem ekonomik isleyis hem de
uluslararasi baris acisindan yeni politikalar1 beraberinde getirdi.

Uluslararasi siyasette ve ekonomide tek merkezli yapinin ne derece esitsiz, hakkaniyetsiz ve de
emekgilerin yasamlarini olumsuz etkileyen iligkilere neden oldugu daha goriiniir hale geldi.

skkok

Ya ulusal diizeydeki geligsmeler nasil bir seyir izledi?

Ekonomik ve sosyal alandaki mevcut sorunlarimiz uluslararasi alandaki gelismelerin etkisiyle
daha da artti. Uretimde ithal yar1 mamulii yogun olarak kullanilmaktadir. Tiirk Lirasmin
yabanci para birimleri karsisinda yasadigir deger kaybi {iretim maliyetine olumsuz yansidi.
Alman tedbirlerle genel ekonomik teamiillerden farkli politika uygulama girisimleri devreye
sokuldu. Ama beklenen olumlu gelismeler heniiz ortaya ¢ikmadi.

Hem f{iretici hem de tiiketici fiyat endeksleri ciddi oranlarda artti... Dar ve sabit gelirli
milyonlarca emek¢inin satin alma giicii, licretlerdeki artiglara ve iyilestirmelere ragmen
geriledi. Asgari iicretin vergi dis1 birakilmasi fiyat artisinin golgesinde kaldi.

Ekmekten sekere, etten siite, meyve ve sebzeye kadar tiim temel gida iiriinlerine ylizde yiizii
asan zamlar sonucunda emekg¢ilerin ge¢im sartlar1 da daha da agirlasti.

Zam dalgasi sadece gida tiirtinleriyle sinirl kalmada. ..

Akaryakittan dogal gaza, elektrikten suya; ulasima yani tiim temel hizmetlere gelen zamlar
durmak bilmedi...

Zamlar gilinden giine; kimi zaman saatten saate geldi. Diin bir olan bugiin bir buguk oldu, sabah
iki olan aksama iice ¢ikti...

Bazi zincir marketlerin de fiyat artiglarina olumsuz yonde katkisi oldu...

Resmi verilerle yillik yiizde 61°1 asan enflasyon karsisinda; is¢inin, emeklinin, ¢ift¢inin, esnafin
yani toplumun iireten kesimlerinin eline gegen gelirin biiyiik boliimii temel harcamalarina bile
yetmez oldu.

Yani emekgiler sadece ve sadece hayata tutunmaya calisti...

Adeta bir zam saganag altinda kalan iicretli ¢alisanlarin ¢ok sinirlt bir boliimii sendikalar
sayesinde ayakta kaldi. Koruyucu semsiyeleri olan sendikal 6rgiitliiliik ¢atisi altinda kendilerini
kismen koruyabildi...

Sendikal koruma kapsaminda olmayanlarin orgiitlenme miicadelesi ise bu donemde hiz
kazand.

Bu gelismeler, kamunun istthdamin saglayicisi ve diizenleyicisi olarak 6nemini bir kez daha
gozler Oniine serdi...

Bu donemde, kayit dist istihdamin ve ucuz emege dayali gogmen isciligin yakici etkileri daha
goriiniir oldu. Uluslararas1 Sendikalar Konfederasyonu (ITUC), 2022°de en fazla korunmasi
gerekenlerin, Covid-19 Salgimindan ve diinyadaki ekonomik sorunlardan en kotii sekilde
etkilenen kadinlar, gencler, cocuklar ve gogmenler oldugunu vurguladi...

Ortaya ¢ikan enflasyon ve zam saganagindan daha fazla korunabilenler ¢ogunlukla sendikali
isciler oldu. Calisma ve yasama sartlar1 6rnek alindi. Ancak giivencesiz, orgiitsiiz/sendikasiz
isciler bu kriz ortamindan sert bicimde etkilendi.

Bu gelismeler sendikalarin 6nemini, verdigi orgiitlenme miicadelesinin ne derece yerinde
oldugunu da gdzler 6niine serdi...



Hem kamuda hem 6zel sektdrde, Tiirk-Is ile iiye sendikalar1 orgiitlii ve giivenceli bir gelecek
icin miicadeleyi bu olumsuz sartlara ragmen daha da ileriye tasidi.

Sendikal 6rgiitlenmenin 6nemi iyi giinde degil kotii giinde daha belirgin hale geldi...

Sendikal orgiitlenmenin giivence, sendikal orgiitlenmenin firtinali glinde emekginin siginacagi
liman oldugu bir kez daha anlasildu. ..

Sendikal orgiitlenme olmadan, hak arama miicadelelerinin basarili olamayacag goriildii. ..
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Diinyanin biiyiik bir boliimiinde emekgiler, 1 Mayis’1 daha da agirlagan sorunlarla miicadele
ederek karsilamaktadir.

Yurdumuzda da durum ¢ok farkli degildir.

Bir yandan issizlik korkusu diger yandan ge¢im sikintis1 yasayarak emekgiler 1 Mayis’t
karsiladi.

Yurdumuzun en biiyilk ve en koklii is¢i orgiitii Tiirk-Is, basta iiyeleri olmak iizere tiim
emekgilerin hak ve ¢ikarlarini koruyup gelistirmek amaciyla 70 yildan bu yana miicadele
vermeye devam etmektedir.

Emegin diinyasinin mevcut temel sorunlari ve bunlara yodnelik ¢oziim onerileri Tiirk-is
tarafindan asagidaki tespitlerle ortaya konulmaktadir:

e Reel iicretlerin ve satin alma giicliniin korunmasi ve artirilmast saglanmalidir. Bunun
icin Oncelikle enflasyon artigina yol agan olumsuz sartlar ortadan kaldirilmali, koruyucu
ve kapsayict ekonomik ve sosyal politikalar benimsenmelidir.

e Yabanci para birimleri karsisindaki TL’nin deger kaybinin engellenmesi hem iiretim
hem de tiikketim agisindan zorunludur.

e Tiirkiye ¢okuluslu sirketlerin “ucuz emek deposu” degildir.

e Katma degeri yliksek mal ve hizmet {iretimi, bir diger ifadeyle “iiretim {issii” haline
gelmek nitelikli iggiiclinii, kapsaml1 egitim ve istihdam politikasini gerektirir. Boyle bir
hedefi gerceklestirmek i¢in yapisal diizenlemeler yapilmalidir.

e Nominal {icret artiglar1 nedeniyle is¢i ¢ikarma egiliminde olan, karindan zarar etmemek
icin emekgileri kap1 Oniine koyma egilimi sergileyen isverenlere karsi, bir yandan
miicadele yogunlastirilmali, diger yandan bu egilime karst yaptirimi dngdren mevzuat
diizenlemeleri yapilmalidir.

e Salginla beraber artan elektronik ticaret faaliyetlerinde calisan emekgilerin caligsma
kosullar1 son derece giivencesizdir.

e Depo iscisinden arabali veya motosikletli kuryelere kadar (e-ticarette calisan) neredeyse
herkes en giivencesiz kosullarla bas basadir.

e Giivencesizligin panzehri sendikal orgiitlenmedir.

e Sendikal 6rgiitlenme emek¢inin giivencesizligine karsi can simididir.

e Kayit disi, kuralsiz calisan motorlu kuryelerden, merdiven alt1 imalathanelerde iiretim
yapan tekstil iscilerine kadar, farkli iskollarindaki tiim giivencesiz is¢iler, sendikal
orgiitliiliigiin koruyucu semsiyesi altina alinmalidir.

e Sendikal orgiitlenmenin is¢ilerin 6zgiir iradeleriyle, herhangi bir igveren baskisi veya
biirokratik baski olmadan saglanabilmesi gerekir.

e Tirk-Is sendika segme 6zgiirliigiinii baski1 altina alan igveren ve biirokratlara karsi
onceden oldugu gibi Oniimiizdeki donemde de mesru her tiirli miicadeleyi
stirdiirecektir.

e Gegici isgilerin daimi kadro talebi karsilanmalidir. Gegici isgilerin yilda 360 giin
caligtirllmalar1 ile ¢ogu isyerinde alt isveren uygulamasiyla hizmet alimi ihalesine
gidilmesine de ihtiya¢ kalmayacaktir. Yillardir basarili olarak ¢alisan, bilgi, beceri ve



deneyimleri ile isyerine faydali bu iscilerin kadroya alinmasi ve 12 ay (yil boyu
kesintisiz) caligsmalar1 saglanmalidir.

Kamuda taseron ¢alistirma sonlandirilmalidir. Bu kapsamda KiT’lerde calisan isciler;
bazi 6zel biitceli kuruluslarda calisan isciler; ihale sartnamesinde personel sayisi
belirtildigi halde, iscilik maliyetinin yaklagik maliyetin ylizde 70’in altinda kalan ihale
usuliiyle calistirilan tageron is¢ileri (kiralik ara¢ soforleri, yemekhane calisanlari, dis
protez c¢alisanlari...); c¢agri merkezi hizmetlerine iliskin ihalelerde ¢aligsanlar;
danigmanlik ihaleleri kapsaminda ¢alisanlar; mal alim ihaleleri kapsaminda ¢alisanlar;
yapim isi (anahtar teslim is) ihaleleri kapsaminda c¢alisanlar; hastane bilgi yonetim
sistemi hizmeti ihalesi kapsaminda ¢alisanlar; yillardir bekledikleri kamuda daimi is¢i
kadrosuna alinmalidir.

Kamuda kadroya alinan isgilere tayin hakki verilmeli, zorunlu emeklilige sevk
edilmemelidir.

Tiirk-Is alt isveren uygulamasinin, basta kamu isyerleri olmak iizere tiim calisma
yasamindan ¢ikarilmast i¢in verdigi miicadeleyi Onlimiizdeki donem daha da
yogunlastiracaktir.

Korona Viriis salginindan ¢ikisa yonelik giiclii gostergeler bulunmasina karsin hala risk
devam etmektedir. Bu nedenle maske mesafe ve temizlik kurallarina o6zellikle is
yerlerinde en {iist diizeyde uyulmaya devam edilmesi halk sagligmin korunmasi
bakimindan 6nem tagimaya devam etmektedir.

Artan uluslararas1 gerginligin en fazla kaybedeni yine iicretliler/emekgiler/¢aligsanlar
olmamalidir.

Kiiresel, bolgesel, yerel catismalardan en fazla etkilenen aileleriyle birlikte
emekgilerdir. Savaglarda ve terdr eylemlerinde en fazla bedeli ddeyenler, isgiler,
kadinlar ve ¢ocuklardir.

Sendikalarin temel miicadelesi ekmek, baris ve 6zgiirliik i¢indir.

Isyerlerinde ayrimciligin higbir tiiriine, kadma siddete, mobbing ve tacize miisaade
edilememelidir.

Sendikalarin yaganan ¢atismalar1 dogru bir sekilde degerlendirip ona gore tavir almalari,
diinyadaki tiim emekgilerin yararina olacaktir.

Tiirk-Is 70 yillik gecmisinden aldig: giicle iscilerin, magdurun ve mazlumun yaninda
olma sorumlulugunu yerine getirmeye devam edecektir.

Tiirkiye’de Tiirk-is Var!

Yasasin 1 Mayis Emek ve Dayamisma Giinii!



