


1. GENEL KURUL (6-7 EYLUL 1952, iZMiR) VE SONRASI

TURK-1S’in 1. Genel Kurulu, kurulusundan kisa bir siire sonra, 6-7 Eyliil 1952 giinleri izmir’de toplandi. Genel
Kurul’da yapilan secimlerde, Genel Baskanliga ismail inan, Genel Sekreterligi Muammer Ozerkan ve Genel
Saymanliga da Ismail Aras secildi. TURK-IS’in bu genel kurulunda Uluslararasi Hir isci Sendikalari
Konfederasyonu’na katilma karari alindi. Ancak, daha sonra izin igin bagvuruldugunda, “alakali makamlar” bu
kararin eksik oldugunu ileri strdd.

fcra Kurulu icinde cikan bazi anlasmazliklar sonrasinda Genel Sekreter Muammer Ozerkan gorevinden istifa etti.
Mesul Muhasip Ismail Aras’in bir suctan tutuklanmasi izerine, TURK-IS idare Heyeti 31.3.1953 gunii
toplanarak olaganistii genel kurul karari aldi. Ayrica, Genel Sekreterlige Adil Bugakaptan’i, Mesul Muhasiplige
de ilhan Tekin’i vekaleten atad.

TURK-IS bu dénemde aidat toplamada aidat pullari kullanmaya basladi; ceza paralarindan yararlandi;
sendikalara ve sendikali iscilere yapilan baskilari engellemeye calisti; Isci Sigortalari Kurumu genel kurulunda
isci delegelerin ortak tavir almasini sagladi; sendikalarin birlestirilmesi icin girisimlerde bulundu; gesitli yayinlar
yapti; uluslararasi iliskilerini gelistirdi; isyeri i¢ yonetmeliklerinin isgiler lehine duzenlenmesi icin girisimlerde
bulundu; yerli mah tuketimini tesvik etti; grev hakkini taniyan ve diizenleyen bir kanunun g¢ikmasi igin
girisimlerde bulundu.

2. GENEL KURUL (8-11 AGUSTOS 1953, iSTANBUL) VE SONRASI

TURK-iS’in 2. Genel Kurulu (olaganiistii genel kurul) 8-11 Agustos 1953 giinii Istanbul’da toplandi. Genel
Kurulda Calisma Bakani Hayrettin Erkmen ve ICFTU temsilcisi R.G.Miller de birer konusma yapti. Genel
kurulda, TURK-iS’in Uluslararasi Hir isci Sendikalari Konfederasyonu’na lye olmasi ¢ogunluk oyuyla kabul
edildi.

Yapilan secimlerde TURK-IS Genel Baskanligina Naci Kurt, Genel Sekreterlige ismail inan secildi. Genel
Saymanlik igin yapilan oylamada sonug alinamadi. TURK-IS Temsilciler Meclisi’nin 30 Eylul 1953 giini
yapilan toplantisinda Genel Saymanliga veya Genel Mali Sekreterlige Omer Ergiin secildi. Mehmet inhanli,
Burhanettin Asutay, Celal Beyaz, Sabri Tigli, Streyya Birol, Zihtli Tetey, Ramazan Karamese, Seyfi Demirsoy
ve Yusuf Sidal da idare Heyeti asil tyeligine getirildiler. Asil tiyelerden Celal Beyaz ve Sabri Tigl’nin genel
kurul sirasinda gorevlerinden istifa etmeleri nedeniyle, yedek tiyelerden Recep Kirim ve Adil Bugakaptan idare
Heyeti asil tyeliklerine getirildi.

TURK-IS Temsilciler Meclisi 28-30 Eyliil 1953 giinleri toplanarak, TURK-IS’in durumunu degerlendirdi.

1954 yilinda Uluslararasi Calisma Orgutii Uluslararasi Calisma Konferansi’na gidecek delegasyon igindeki isci
delegesinin TURK-IS’le gorisiilmeden belirlenmesi (izerine, TURK-IS ile Hiikimet arasinda ciddi bir
anlasmazlik basladi. Calisma Bakanligi TURK-IS’i kapatmak icin cesitli yollar aradi. TURK-IS Uyelerinin
Konfederasyona iltihak kararlarinin hukuken noksan oldugu ileri strlldi. Ancak Hikiumet bu girisimlerden
istedigi gibi bir sonug¢ alamadi.

TURK-IS Genel Bagkani Naci Kurt, 1954 genel segimlerinde Demokrat Parti’den milletvekili secildi ve TURK-
IS teki gorevinden ayrildi. idare Heyeti “mali biinyenin tahammiilsiizligii karsisinda” yeni bir genel baskan
belirlemedi ve “bu vazifenin, nizamnamenin amir hilkmiine misteniden genel sekreter tarafindan ifasina” karar
verdi. Boylece, 1954-1957 yillarinda TURK-IS’in genel baskanligi gérevini fiilen Genel Sekreter ismail inan
yurittd.

TURK-IS bu donemde Hukimetlerin baskisiyla karsilasti. 6-7 Eylul 1955 gunu meydana gelen olaylar bahane
edilerek TURK-IS’in faaliyetleri durduruldu ve bazi yéneticiler tutuklandi.

Hikimet 1957 yilinda, Ankara, Adana, Samsun, Diyarbakir ve Bursa sendikalar birliklerinin faaliyetini
durdurdu. Sakarya’da faaliyet gosteren Kocaeli Isci Sendikalari Birligi de kapatilmak istendi; ancak yargilama
sonucunda bu sonugtan kurtuldu. izmir ve istanbul Isci Sendikalari Birlikleri ise calismalarini surdirdi.

TURK-IS bu dénemde grev hakkinin taninmasi igin gesitli girisimlerde bulundu.



3. GENEL KURUL (19-21 HAZIRAN 1957, ANKARA) VE SONRASI

TURK-iS’in 3. Genel Kurulu 19-21 Haziran 1957 giinleri Ankara’da toplandi. Yapilan secimlerde Genel
Baskanliga Nuri Beser, Genel Sekreterlige Ismail inan, Genel Saymanliga Omer Ergin segildi. Mahmut Yiiksel,
Burhanettin Asutay, Mehmet inhanli, Seyfi Demirsoy, ismail Aras, Cemil Gider, Celal Beyaz, ibrahim Denizcier
ve Sabri Tiglildare Heyeti tiyeliklerine getirildi. Genel Kurulun hemen ardindan toplanan idare Heyeti, Genel
Bagkan Vekilliklerine Burhanettin Asutay ve Mahmut Y liksel’i secti.

TURK-IS Genel Sekreteri ismail Inan’in 1957 yilinda istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi Igtimaiyat Enstitiisti
tarafindan diizenlenen Sosyal Siyaset Konferansina konugsmaci olarak katilmasina Hiikiimet izin vermedi. CHP’li
Ismail Inan’la Hukimet arasindaki gerginlik artti. ismail inan 1957 genel segimlerinde CHP’den milletvekili
secilerek, genel sekreterlik gorevinden ayrildi. Bu goéreve Cemil Gider getirildi. Cemil Gider’in de ayrilmasi
tizerine, Mehmet Ali Sari genel sekreterlik gorevini iistlendi. Istifa ederek ayrilan Mahmut Yiiksel’in yerine de
Seyfi Demirsoy getirildi.

TURK-IS Mimessiller Heyeti 14-16 Nisan 1958 gunleri Ankara’da toplandi ve TURK-iS’in ve isgilerin
sorunlarini ayrintili olarak tartisti. TURK-1S’in bu toplantida tartismaya da actigi temel talepleri soyleydi:

(1) Is Yasasi degistirilerek, tiim iscilerin Yasa kapsamina alinmasi saglanmalidir.

(2) isyerleri i¢ yonetmelikleri hazirlanirken, sendikalarin onayinin alinmasi zorunlulugu yasa hikmii haline
getirilmelidir.

(3) Kidem tazminati hakki gelistirilmelidir.

(4) Grev yasag! kaldirilmalidir.

(5) Calisma Bakanhg iskollari icin tek tip i¢ yonetmelikler hazirlamahdir.

(6) isci mumessilligi kaldiriimalidir.

(7) isciye ceza verme isgi ve isveren temsilcilerinin olusturacaklari ortak komisyonlarda karara baglanmalidir.
(8) isci Sigortalari Teskilat Yasasi degistirilerek, isci Sigortalari Genel Kuruluna yetki taninmalidir.

(9) Istanbul gibi biiyiik sehirlerdeki sube midurlikleri bir sigorta bélge miidiirliigiine baglanmalidir.

(10) Sigorta kollari mevzuati yeniden gézden gecirilmelidir.

(12) Is ve Is¢i Bulma Kurumu danisma kurulu belirli yetkilerle donatiimalidir.

(12) Mahalli danisma kurullari tcretlerdeki gelismeleri izlemeli, asgari tcret komisyonlarinin kararlarina esas
olacak raporlar sunmalidir.

(13) Asgari Ucret hayat sartlarindaki degismelere bagli olarak ayarlanmalidir.
(14) Cirakhk muessesesi kurulmalidir.

(15) isci alimlarinda Is ve is¢i Bulma Kurumu’nun aracihigi zorunlu kilinmalidir.
(16) Bolge Calisma Mudurluklerinin ve is mifettislerinin yetkileri artiritimahdir.

(17) Isverenlerin isci saghgi ve is guvenligi bakimindan gosterecekleri ihmallerin devami durumunda isverenin
hapis cezasina garptirilmast mamkiin olmahdir.

(18) “Is mufettislerinin harici tesirler altinda kalmayacak sekilde refahi saglanmahdir.”

(19) Esnaf Dernekleri Kanunu ile Sendikalar Kanunu arasindaki ayriliklar giderilmeli, esnaf yaninda ¢alisanlar
is¢i sendikalarina uye olabilmeli, esnaf ve is¢inin ayni dernege tiye olmasi 6nlenmelidir.



(20) 11 hakem kurullari ve Yiiksek Hakem Kurulu yeniden diizenlenmelidir.

(21) Bagimsiz is ve liman mahkemeleri hizla kurulmahdir.

(22) Tarim iscileri icin yasa ¢ikariimalidir.

(23) Deniz Is Yasas! degistirilmelidir.

(24) “Kolektif is akti mecburiyeti siratle kanunlagmalidir.”

(25) Yilhk ucretli izin tasarisi hizla Meclis Genel Kuruluna sevk edilmeli ve yasalastirilmalidir.
(26) Yabanci uyruklu garson ve muzisyen davasi halledilmelidir.

(27) “Isci Sigortalari Kurumuna 6denen primler bir isgi veya sosyal giivenlik bankasinin sermayesi olabilir.
Boyle bir banka is¢i mesken davasini daha saglam temellere istinad ettirebilir. Bunun icindir ki bir bankanin
kurulmasinda zaruret vardir.

(28) Muhtelif miesseselerde serbest ¢alisan fikir iscileri icin yeni bir kanun tasarisi hazirlanmahdir.
TURK-IS Miimessiller Heyeti 20 Mayis 1959 giinii de toplanarak sorunlari tartisti.

27 Mayis Ihtilali sonrasinda TURK-IS Genel Baskani Nuri Beser 3 Haziran 1960 giinii gorevinden istifa etti.
TURK-iS’in 13-17 Haziran 1960 giinleri yapilan idare Heyeti toplantisinda icra Heyeti yeniden olusturuldu.
Baskan Vekilliklerine Seyfi Demirsoy ve Celal Beyaz, Genel Sekreterlige ismail Aras ve Genel Saymanliga da
Omer Ergiin getirildi.

27 Mayis Ihtilal Hukimetinin ilk Kkararlarindan biri de, TURK-IS’in Uluslararasi Hir Isci Sendikalari
Konfederasyonu’na Uyeligine gereken izni vermek oldu. Ayrica, 1957 yilinda kapatilmis olan bdlge sendika
birlikleri yeniden faaliyete gegirildi.

1960 yili sonbaharinda TURK-IS’e bagh 215 sendikada orgutlii 173.770 isci vardi. Bu 215 sendikanin 7’si
TURK-iS’e dogrudan bagli iken, digerleri federasyonlar ve bolge birlikleri aracihigiyla tyeydi.

4. GENEL KURUL (19-21 KASIM 1960, ANKARA) VE SONRASI

TURK-iS’in 19-21 Kasim 1960 giinlerinde toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Seyfi Demirsoy, Genel
Sekreterlige Halil Tung, Genel Saymanhiga da Omer Ergiin Segildi. Yénetim Kurulu tyeliklerine ise Omer
Karahasan, Hasan Ozgiines, Kaya Ozdemiroglu, Burhanettin Asutay, ibrahim Denizcier, Ahmet Cehreli, Zeki
Gedik, Avni Erakalin ve ismail Topkar getirildi.

TURK-IS bu dénemde kamuoyunda itibarini ve etkinligini daha da artirdi. 274 sayili Sendikalar Yasasi ve 275
sayili Toplu Is S6zlesmesi Grev ve Lokavt Yasasi’nin ¢ikariimasi siirecinde TURK-IS 6nemli bir rol oynadi.

TURK-IS Kurucu Meclis’te 6 temsilci ile temsil edildi. 158 sayili Yasa’nin 12. Maddesi, TURK-IS ve isgi
federasyonlari ve isci birliklerinin yonetim ve icra kurullari tyelerinin yapacagi se¢imle, Kurucu Meclis’e 6 isgi
ilyenin belirlenmesini éngoriiyordu. 29 Aralik 1960 giinii Istanbul’da yapilan secimlerde Temsilciler Meclisi
tyeliklerine Omer Karahasan; Ismail inan, Feridun Sakir Ogiing, Kerim Akyiiz, Bahir Ersoy ve Tekin Cullu
secildi. Temsilciler Meclisi’nin devami stresince bu tUyeler TURK-IS’le yakin bir isbirligi icinde calistilar ve
1961 Anayasasi’nin tarihimizin en demokratik anayasa olmasinda 6nemli rol oynadilar.

TURK-IS, 1961 Anayasasi halkoylamasinda “evet” oyu kullanilmasi igin yaygin bir kampanya 6rgiitledi.

TURK-1S’e bagh istanbul isci Sendikalari Birligi’ne tiye bazi sendikalarin yoneticileri, 13 Subat 1961 tarihinde
Turkiye Isci Partisi’ni kurdular.

Istanbul Isci Sendikalari Birligi, 31 Aralik 1961 tarihinde o zamana kadarki en blyik isci mitingi olan Sarachane
Mitingini duizenledi.

1961 yilinda gesitli isyerlerinde sakal boykotlari yapildi. 1962 yilindan itibaren de et ve sebze-meyve boykotlar
gerceklestirildi.



TURK-IS Yoénetimi bu dénemde, 27 Mayis sonrasinda siyasi goriisleri nedeniyle isten cikarilan iscilerin
isyerlerine donebilmeleri icin blyik ¢aba harcadi ve bu konuda énemli basarilar elde etti.

TURK-IS Yonetim Kurulu 17 Nisan 1961 giinii yaptigi toplantisinda Tiirk sendikaciliginin teskilatlanma planini
olusturmay! kararlastirildi. Bu amagla, 5 Aralik 1961 ginii ismail

Topkar (Komisyon Baskani), Kaya Ozdemiroglu (Raportér) ve Ahmet Cehreli’den (Uye) olusturulan bir
komisyon calismalarina basladi ve bir rapor hazirladi. TURK-IS’in daha sonraki yillardaki calismalarinda ve
sendikalarin birlestirilmesinde bu Komisyon’un raporu yol gésterici bir rol oynadi.

TURK-IS Mumessiller Heyeti 15 Ocak 1962 giinii toplanarak isci sinifi ve sendikacilik hareketinin gtincel
sorunlarini degerlendirdi.

TURK-IS Ydneticileri, Turkiye Calisanlar Partisi kurma galismalarini yiiriittiiler; ancak daha sonra bu girisimden
vazgecildi.

1962 yili baslarinda bélge sendika birlikleri feshedilerek, onlarin yerine TURK-IS Bélge Temsilcilikleri kuruldu.
TURK-IS 1962 yilindan baslayarak Hiikiimet Temsilcileriyle diizenli toplantilar yapti. Bu toplantilarin ilki 9
Agustos 1962 guni gerceklesti ve tarim iscilerinin yasa korumasi altina alinmasi, gegici isgiler, sosyal
yardimlarda yeknesakligin saglanmasi, isyerlerinde kurulmasi dusinilen isletme komitelerinin esaslari, Ortak
Pazar, asgari Ucretler, isci ateselikleri, siyasi nedenlerle isten cikarilanlar, is¢i disiplin kurullarinda sendikalarin
temsili, sendikalarin tye 6dentilerinin iscilerin Ucretlerinden isverence kesilmesi, radyolarda isci saati, ¢cocuk
yuvalarl ve kresler, hafta tatili kanununun uygulanmasi, lise ve sanat okullarinin ders programlarina is
hukukunun da eklenmesi gibi genel konular ele alindi. Ayrica, Milli Savunma, igisleri, Bayindirlik, Ticaret,
Gumriik Tekel, Ulastirma, Sanayi ve Maliye Bakanliklarini ilgilendiren 6zel konular degerlendirildi.

TURK-1S’in Hukiimetle yaptigi toplantilarin ikincisi 9 Agustos 1962 tarihinde gerceklesti. Bu toplantida da
benzer konular ele alindi. Bu toplantilara daha ileriki tarihlerde devam edildi.

TURK-IS 22 Aralik 1962 giinii Ankara’da Tandogan Meydani’nda “Milletge diismani bulundugumuz
kominizmi ve demokrasiye aykiri davranislari tel’in amaciyla” bir miting diizenledi.

TURK-IS, 15 Mart 1963 tarihinden itibaren aylik bir dergi yayinlamaya baslad.

TURK-iS’e bagl tiim kuruluslarin genel baskanlari 8 Nisan 1963 giinii Ankara’da bir araya gelerek, “Tiirk
Sendikacilarinin Bildirisi’ni yayinladilar. Bu bildiride temel gorusler ifade ediliyor ve sendikalar, toplu s6zlesme
ve grev haklarina iligkin tasarilar degerlendiriliyordu.

24 Temmuz 1963 gunt 274 sayili Sendikalar Yasasi ve 275 sayili Toplu Is Sézlesmesi, Grev ve Lokavt Yasasl
yayinlanarak yurirlige girdi. TURK-IS, toplu s6zlesme diizeninin oturmasi igin yogun bir calisma stirecini
baslatti. 24 Temmuz giinu daha sonraki yillarda is¢i bayrami olarak kutlandi.

5. GENEL KURUL (27 OCAK -2 SUBAT 1964, BURSA) VE SONRASI

TURK-1S’in 27 Ocak - 2 Subat 1964 giinleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Seyfi Demirsoy, Genel
Sekreterlige Halil Tung, Genel Saymanliga da Omer Ergiin secildi. Yénetim Kurulu yeliklerine Halit
Misirlioglu, Mehmet Ali Sari, Ekrem Ozkilig, Mahmut Yiksel, Ahmet Cehreli, Burhanettin Asutay, Riza Tetik,
Hasan Ozgiines, ismail inan, Cavit Yalgin, Ulkii Arman, Ismail Topkar, Abdullah Bastiirk, Muzaffer Daysal,
Ibrahim Denizcier, Osman Sogukpinar, Ethem Ezgii, Sedat Agrali, Riza Kuas ve Hasan Tiirkay getirildiler.

TURK-IS, 1963 yili Nisan ayindan itibaren milletvekilleri ve senatorlerin isci sorunlarina iliskin tutumlarini
izlemeye bagladi. Ardindan da, 1965 genel secimleri dncesinde, c¢esitli partilerden 9 milletvekilinin secilmesini
onlemek amaciyla 16 Agustos 1965 ginii bir kampanya acti. Hikiimet buna izin vermedi. TURK-IS’in
hazirladigi kitapgiga el kondu; TURK-IS Genel Merkezi arandi. 28 Agustos giinii ise TURK-IS Egitim Aracina
Tokat’ta engel olundu ve iig TURK-IS gérevlisi g6zaltina alindi. TURK-IS Yaoneticileri aleyhinde dava agildi.
Bu kampanyanin da etkisiyle, aleyhinde kampanya diizenlenen 9 milletvekilinin yalnizca 3’0 yeniden secilebildi.

TURK-IS 1966 yilinda Sendikacilik Koleji’ni acti ve sendikacilarin sistemli bir bicimde egitilmesine baslad.



Bu yillarda TURK-IS’in mevzuati nisciler lehinde bicimlendirilmesi konusunda énemli katkilari oldu. Ayrica,
bagitlanan toplu is sozlesmeleri ile is¢i haklarinda ve Ucretlerde 6nemli iyilestirmeler saglandi.

Bakanlarla yapilan toplantilara bu yillarda da devam edildi. Bu dénemde goriusmelerde, tarim iscilerinin durumu,
Kibris konusu, Planlama Konseyi, yurt disindaki iscilerin durumu, idare amirlerinin tutum ve davraniglari, isgi
konutlari, turizm, Emekli Sandigi’na tabi iscilerin durumu, toplu sézlesme genelgeleri, 440 sayili Yasa’nin
uygulanmasina iliskin hazirliklar, tasarruf bonolari, muvakkat isciler, is mahkemeleri, isten cikarilan
sendikacilar, Ordu Pazarlarina benzer nitelikte isci pazarlarinin kurulmasi, Harcirah Yasasi’nin uygulanmast, Is
Yasasi’nin 22. Maddesi geregince kesilen paralar, is¢i ¢ikartmalar, hafta tatilleri konusunda kazanilan davalar,
radyo saati, kamu sektérlinde toplu gérusmelere katilan isveren temsilcilerinin yetistirilmesi, isci Ucretlerinin
zamaninda 6denmesi, Calisma Bakanligi’'nin 274 ve 275 sayili Yasalarin uygulanmasiyla ilgili tutum ve
davranisi, Is Yasasi’nin kapsaminin genisletilmesi gibi konular yer aliyordu. TURK-IS bu donemde isci
konutlari konusuna biyiik 6nem verdi.

TURK-iS’in calismalari sonucunda, sendikalar birlesti ve sendikacilik hareketi daha diizenli bir bigcime sokuldu.
31.12.1965 tarihi itibariyle TURK-IS’e bagh Tiirkiye tipi 30 sendikada 184 bin isci Gyeydi.

6. GENEL KURUL (7-14 MART 1966, ANKARA) VE SONRASI

TURK-IS’in 7-14 Mart 1966 ginleri toplanan genel kurulunda icra Kurulu genisletildi; iki genel sekreter
yardimcisi eklendi. Genel Baskanhiga Seyfi Demirsoy, Genel Sekreterlige Halil Tung, Genel Saymanliga Omer
Ergun, Genel Sekreter Yardimciliklarina da Salahaddin Erkap ve Ethem Ezgi secildi. Yonetim Kurulu
tiyeliklerine de Ilhami Acikgoz, Serafettin Akova, Zeki Gedik, Mahmut Yiiksel, Sevket Yilmaz, Mehmet Ali
Sari, Kemal Ozer, Mustafa Sahin, Ekrem Ozkilig, ibrahim Denizcier, ihsan Diindar, Mukbil Zirtiloglu, Hasan
Tirkay, Mehmet inhanli, Sedat Agrali, Nusret Coker, Osman Ipekgi, Nihat Kaya, Enver Turgut, Kaya
Ozdemiroglu ve Osman Sogukpinar getirildi.

TURK-IS bu yillarda da hazirladig! yasa taslaklariyla, baska kesimlerce hazirlanan taslaklar ve tasarilar tzerinde
goris aciklayarak, yasama strecinin isciler lehine islemesine buyik ¢aba harcadi; sosyal sigortalar mevzuatinin
eksikliklerinin giderilmesi icin yogun calismalar yapti.

Bu yillarda da sorunlarin ¢ziimii amaciyla Bakanlarla toplantilar diizenlendi. 11 Ekim 1966 ve 31 Mayis 1967
glnleri yapilan toplantilarin sonuclari birer bildiri ile agiklandi.

TURK-IS bu yillarda, iilkemizi, halkimizi ve iscileri ilgilendiren hemen her konuda goriis formiile etti ve
kamuoyuna agikladi.

31.12.1967 tarihi itibariyle TURK-IS’e bagl Kuruluslarin iiye sayilari 544.936’y1 buluyordu.

7. GENEL KURUL (15- 22 NiSAN 1968, ANKARA) VE SONRASI

TURK-iS’in 15-22 Nisan 1968 giinleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Seyfi Demirsoy, Genel
Sekreterlige Halil Tung, Genel Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Salahaddin Erkap ve
Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Ethem Ezgii getirildi. Yo6netim Kurulu tiyeliklerine ise Ismail Topkar,
Ekrem Ozkilig, Mehmet Ali Sari, Feridun Sakir Ogiing, Mustafa Basoglu, Serafettin Akova, Halit Misirlioglu,
Kaya Ozdemir, Sadik Side, Orhan Sorgug, Celal Biilbiil, Mahmut Yiiksel, Sevket Yilmaz, Osman Ipekgi,
Mustafa Ulucan, Mehmet inhanli, Kemal Ozer, Hasan Tirkay, Binali Yagisan, fbrahim Denizcier, Orhan
Ercelik, Mustafa Sahin, Abdullah Bastiirk ve Osman Sogukpinar segildi.

TURK-IS’in 24 ilkesinin 23’ui 7. Genel Kurul’da kabul edildi. 8. Genel Kurulda da 24. ilke eklendi. Bu ilkeler
sunlardi:

1. TURK-IS, Tirk milletinin ekonomik ve sosyal sorunlarini bir bitiin olarak gorir. Turkiye’nin hizh, dengeli ve
adil kalkinmasini isgilerin refah, huzur ve givenligi icin sart sayar. Kalkinmanin gerceklesmesi igin bitln
toplum sorunlart ile yakindan ilgilenmeyi gérev ve amag bilir.

2. Anayasa’nin sosyal ve iktisadi haklar ve ddevler béliminde yer alan hikimlerin miimkin mertebe kisa
zamanda tam olarak uygulanmasi, Anayasa hikimlerinin yerine getirilmesi ve Anayasa’da éngorilen bitln



hususlarin isler duruma getirilmesini TURK-IS gerekli sayar. TURK-IS bu hususun yerine getirilmesi icin biitiin
giictyle calismay iktidar ve muhalefet partilerini bu yolda calismaya yoneltmek igin etki giictini kullanmayi
odev bilir.

3. Anayasa’da 6ngorilen prensiplerin gerceklesmesi igin gosterecegi cabalarin yani sira, Anayasa disi sosyal ve
ekonomik bir dtizen kurulmasi, devletin seklinin degistirilmesi, Ataturk devrimlerinin ve demokrasinin tahribi
amacina yonelen her tirli akima karsl butiin giciiyle miicadele etmek TURK-IS’in temel gérevlerinin basinda
gelir.

4. iscilerin ve genis halk topluluklarinin sosyal, ekonomik ve siyasal haklarinin tam bir 6zgurluk iginde tamam
olarak uygulanmasi i¢in TURK-IS yaygin ve yogun bir egitim seferberligine girisecektir. TURK-IS cehaletle
mucadeleyi ve halkin kultur seviyesini yikseltmeye yardimci olmayi gérevleri arasinda sayar.

5. TURK-IS, sinif ayriliklarinin derinlesmesine ve sinif catismalarina yol acabilecek sebepleri ortadan
kaldirmay1 amag alan ve siniflar arasinda denge, baris ve kaynasma saglayici bir politika izleyecektir.

6. Devlet kesiminde asir merkeziyetcilik ve siyasi midahalelerin 6nlenmesi, iscilerin bitin isyerlerinde
yonetime etkili olarak katilmasi, kardan ve verim artisindan pay almalarinin saglanmasi konusunda gticltiklerin
bertaraf edilmesini saglamayi, TURK-IS, ilkeleri arasinda sayar.

7. Tarim iscilerini kisa zamanda Tarim Is Kanununa kavusturmak, tarim iscilerinin calisma sartlarinin adil
esaslara baglanmasini saglayici tedbirleri almak ve gerceklestirmek, TURK=IS’in baslica gorevleri arasindadir.

8. Miimkiin oldugu kadar, bitiin iscilerin is Kanunu kapsamina alinmalari; kidem tazminati aynen korunmak ve
isverenlerce 6denmege devam edilmek sartiyla, issiz kalacak isciler icin Issizlik Sigortasi kurulmasi ve bu
hususlarin siiratle gerceklestirilmesi TURK-IS ce saglanacaktir.

9. Topraksiz, az toprakli veya dar gelirli kdylinun yeterli topraga ve verimli tarim igletmeciligine kavusmasini
saglayicl, toprak dagiliminda dengesizlik ve adaletsizligi dnleyici, ayni zamanda tarimsal verimliligi arttirici bir
toprak ve tarim reformu yapilmasini ve bu reformun hizli sanayilesme verissizligi azaltma yoniinden tasidigi
6nemi g6z dnunde tutarak, bir an dnce gergeklestirilmesi icin siyasi partiler Gzerinde butun etkisini kullanmayi
TURK-IS baslica gorev sayar.

10. Orman koyllstnd insan onuruna yarasir bir yasama seviyesine ulastirabilmek tzere Devlet desteginin
saglanmasi icin gerekli calismalari yapmak TURK-IS’in gdrevleri arasindadir.

11. Yurdumuzda az gelismis bolgelerin kalkinmasi i¢in plan ve yillik programlarda bu bolgelere 6zel yer
verilmesini ve bu bolgelerde alt yapi ve sanayi yatirimlarinin arttirilmasini saglama konusunda TURK-IS
kendisine diisen gorevi yapacaktir.

12. Adil bir vergi reformunun siiratle yapilmasi, 6zellikle yiuksek kazancli biyuk ciftcilerden yeterli vergi
alinmasi, yoksul halka yiik olan dolayli vergilerin azaltilmasi, vergi kacirma yollarinin kapatilmasi, vergi ve
servet aciklamasinin devlete karsi yapilmasi konularinda TURK-IS yetkili makamlar nezdinde gerekli ve etkili
tesebbiislerde bulunacaktir.

13. Kredi dagihminda kokli degisiklikler yapilmasi, dar gelirli, topraksiz veya tapusuz koylulerin faizcilere
muhta¢ olmaktan kurtarilmasi, kredi dagiliminda iktisadi verimliligin esas alinmasi, kredi kaynaklari buylk
tliccar ve aracilardan cok, Uretici koylulere, esnaf ve sanatkarlara, plan amaclarina uygun yatirim yapan gergek
sanayicilere, ortaklasa yatirim yapmak isteyen halka agik anonim sirketlere yoneltilmesi TURK-IS’in gorevleri
arasindadir.

14. Uretici, koylu ve giftcinin kooperatiflestirilmeleri, bu kooperatiflere devletin miidahalesini veya araci ve
tefecilerin sizmasini kesinlikle onleyici tedbirler alinmasi, ayrica dretici kooperatiflere sinai tesisler kurma
imkanlarinin saglanmasi konularinda TURK-IS, yetkilileri zamaninda uyaracak ve bu konuda gerekli ¢alismalari
yapacaktir.

15. Dis ticaret dlzeninde gerekli degisiklikler yapilarak retici, koylu ve ciftcilerin, sanayicilerin ve devletin
kendi ithalat ve ihracatlarini kendi kuruluslari yoluyla aracisiz olarak yuritmeleri igin gereken tedbirlerin
alinmasi ve bu konuda gerekli calismalarin siiratle gergeklestirilmesinin saglanmasi icin TURK-IS ilgililer
nezdinde tiim agirligi ile gereken tesebbiisu yapacaktir.



16. Petrollerimiz ve madenlerimizin genis Olctide devlet eliyle isletilmesi, bu alanda &zel tesebbise, devlet
yatirimlarinin - verimli olamayacagl, kiclk madenlerimizin igletilmesi icin, devlet kontroli ve iscilerin
yonetimine katilmalari, kardan ve verim artigindan pay

almalari sarti ile izin verilebilmesini saglayici tedbirlerin alinmasi konusunda TURK-IS gerekli calismalari
yapacaktir. Bu alanda, yabanci sermayeye mumkiin mertebe yer verilmemesi, yurdumuzun imkanlari elverdigi
anda yabanci sermayenin bu alanda calistirlmamasi amag edinilecek ve TURK-IS bu konuda takipgilik gorevini
eksiksiz yerine getirecektir.

17. Yerli sermayenin basarabilecegi isler icin yabanci sermayenin yurda sokulmamasi, yabanci sermayenin yurt
digina buylk kar transferleri yapmasinin dnlenmesi, yabanci sermaye ile kurulan ortakliklarda dinya olgtlerine
uygun oranda ve milli ortakliklardan alinanin iistiinde Kurumlar Vergisi alinmasi konularinda TURK-IS,
yetkililer nezdinde gerekli c¢alismalari yapacaktir. Yabanci hissedarlarin Tlrk devletine gelir vergisi
odememelerinden dogan kayiplarin giderilmesi icin tedbir alinmasini TURK-IS isteyecek ve bu konuda da
gerekli ¢calismalari yapacaktir.

18. Ozel tesebbiisiin Anayasa ve Plan ilke ve amaglarina ve toplum yararina uygun islemesi icin etkili tedbirler
alinmasini, kamu kesimi ile 6zel kesimde de plan disiplininin saglanmasini TURK-IS ilgililerden isteyecektir.

19. Kalkinma planlarinda, belirli programlarda issizligi azaltici ve ltuks tlketim harcamalarini o6nleyici
yatirimlara éncelik taninmasi konularinda ¢alismak TURK-IS’in gorevleri arasindadir.

20. Devletin sosyal konut yapimina daha ¢ok yardimci olmasi, kendi evini kendi yapana Devletce daha fazla
yardim edilmesi, arsaya para yatirarak havadan kazang¢ yolu bulmanin dnlenmesi TURK-IS’in yetkililer nezdinde
isteyecegi énemli gorevler arasindadir.

21. Saglik alaninda sosyal guvenligin stiratle butin halki kapsar duruma getirilmesi ve bu konuda gerekli
tedbirlerin alinmast icin calismak TURK-1Sin gorevidir.

22. Egitimde adalet ve plan amaclarina uygunlugun saglanmasi, kdy c¢ocuklarina parasiz mesleki egitim
yollarinin acilmasi, Ustun yetenekli butin dar gelirli aile gocuklarinin yiksek 6grenim seviyesine kadar
cikabilmeleri igin devletge gereken yardimin yapilmasi, varlikli ailelerin egitim harcamalarina katilmalarinin
saglanmasi, iscilerin mesleki egitimleri veya yeni teknolojilere intibak edebilmeleri icin isyerlerinde strekli
egitim programlarinin uygulanmasinin saglanmasi TURK-1S’in gorevleri arasindadir.

23. Ucrette adalet ve yeknesakligin saglanmasi devlete ait isyerlerinde cesitli Ucret 6demelerinin yarattig
huzursuzlugun giderilmesi konusunda TURK-IS kendisine disen gorevi yapacak ve yetkilileri bu konuda
calismaya tesvik edecektir.

24. TURK iscisinin emegini ordumuzun giicii ile birlestirerek yurt savunmasinda 6z kaynaklarimizin
kullanilmasi ve savunma giiciimiiziin dis yardima bagl kalmadan yurutiilebilmesi icin, TURK-IS ulusal harb
sanayiinin kurulmasi yolunda gerekli bittin cabayi gosterecektir.

TURK-IS 24 Agustos 1969 tarihinde Ankara’da Tandogan Meydani’nda diizenledigi blyiik bir mitingle,
emeklilige hak kazanmada 25 yil sigortalilik ve 5000 giin prim 6deme kosullarinin yeterli olmasini ve yas
sinirinin Kaldiriimasini saglayan yasa degisikliginin kabul edilmesine buyUk katkida bulundu.

8. GENEL KURUL (11-16 MAYIS 1970, ERZURUM) VE SONRASI

TURK-iS’in 11-16 Mayis 1970 giinleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Seyfi Demirsoy, Genel
Sekreterlige Halil Tung, Genel Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Salahaddin Erkap,
Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Ethem Ezgu secildi. Yonetim Kurulu Gyeliklerine ise Serafettin Akova,
Mustafa Basoglu, Abdullah Bastiirk, Celal Bulbil, ibrahim Denizcier, Mehmet inhanli, Osman ipekci, Halit
Misirhoglu, Feridun Sakir Ogiing, Kaya Ozdemir, Kemal Ozer, Ekrem Ozkilic, Mehmet Ali Sari, Osman
Sogukpinar, Orhan Sorgug, Mustafa Sahin, Sadik Side, ismail Topkar, Enver Turgut, Hasan Tiirkay, Mustafa
Ulucan, Binali Yagisan, Sevket Yilmaz ve Mahmut Y ksel getirildi.

Genel Egitim Sekreteri Salahaddin Erkap, genel kuruldan bir siire sonra bu gérevinden kendi istegiyle ayrildi.



TURK-iS’e bagl kuruluslarin Ankara’da bulunan Baskanlari 28 Aralik 1970 giinii toplanarak, tlkemizdeki
durumu degerlendirdi ve bu gérismeler 29 Aralik 1970 ginG bir bildiriyle kamuoyuna duyuruldu. Bu bildiride
sOyle deniliyordu:

“Cumhuriyet tarihimizin hicbir doneminde goriilmemis bir karigiklik icinde bulunan yurdumuz, gittikge daha
blyik buhranlara siriklenmektedir...

Kurtulug umidimizin Ostunde toplandigi parlamentomuz ise, toplumun ciddi ve hayati ihtiyaclarini unutmus
gorindyor. Bir an énce cikarilmasi gerekli ¢cok énemli bazi yasalar, bir takim gensoru énergeleri gérismeleri
yuzinden bir tirli Meclis Genel Kuruluna gelemiyor. Denetim, elbette parlamentonun basta gelen 6nemli
gdrevlerinden biridir, ama yasama organimiz bunu da yapamiyor.

Turk Isci Hareketini temsil eden en biyiik isci 6rgutii olarak TURK-1S’in bu sartlar icinde sessiz olmasi O’nun
da sorumluluklarini inkar etmesi demek olacaktir...

TURK-IS bugiine kadar, uyarma gorevini kanun sinirlari icinde yerine getirmis olmanin vicdan huzurunu
duymaktadir. Ne var ki, sorumluluk tastyanlar, bu uyarmalari tam bir vurdumduymazlik icinde dinlemisler,
dikkate almamay tercih etmislerdir. Oysa TURK-IS’in uyarmalari, bu kuruluslari Anayasa cizgisi icene sokmak
icin bir cagri niteligi tasimaktaydi.

TURK-IS bu uyarilari yaparken, sorunlara, Anayasa ¢izgisi icinde ¢6ziim bulunacagi imit ve temennisindeydi.
Bu sartlar altinda, TURK-IS, uyarma gérevine, artik baska bir bigimde devam kararindadir...

Anayasamiz, dibacesinde belirtildigi (zere, Tirk milletinin bekgciligine emanet edilmis bulunmaktadir. Bu
durumda, isciler Anayasayi korumak icin harekete gecmek durumunda kalmislardir.

TURK-iS’e bagh kuruluslarin baskanlari, basta Hikiimet ve parlamento olmak (izere, biitiin yetkililerin
uyarilmasini saglamak amaciyla iscilerin isi durdurmalarini kararlastirmislardir. 1 milyon is¢inin katilacagi bu
hareketin baslayacagi giin ve saat ile uygulama sekli TURK-IS Yénetim Kurulu tarafindan tespit edilecektir...

TURK-IS, isgilerin bu davranis ile tarihi bir uyarma gorevini yerine getirmis olacaklarina inanmakta ve hig
olmazsa, bu uyarinin dikkate alinarak, TURK-IS tarafindan yeni hareketlere girisilmesine yol agilmamasini
temenni etmektedir.”

Bu aciklamanin yapilmasinin ardindan, 29 Aralik 1970 gecesi TURK-iS’e bombali bir saldiri diizenlendi.
TURK-IS, bu saldirty protesto etmek amaciyla, 31 Aralik 1970 giinii saat 9-11 arasinda is durdurdu.

TURK-IS, 12 Mart 1971 sonrasinda da demokrasiyi koruma gorevini strdurdd. 3 Mayis 1971 ginti Basbakan
Nihat Erim’e sunulan muhtirada bu cizgisini acik¢a ifade ediyor ve DISK’e de asagidaki sekilde sahip ¢ikiyordu:

“Kanun digl anarsik hareketleri destekledigi iddiasiyla birgok érgutun kapatildigl ya da ¢alismaktan alikondugu
bir dénemde, bazi is¢i kuruluglarinin da bu islemle karsilasacagl soylentileri yayillmaktadir. Nitekim su sirada
DISK’in kapatilacagi yolunda rivayetler dolasmaga baslamistir. DISK’le miicadele halinde oldugumuzu, tutum
ve davranisini kesinlikle onaylamadigimizi ve aramizda kdkli bir anlayis farki bulundugunu biliyorsunuz. Bitiin
bunlara ragmen, hemen belirtelim ki, karsisinda oldugumuz DiSK’in kapatilmasi dahi sendikal 6zgurliklere
karsi girisilmis bir hareket sayilacaktir.”

TURK-IS bu yillarda 1961 Anayasasini savundu ve yasanan olaylarda suglunun Anayasa degil, baskalari
oldugunu ifade etti. Anayasa’nin degistirilmesi giindeme geldiginde, buna ilk karsi ¢ikan kurulus TURK-IS oldu.
TURK-IS Yonetim Kurulu, 9-10 Temmuz 1971 giinleri yaptigi toplantisinda bu konuyu goriistii. Y6netim
Kurulunun 12 Temmuz 1971 giinli bildirisinde de 1961 Anayasasi savunuldu.

Bu yillarda igverenlerin glindeme getirdikleri lokavtlar, isyerlerinde huzuru kagiran 6nemli bir etmendi.

9. GENEL KURUL (28 MAYIS - 5 HAZIRAN 1973, ANKARA) VE SONRASI

TURK-IS’in 28 Mayis -5 Haziran 1973 giinleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Seyfi Demirsoy,
Genel Sekreterlige Halil Tung, Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya Ozdemir,
Genel Teskilatlanma Sekreterligine de Ethem Ezgii secildi. Yonetim Kurulu tiyeliklerine ise Omer Deniz, Sadik
Side, Orhan Ercelik, brahim Denizcier, Ahmet Kurt, ibrahim Capan, Necati Cansever, Ahmet Karahan, Binali



Yagisan, Ismail Ozkan, Sevket Yilmaz, ihsan Sucilii, Mehmet inhanli, Kemal Ozer, Mehmet Tezer, Orhan
Sorgug, Enver Kaya, Aslan Sivri, Hasan Turkay, Mustafa Basoglu, Erdogan Balci, Yilmaz Gimisbas, Mustafa
Sahin ve Adnan Basaran getirildiler.

Genel kuruldan kisa bir siire sonra, 14 Ocak 1974 tarihinde, Genel Baskan Seyfi Demirsoy vefat etti. TURK-IS
Yoénetim Kurulu, Genel Sekreterimiz Halil Tung’u Genel Baskanliga getirdi. Yonetim Kurulu tyesi Sadik Side
de Genel Sekreterlik gbrevine atandi.

TURK-IS, tlkemizin son derece bilyiik karisikliklar yasadigi bu dénemde, her tiirlii terér eylemine kesin ve agik
bir bicimde karsl ¢ikti ve parlamenter demokratik diizenin gerektigi gibi islemesi icin blyik caba gosterdi.
TURK-IS siirekli olarak demokrasiyi, siyasal istikrari, toplumsal huzuru savundu. Bu dogru cizgisi nedeniyle
siksik saldirilara maruz kaldi.

TURK-IS 20 Temmuz 1974 giinii baslayan Kibris Baris Harekatini tim giclyle destekledi ve uluslararasi
platformlarda Tirk tezinin hakhligini basariyla savundu. TURK-IS, Kibris Baris Harekati nedeniyle tim grevleri
durdurdu.

TURK-IS bu yillarda yaptigi agiklamalarla ve hiikiimetlere sundugu ve géruslerini iceren raporlarla, terére engel
olunmasini, toplumsal huzuru ve siyasal istikrari saglayacak hosgori ve uzlasma anlayiginin hakim kilinmasini
istedi.

Bu dénemin en 6nemli olaylarindan biri, izmir genel greviydi. 16 Haziran 1975 gunu Genel Sekreter Halil
Tung’un elektrik dagitim merkezinde salteri indirmesiyle baslayan uyari direnisi Izmir’de blyuk etki yapti. 8
saat siiren direnise 80 bin isci katild.

TURK-IS bu dénemde isci egitimlerine biyik onem verdi. 5 Mayis 1975 tarihinde Turk-Is isci Egitim Vakfi
kuruldu. Ayrica, Samsun’da gunliimizde Egitim Merkezi olarak faaliyet godsteren sitenin yapimina da bu
doénemde hiz verildi.

10. GENEL KURUL (12-18 NISAN 1976, ANKARA) VE SONRASI

TURK-iS’in 12-18 Nisan 1976 gnleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Halil Tung, Genel
Sekreterlige Sadik Side, Genel Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya Ozdemir,
Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Ethem Ezgu segildi. Yonetim Kurulu dyeliklerine ise Ibrahim
Denizcier, Orhan Sorgug, Sevket Yilmaz, Vahap Giiveng, Kemal Ozer, Mehmet Tezer, Binali Yagisan, ismail
Topkar, Yasar Dogualp, Mustafa Sahin, Omer Deniz, Necati Cansever, ismail Ozkan, Fevzi Bastiirk, Akif
Keskin, Mehmet Sismanoglu, Mustafa Ozbek, Aslan Sivri, Halit Misirlioglu, Orhan Ergelik, Dogan Ustkanat,
Huseyin Pala, Serafettin Akova, Emin Kul, Erdogan Balci, Ahmet Kurt, Sabri Isik, Mustafa Basoglu, Mustafa
Odabas, Kenan Durukan, Ercan Hersek, Fuat Alan, ibrahim Capan, Nihat Kaya, Erol Aykas ve Necati Taskin
getirildiler.

TURK-IS 5 Ekim 1977 tarihinde, basta Cumhurbaskani Sayin Fahri Korutiirk ve Basbakan Sayin Siileyman
Demirel olmak Uzere, tim siyasi parti liderlerine ve Cumhuriyet Senatosu ve Millet Meclisi Basgkanlarina bir
muhtira sundu.

Bu muhtirada, anayasal rejime sahip ¢ikilmasi, komiinizmle, fasizmle ve her tirli emperyalizmle etkin ve kesin
bir micadeleye girisilmesi, yasadisi eylemlerin kokiniin kisa zamanda kazinmasi isteniyordu. Bu amagla,
Turkiye Buyik Millet Meclisi’nin iyi ve etkili bir bicimde calismasi talep ediliyordu. Asayissizligin ulusumuzu
tedirgin ettigi ifade ediliyordu. Ardindan, tlkemizin temel sorunlarina iliskin gorisler belirtildikten sonra, 41
adet yasa teklif sunuluyordu.

TURK-IS bu dénemde kamu sektériinde yayginlasan partizanlik olaylarina karsi da acik bir tavir aldi.

TURK-IS bu yillarda konut ve ozellikle isci tiiketim kooperatifciligini etkili bir bicimde destekledi. 1975 yilinda
kurulan TUKOBIRLIK’in galismalar 6zellikle bu yillarda yogunlasti.

Bu dénemde TURK-IS Genel Baskani Halil Tunc ile Bashakan Biilent Ecevit arasinda 19 Temmuz 1978
tarihinde imzalanan Toplumsal Anlasma, giinimuzde de 1sik tutabilecek nitelikte son derece 6nemli bir belgedir.



11. GENEL KURUL (16-22 NiSAN 1979, ANKARA) VE SONRASI

TURK-iS’in 16-22 Nisan 1979 giinleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga ibrahim Denizcier, Genel
Sekreterlige Sadik Side, Genel Mali Sekreterlige Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya Ozdemir ve
Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Orhan Ercelik secildi. Yonetim Kurulu Gyeliklerine ise Sevket Yilmaz,
Vahap Giiveng, Orhan Sorgug, Zeki Gedik, Faruk Barut, Ahmet Kurt, Mustafa Ozbek, Muammer Giir, Mustafa
Basoglu, Necati Cansever, Sabri Isik, Aslan Sivri, Nihat Kaya, Yasar Dogualp, Fuat Alan,

Akif Keskin, Hiiseyin Pala, Kemal Ozer, Mehmet Tezer, Serafettin Akova, Zeynel Irmak, Kemal Sarisoy,
Huseyin Duzgun, Cevdet Selvi, Yener Kaya, Halit Misirlioglu, Emin Kul, Ugur Batmaz, Necati Taskin, Kenan
Durukan, ibrahim Oztiirk, ibrahim Capan, Ercan Hersek, Hasan Basri Babali, Servet Sofuoglu ve Fevzi Bastiirk
getirildi.

24 Ocak 1980 istikrar programi tlkemizde yalnizca ekonomik degil, fakat ayni zamanda toplumsal ve siyasal
iliskiler acisindan da bir donim noktasiydi. iktidardaki azinhk Hikumeti’nin IMF ve Diinya Bankasi’nin
talepleri dogrultusunda uygulamaya koydugu bu program sonrasinda dzellikle kamu kesiminde siirmekte olan
toplu is sdzlesmelerinde uyusmazliklar tutuldu; biyik bir gerginlik yasanmaya baglandi.

1980 yilinin ilk 8 ayinda 131 bin isciyi kapsayan 47 grev ertelemesi yapildi. 131 bin isginin 110 bini TURK-IS’e
bagli sendikalara tyeydi. TURK-iS’in de cabalari sonucunda, Hikiimetin tavri degisti ve Agustos ayindan
itibaren kamu kesiminde ¢ok basarili toplu is sdzlesmeleri imzalandi. Ancak istikrar programini parlamenter
demokrasi i¢inde uygulayamayanlar, parlamento-disi yollara bagvurdular.

Ulkemiz isci sinifi ve sendikacilik hareketi, 12 Eylul 1980 askeri miidahalesi ile gok zor bir doneme girdi. Bu
dénemde isci sinifi ve sendikacilik hareketinin yirirlikteki mevzuatta ve bagitlanmis toplu is s6zlesmelerinde
yer alan bircok hakki, anti-demokratik bir bigimde gasp edildi.

TURK-IS, bu kayiplari asgaride tutabilmek ve bir an 6nce sivil yonetime gecilmesini saglayabilmek amaciyla,
belirli cabalar gosterdi ve biyiik fedakarliklarda bulundu. Ancak, TURK-IS’in kendisini ¢ok sikintiya sokacak
olan bu fedakarliklari, 1982 Anayasasi’nin calisma yasamina iliskin bdélimlerinin isverenlerin istekleri
dogrultusunda bigimlendirilmesini, 2821 sayili Sendikalar Yasasi ile 2822 sayili Toplu Is Sézlesmesi Grev ve
Lokavt Yasasi’nin isverenlerin isteklerinden eksik kalanlari da tamamlamasini 6nleyemedi.

Askeri yonetim doneminde, TURK-1S’e bagh Yol-is Federasyonu yesi istanbul Yol-Is Sendikasi, izmir Yol-is
Sendikasi, Diyarbakir Yol-Is Sendikasi, Ankara Yol-Is Sendikast, ilgili Sikiyénetim Komutanliklari tarafindan
faaliyetten alikondu. Bu sendikalarin yoéneticilerinin bir bolumii goézaltina alindi. Petrol-fs Sendikasi’nin
Istanbul, Istanbul Anadolu, Yarimca, Gemlik ve Izmir Subeleri de ilgili Sikiyénetim Komutanliklarinca
faaliyetten alikondu. TURK-IS uyesi diger bazi sendikalar da baskilarla karsilasti. Bu dénemde TURK-IS’in her
tirl sendikal faaliyeti glvenlik gliclerince sirekli olarak denetlendi ve kisitlandi.

Toplu pazarhgin ortadan kaldirildigi dénemde Yiksek Hakem Kurulu yirirligi sona ermis toplu is
sozlesmelerindeki bircok hakki yok etti. Yilksek Hakem Kurulu’nun uygulamalari, Kurul’daki TURK-IS
temsilcileri olan Mustafa Basoglu ve Emin Kul tarafindan daha 2 Nisan 1981 tarihinde bir basin toplantisiyla
elestirildi. M. Basoglu ve E.Kul, toplu is s6zlesmelerinin bir bélimiine muhalefet serhi koydular. Daha sonra da
uygulamalari protesto ederek Yiiksek Hakem Kurulu’ndaki gorevlerinden istifa ettiler.

12. GENEL KURUL (24-28 MAYIS 1982, ANKARA) VE SONRASI

TURK-IS’in 24-28 Mayis 1982 ginleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Sevket Yilmaz, Genel
Sekreterlige Sadik Side, Genel Mali Sekreterlige Omer Erglin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya Ozdemir ve
Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Yusuf Ziya Kara secildi.

TURK-IS, 1982 Anayasa taslaginin isverenlerin istedigi dogrultuda hazirlandigini kamuoyuna acikladi ve
gerekli degisikliklerin yapilmasi igin caba gosterdi. Bu konuda hazirlanan (¢ brosir kamuoyuna ve Uyelere
dagitildi.

8 Eylll 1982 tarihinde Ankara’da Ari Sinemasi’nda diizenlenen toplantiya 1700 Sendika Genel Merkez ve Sube
Yoneticisi katildi. Genel Baskan Sevket Yilmaz yaptigi konusmada, “kravatlari ¢ikarir atariz, tulum sirtimizda,
67 ilde yalnizca siyaset yapariz,” dedi.



Anayasa Tasarisinin Danisma Meclisi’ndeki oylamasi sirasinda, TURK-1S’ten Mustafa Alpdiindar, Feridun
Sakir Ogling ve Vahap Guveng, agikca “hayir” oyu kullandilar.

TURK-IS, yaptig! girisimler sonucunda, Milli Giivenlik Konseyi’nin asagidaki tic 6nemli konunun da yer aldigi
cesitli konularda degisiklik yapmasini sagladi.

e Tasarida, “Uye aidatini sendikaya dogrudan 6der” hikmi yer aliyor ve “check-off” sistemi
kaldiriliyordu.

e Tasarida, “en ¢ok bes isci calistirilan kiguk isyerlerinde toplu is s6zlesmesi, grev ve lokavt yapilamaz”
hikmii yer aliyordu.

e Tasarida, bir grevin 60 giin devam etmesi halinde taraflardan birinin veya Calisma Bakaninin basvurusu
Uzerine Yuksek Hakem Kurulu’nun uyusmazhigi sonuglandiracagl hilkmu bulunuyordu.

Bu ve benzeri diizenlemeler, sendikalar ve isciler lehine degistirildi.

TURK-IS, Anayasa halkoylamasinda sivil yonetime bir an 6nce gecilmesini saglayabilmek amaciyla, sandik
basina gidilmesi ¢agrisini yapti.

OLAGANUSTU GENEL KURUL (18 TEMMUZ 1983, ANKARA)

2821 sayili Sendikalar"Yasa.sann kabuliiniin ardindan TURK-IS 18 Temmuz 1983 giinii olaganiistii genel
kurulunu toplayarak, TURK-IS tuzigunl yeni yasaya uygun hale getirdi. Genel Kurul’da kabul edilen tlzlkte
Amag su sekilde ifade ediliyordu:

“Madde 2: TURK-S; insan haklari, cogulcu ve ozgirliikcli demokrasi kurallari, Atatirk ilkeleri, milli,
demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti anlayisi ¢ercevesinde calisanlarin hak ve menfaatlerini korumak ve
gelistirmek amacini tasir. Bu amacin gerceklestirilmesine engel teskil eden komdinizm, fasizm, gericilik,
yoksulluk, cehalet vesefaletle, devletin tlkesi ve milleti ile bdliinmez biitiinluglnin zedelenmesini hedef alan
faaliyetlerle miicadele eder. TURK-IS bu amag cercevesinde yapacagi calismalarda siyasal partilere karsl
bagimsizligini korur.”

13. GENEL KURUL (21-25 ARALIK 1983, ANKARA) VE SONRASI

TURK-iS’in 21-25 Aralik 1983 giinleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Sevket Yilmaz, Genel
Sekreterlige Sadik Side, Genel Mali Sekreterlisge Omer Ergiin, Genel Egitim Sekreterligine Kaya Ozdemir ve
Genel Tegkilatlandirma Sekreterligine Orhan Balaban secildi.

Ulkemizin bilytk bir cogunlugu, sivil yénetime ve toplu pazarlik diizenine yeniden gegilmesiyle, gerek mevzuat,
gerek toplu is sozlesmeleri alanlarindaki kayiplarin hizla telafi edilebilecegi inancini tastyordu. Ancak Basbakan
Turgut Ozal’dan sicak bir yaklasim gortlmeyince, cesitli faaliyetler diizenlenmeye baslandi.

TURK-IS, 11 Mart 1984 giinii izmir’de bir kapali salon toplantisi diizenledi. 3 Haziran 1984 giini de istanbul’da
Acikhava Tiyatrosu’nda bir toplanti yapildi.

TURK-IS’in Hikimetle 17 Temmuz 1984 giinii yaptigi birinci zirve toplantisindan bir sonug alinamadi. 11
Subat 1985 tarihli ikinci zirvenin de basarisizlikla sonuglanmasi tizerine iliskiler sertlesme egilimine girdi.

TURK-IS Baskanlar Kurulunun 15 Subat 1985 gunlU toplantisinda, sessiz yUriyus ve 1 saatlik is birakma gibi
oneriler gindeme geldi. TURK-iS Ydénetim Kurulu, 28 Mart 1985 gunli toplantisindan sonra yaptigi
aciklamada, kamu kesimi toplu sézlesme gérismelerinin 15 Nisan’a kadar kesilecegini bildirdi.

Hiikiimet, TURK-IS’in bu tavrina karsi, sendikalari kamuoyunun géziinde yipratmayi amagclayan bir kampanya
baglatti. TURK-iS’e ve bagh Sendikalara, anti-demokratik denetim mekanizmalari ve gergek-disi iddialar
kullanilarak, baski yapildi.

29 Nisan 1985 glini yapilan tguinci zirve toplantisindan da isciler lehine bir sonug alinamadi.



TURK-IS, bu gelismeler karsisinda, 12 Mayis 1985 giinii Bursa’da bir kapal salon toplantisi diizenledi.
Hiikiimet ise baskilarini gesitli bicimlerde sirdiirdii. TURK-IS Genel Baskani Sevket Yilmaz, 1 Haziran 1985
gini yaptigi aciklamada, “biz bu hiikiimetten Gmidi kestik,” diyordu. Hiikiimet ise TURK-IS’in Karsisina
MISK’i ¢ikarmak igin cesitli girisimlerde bulundu. TURK-IS Genel Baskani Sevket Yilmaz’a ait olmayan bir
aciklama, Genel Baskanin demeci gibi basina verildi. TURK-IS cesitli bicimlerde yipratilmaya galisildi.

TURK-IS 31 Temmuz 1985 giinii Samsun’da bir kapali salon toplantisi diizenledi. TURK-IS Ydneticileri, 8
Ekim - 19 Ekim 1985 giinleri sendikal sorunlarin yerinde saptamak amaciyla 11 ili kapsayan bir Dogu Gezisi
yaptilar.

Genel Baskan Sevket Yilmaz bu dénemde sunlari sdyledi: “Tark Silahli Kuvvetleri’nden sonra en biyiik
organize gu¢ olan TURK-IS’in sesini dikkate almayanlar, mutlaka bir giin bu anlayislarini degistirmek zorunda
kalacaklardir.”

TURK-IS Bagkanlar Kurulu 28-29 Kasim 1985 giinleri yaptigi toplantisinda, acik hava toplantilari, gosteri
yurtyusleri ve benzeri eylemlerin diizenlenmesi kararini aldi ve kamuoyuna acikladi.

10 Aralik 1985 gunl Antalya’da mahalli sendikalar tarafindan bir kapali salon toplantisi diizenlendi.

21 Aralik 1985 gunli Ankara’da Ari Sinemasi’nda 1800 dolayinda Sendika Ydneticisi ve Temsilcisinin
katilmiyla Parlamento Uyelerine Cagri Toplantisi yapildi. Bu toplantiya, ICFTU Genel Sekreteri John
Vanderveken de katildi. Genel Bagkan Sevket Yilmaz bu toplantida yaptigi konusmada sunlari sdyledi:

“Eylem Kararlari alindi, diyalog cagrisi artik bizden gelmeyecek... 34 yildir careyi sokakta aramayan TURK-IS’i
sokaga ¢ikmaya mecbur biraktilar.”

TURK-IS 12 Eyliil sonrasinda ilk mitingi 8 Subat 1986 giinii Balikesir’de yapti. 22 Subat 1986 giinii ise izmir
mitingi gerceklestirildi. Izmir mitingi 6ncesinde isverenlerin ve polisin bilyiik baskisi yasandi. Mitingde olay
cikacagl yolunda soylentiler yayildi. Tiim baskilara ve aleyhte gabalara ragmen, izmir Mitingi basarili bir
bicimde gerceklesti.

Genel Baskan Sevket Yilmaz, 16 Haziran 1986 giinii Uluslararasi Calisma Orgiti Uluslararasi Calisma
Konferansi Genel Kurulunda yaptigi konusmada, 1982 Anayasasi ve 2821-2822 sayili Yasalarda yer alan
kisitlamalar elestirdi.

22 Haziran 1986 giinu ise Eskisehir’de bir toplanti ve gosteri yirlyusu yapildi.

TURK-IS 1986 yili sonunda yapilacak ara secimlerde ANAP’a oy verilmemesi dogrultusunda gagrilar yapmaya
basladi. Genel Baskan Sevket Yilmaz, “is¢inin hakkini elinden alanlara oy vermesi disiinilemez” diyordu. Bu
amagla, Manisa, Samsun, Zonguldak ve Gaziantep’te miting ve y(rlyUs, ara secim yapilacak diger illerde kapah
salon toplantilarinin yapilmasi kararlastirildi.

Valilikler, Manisa, Samsun, Gaziantep ve Zonguldak yiiriyis ve mitinglerine izin vermedi. Genel Baskan
Sevket Yilmaz da, 9 Eylll 1986 ginu, isgilerin, ANAP disindaki partilerden birine oy vermeleri icin ¢agrida
bulundu. Genel Bagkan Sevket Yilmaz, 26 Eylul 1986 giint diizenledigi basin toplantisinda da sunlari soyledi:

“Ozal ve ekibi, iscinin ilik kemigine kadar somurtlmesinde sermaye ile ekonomiyi yénlendiren, dugmeleri
avucunda tutan para kuruluslariyla, yabanci sermaye ile ayni diisincededir. Tirk iscisine son alti yildir yapilan,
Tirkiye Cumhuriyeti’nin butin tarihi boyunca yapilan haksizliklardan, adaletsizliklerden fazladir.”

Sevket Yilmaz konusmasini, “Ozal ve ekibinin, sermayenin haksizliklarina dur denilmezse, bize meydanlar dar
gelir” diye bitirdi.

14. GENEL KURUL (22-28 ARALIK 1986, ANKARA) VE SONRASI

TURK-IS’in 22-28 Aralik 1986 giinleri toplanan genel kurulunda énemli kararlar alindi. Bu Kkararlardan biri,
genel kurul giinlerinde istanbul Sikiyénetim Komutanligi Askeri Mahkemesi tarafindan kapatilma karari verilen
DISK’e aitti. Genel Kurul bu konuda su karari kabul etti:



“TURK-IS 14. Genel Kurulu, sendikalarin ve sendikacilarin sendikal miicadelelerinden dolay! yargilanmalarini
ve mahkum edilmelerini sendikal hak ve ézgurlikleri ortadan kaldirici nitelikte bulmaktadir. Bu konuda ICFTU
nezdinde tim girisimlerle duyarhlik saglanacaktir.”

Genel Kurulda yapilan segimlerde Genel Baskanliga Sevket Yilmaz, Genel Sekreterlige Emin Kul, Genel Mali
Sekreterlige Cetin Gocer, Genel Egitim Sekreterligine Mustafa Basoglu ve Genel Teskilatlanma Sekreterligine
de Orhan Balaban secildiler.

TURK-IS ve bagl Sendikalarin Yoneticileri 24 Mart 1987 giinii TURK-IS Genel Merkezi’ndeki salonda bir
toplanti yaptilar ve ardindan, sorunlari dile getiren bir mektubun TBMM Bagkanligi’na verilmesi i¢in Meclis’e
yirimeye calistilar. Ancak polis yuriyise engel oldu. Az sayida Yonetici polis kordonunu asarak Meclis’e
ulasti. Yiriiysiin ardindan giivenlik giicleri TURK-IS Genel Merkezi’ni basti, karar defterlerine el koydu.
Devlet Giivenlik Mahkemesi Savciligt TURK-IS Yonetimi hakkinda dava acgti. 6 Nisan 1987 tarihinde
takipsizlik verildi.

Kristal-Is Sendikasi bu gunlerde Bozdyiik’te bir miting diizenledi. 19 Nisan 1987 giinii Mersin’de TURK-IS’in
duizenleyecegi mitinge izin verilmedi. 26 Nisan 1987 giinii Samsun’da, 10 Mayis 1987 giinii de Izmit’te TURK-
IS tarafindan coskulu mitingler yapildi.

TURK-iS 1987 yilinda Hilkiimete Karsi acik tavir aldi. 1982 Anayasasinin Gegici 4. Maddesi ile politikacilara
getirilen siyaset yasagl Parlamento’da kaldiriimis ve halkoylamasina sunulmustu. Hikimet, halkoylamasinda
“hayIr” sonucunun gikmasini, yasagin devamini istiyordu. TURK-IS Baskanlar Kurulu 6 Eylil 1987 giini
yapilacak halkoylamasi éncesinde, 3 Temmuz 1987 giinil yaptig! toplantisinda su karari aldi:

“TURK-IS Baskanlar Kurulu isci hak ve ozgiirlukleri ve siyasal demokrasinin gogulcu ve katihmci yollari
onundeki engellerin kaldiriimasi 6énkosulunun, 6 Eylil 1987 Pazar guni halkimizin ‘evet’ oyu vermesine bagli
oldugu inancindadir.”

TURK-IS, halkoylamas! 6ncesinde 33 ilde kapali salon toplantisi diizenleyerek, etkili bir kampanya stirdiirdi.
Bircok ilde sendika yoneticileri hakkinda “siyaset yapiyor” gerekcesiyle davalar acildi.

TURK-IS, Tiurk Metal Sendikasi’nin  Seydisehir Aliminyum grevini desteklemek amaciyla, 29 Agustos 1987
giinii Seydisehir’de bir miting yapti. Deri-Is Sendikasi da 20 Eyliil 1987 giinii istanbul’da bir miting diizenledi.

TURK-IS, Hukiimete karsi agik tavrini 1987 Kasim Genel Secimlerinde de sirdirdi. TURK-IS, genel segimler
oncesinde ANAP’a oy verilmemesi icin kampanya acti. Bu kampanya nedeniyle, TURK-iS’in, bagli
Sendikalarin ve subelerin Yoneticileri hakkinda sayisiz dava acildi.

TURK-IS’in miting isteklerine aylarca izin verilmedi. Tiirk Harb-Is Sendikamiz 11 Aralik 1987 guinii Amerikali
isverenleri protesto etmek amaciyla Adana’da bir miting diizenledi. Diger Sendikalar da bu mitinge etkili bir
bicimde katildi.

TURK-IS Bagkanlar Kurulu 10-11 Subat 1988 giinleri toplanarak, bir eylem programi kabul etti. Bu program
uyarinca, Subat ayinin son haftasi ile Mart ayinin ilk haftasinda Samsun, Sivas, Diyarbakir, Adana, Bursa,
Eskisehir, izmir ve Istanbul’da sendika Yoneticilerinin ve isyeri sendika temsilcilerinin katildigi coskulu
toplantilar yapildi. Toplantilarda en yaygin olarak atilan slogan, “isgiler elele, genel greve” idi.

11 Mart 1988 giinii ise TURK-IS tarafindan bitiin isyerlerinde yemek boykotu diizenlendi. Bazi bolgelerde
memurlar ve stajyer 6grenciler de bu yemek boykotuna katildilar.

TURK-IS, 26 Mart 1988 giinii Sakarya’da, 3 Nisan 1988 giinii de Adana’da coskulu mitingler yapti. Bu
mitingler sirasinda karsilasilan baskilar, miicadelenin daha kararh bir bi¢gimde gelismesine yol acti.

TURK-IS, 1988 yili sonbaharinda yapilan Anayasa degisikligi halkoylamasinda da muhalefetle birlikte davrandi;
degisiklige “hayir” oyu verilmesi kararini agikladi.

TURK-IS, 1988 yili sonlarinda baslayan SEKA grevleri nedeniyle Seliloz-is Sendikasi’na 528 milyon lira
verilmesini saglayan biylk bir “grevle dayanisma kampanyasi” diizenledi ve grevin basariyla sonuglanmasina
6nemli katkida bulundu.

1989 yilinin ilk aylarinda kamu kesiminde calisan 600 bin is¢i adina toplu s6zlesme gorismeleri baslatildi. Bu
arada bazi bélgelerde Bahar Eylemleri ug vermeye baslamisti. TURK-IS’in ve bagh sendikalarin yoneticileri 14



Mart 1989 giini bir toplanti yaparak, toplu sézlesmelerin birlikte yirGtilmesine karar verdi , sirmekte olan
eylemleri onayladigini ve destekledigini acikladi.

Hikiimetin 26 Mart 1989 yerel secimlerinde biyik bir yenilgiye ugramasinin ardindan eylemler artti.

TQRK-IS’e bagl onbinlerce is¢i, basta is yavaslatma, vizite eylemi, ylruyUs olmak Uzere cesitli eylemler yapti.
TURK-IS Baskanlar Kurulu 5 Nisan 1989 guinii yaptigi aciklamasinda bu eylemlerin daha da gelistirilecegini
acikladi.

TURK-IS Yonetim Kurulu, 1989 yilinda 1 Mayis’i, “diinyada calisanlarin uluslararasi dayanismasinin
kutlandigi, emegin yiceliginin hatirlatilarak anildigi giindiir” bigiminde kutladi.

Kitle eylemleri sonucunda, gergek Ucretlerin yeniden artmasini saglayan toplu is sozlesmeleri TURK-iS’in
onderliginde imzalandi.

Bagimsiz Celik-Is Sendikasi ise Tiirkiye Demir ve Celik Isletmeleri’nde greve gikti. TURK-IS 137 giin siiren bu
grevi, hem actigi dayanisma kampanyalariyla, hem de eylem diizenleyerek destekledi.

TURK-IS Bagkanlar Kurulu 16 Agustos 1989 guinii yaptigi toplantisinda, Demir-Celik Fabrikalarindaki grevi
desteklemek amaclyla, Karabiik’te 24 Agustos 1989 ve iskenderun’da da 31 Agustos 1989 guni birer miting
yapilmasini kararlastirdi. Karabiik mitingi 29 Agustos 1989 giinii bilyiik bir coskuyla gerceklestirildi. iskenderun
mitingi ise 45 giin slreyle ertelendi. Ancak bu ertelemeye ragmen, Genel Baskan Sevket Yilmaz bolgeye gitti,
Toprakkale, Payas ve Iskenderun’da Sevket Yilmaz miting gibi gésterilerle karsilandi.

TURK-IS Bagkanlar Kurulu, 16 Agustos 1989 giinlii karariyla, bagimsiz BANKS Sendikasi iyelerine yapilan
baskilari protesto etti; cezaevlerinde sirmekte olan baskilarin ve aglik grevlerin sona ermesi ¢agrisinda bulundu.

TURK-IS, 1989 yilinda, Hiikiimetin 6zellestirme uygulamalarina karsi ¢ikti. Genel Baskan Sevket Yilmaz 21
Eylil 1989 guni dizenledigi basin toplantisinda sunlari sgyledi:

“KiT’lerin 6zellestirilmesi girisimlerinin Ulke ekonomisi ve calisanlar agisindan getirecegi sakincalari
degerlendiren Konfederasyonumuz baslangicindan itibaren bu politikaya karsi ¢ikmistir.

Ulkemizi, uyguladigi ekonomik politikalarla dis bor¢ batagina sokan siyasal iktidar bunun diyetini Tirkiye’nin
en verimli igletmelerini yabancilara satarak 6demektedir...

Siyasal iktidar, KiT’lerin satisi ile elde edecegi kaynagl yatirimlarda kullanmak yerine finansman agiginin
kapanmasi icin kullanma egilimindedir...

Gelecegimize ipotek koyabilecek bu girisime, (lke ve toplum yarari bakimindan karsi oldugumuzu bir kez daha
hatirlatiyorum. Sorumlu olan her kesimi de ¢ok yonlii tehlike ve ¢okintii yaratabilecek KIT’lerin 6zellestirilmesi
konusunda ortak bir tavir almaya ve gereken tepkiyi gostermeye davet ediyorum.”

TURK-IS’in 11-17 Aralik 1989 giinleri toplanan 15. Genel Kurulu’nda da 6zellestirme Karsisinda su agik tavir
oybirligiyle alind:

“TURK-IS, uretim araglarinin 6zel miilkiyetinin artiriimasi, kapitalizmin daha da yapilanmasi, calisanlarin hak
ve cikarlarinin daha geriletilmesi olan kamu kuruluslarinin 6zellestirilmesine karsi ¢ikar. Ozellestirmenin, daha
uygulama 6ncesi durumda yaygin eylemler gerceklestirir, karsi kampanyalar acar.”

15. GENEL KURUL (11-17 Aralik 1989, ANKARA) VE SONRASI

TURK-IS’in 11-17 Aralik 1989 ginleri Ankara’da toplanan genel kurulunda bakanlar protesto edildi,
Basbakan’in mesaji ancak blyik protestolarla okunabildi. Sendikalar adina yapilan konusmalarda Bahar
Eylemlerine sahip cikildi, Hukimet sert bicimde elestirildi. Genel Kurulda kabul edilen kararlar arasinda sunlar
yer aliyordu:

“Sendikal ugrasimizin en 6nde gelen ugras bicimi olan, tretimden gelen giicimiiziin en etkin ortaya kondugu
genel grev, daha fazla gecikmeden, llkemiz sendikal gelenegine kazandiriimalidir. TURK-IS bu amacla
hazirliklarini yaparak, 6rgiit ici ve disi olusumlari gerceklestirmelidir...



Grevlerin etkisiz, kisitli ve yasakl hali devam ettigi stirece sikca basvurmak zorunda kalinan direnisler TURK-IS
tarafindan desteklenmeli, koordine edilmeli ve sendikalar arasindaki birliktelik saglanmalidir.

Tiketici boykotlarinda TURK-IS 6nderlik gérevini yerine getirip, Orgiit ici ve oOrgut disi olusumlar
saglamalidir...

TURK-IS sendikal birligin saglanmasini bir ilke olarak kabul eder ve bu ilke geregi basta bagimsiz sendikalar
olmak Uzere, sendikalarin TURK-IS’te birliginin saglanmasi yoniinde ugras verir. Birligin orgutsel olarak
saglanamadigl durumda, dayanisma ve ortak sendikal calismalar ile birligi nitel anlamda gelistirir...

Demokrasiye yonelecek her tirli miidahaleye TURK-IS tiim yoniiyle, her turli riski goze alarak Karsi
cikacaktir...

1 milyon 750 bin memurun oldugu ulkemizde, memurlarin sendikalasmalari yasaktir. Bu yasagin kirilmasi
yoniinde TURK-IS ugras verir, memurlarin bu yéndeki ugraslarina tam destek saglar. Memur dernekleri ile
dayanigma i¢inde olur, olanaklarini sunar...

TURK-IS tarafindan diizenlenecek bu egitim toplantilarina konusmaci olarak segilecek Kisilerin, sermayedar
sinifa hicbir bicimde hizmet etmemis veya sermayedar sinifla isbirligi yapmamis kisiler olmasina dikkat
edilmelidir... TURK-IS, grevci isciler ve yore halki icin ozel egitimler ve kamuoyu olusturma toplantilari
duzenlemelidir. iscinin sinif bilincini gelistirici egitimlere yer vermelidir.”

Genel kurulda yapilan secimlerde Genel Bagkanliga Sevket Yilmaz, Genel Sekreterlige Orhan Balta, Genel Mali
Sekreterlige Enver Tocoglu, Genel Egitim Sekreterligine Mustafa Basoglu ve Genel Teskilatlandirma
Sekreterligine de Nurettin Bamyaci segildi.

7 Subat 1990 guni Tirkiye Maden-Is Sendikasi’nin 6rgutlt bulundugu Yeniceltek Kémir Ocagi’nda grizu
patlamasi nedeniyle 69 isci hayatini kaybetti. TURK-IS Yénetim Kurulu, bu is cinayetini protesto etmek
amaclyla, 12 Subat 1990 giinii tim ulkede saat 10°da iki dakikalik saygl durusu dizenledi. Genel Maden-Is
Sendikasi da Zonguldak’ta insana Saygi Mitingi ile is cinayetini protesto etti.

Bu ginlerde Turk Harb-Is Sendikasi’nin Adana’da, Kristal-is Sendikas’nin da Istanbul’da diizenledigi
mitinglerle isci ¢ikarmalar protesto edildi.

20 Subat 1990 giinii TURK-IS’e bombali bir saldiri diizenlendi.

TURK-IS, 1990 yilinda 1 Mayis’t isyerlerinde okunan bir bildiriyle kutladi. TURK-IS, kamu calisanlarinin
sendikalasma miicadelesine de cesitli bigimlerde destek verdi.

TURK-IS’in 1990-1991 yillarinda verdigi biiyik sinavlardan biri, Korfez Krizi'ne iliskindi. TURK-IS,
ulkemizdeki yaygin gorus dogrultusunda hareket ederek, A.B.D.’nin ve ulkemizde Hiklmetin, Tirkiye’yi
Korfez Krizine aktif bir bicimde sokma gabalarina karsi ¢ikti. TURK-IS Baskanlar Kurulu’nun 25 Eyliil 1990
gunla aciklamasi soyleydi:

“TURK-IS Baskanlar Kurulu, diinya barisini tehdit eden Korfez Krizi sorununun savasa basvurulmaksizin
¢cozime ulastiriimasi dilegini belirtirken, toprak butunligiimizin savunulmasi disinda tlkemizin herhangi bir
sekilde bir savas igine sokulmasina kesinlikle karsi oldugunu agiklar.”

1990 yihi sonlarinda Trkiye tarihinin o zamana kadarki en biyiik grevleri basladi. Genel Maden-is Sendikasi
Turkiye Taskémird Kurumu ve Maden ve Teknik Arama Enstitiisu isyerlerinde greve ¢ikti ve 30 Kasim 1990
glinunden baglayarak Zonguldak’i bir miting alanina gevirdi. Turk Metal Sendikasi da MESS’le uyusmazliga
diistd ve 85 bin iscisiyle greve ¢iktl. Ayrica, bir¢ok isyerinde yasanan isten ¢ikarmalara karsl yaygin bir tepki
olustu.

20 Arahk 1990 gini TURK-iS’in ve bagh Sendikalarimizin Yoneticileri ile 800’e yakin Sube Baskani,
Ankara’da Golbasi Sinemasi’nda bir toplanti yapti. Toplantidan 6nce TURK-IS Baskanlar Kurulu’nun 18 Aralik
1990 guni yaptig toplantisinda alinan kararlar okundu. Bu kararlar, temel talepleri 6zetliyor ve uretimden gelen
gtictin bir giin sureyle kullanilacagini agikhiyordu. Toplanti sonrasinda Anit Kabir’e ylrundu.

Alinan karar, 3 Ocak 1991 ginil ise gitmeme biciminde uygulandi. Devlet Guvenlik Mahkemesi’nin agtig
sorusturmaya, Hikumetin cesitli tehditlerine ve yayinladigi genelgelere ragmen, 3 Ocak Genel Eylemi basarili



bir bicimde gerceklestirildi. Cesitli bolgelerdeki memurlar da yemek boykotlariyla bu eylemi destekledi. Genel
Eylem nedeniyle agilan davalar yillarca strdu.

Bu glnlerde gergeklesen ve yalnizca Tirkiye degil, fakat ayni zamanda dunya isci sinifi tarihinde de sanli bir
sayfa olarak yerini alan diger bir eylem de, Tirkiye Taskdmiri Kurumu’nda cahisan ve 30 Kasim 1990
tarihinden beri grevde olan Genel Maden-is (iyesi iscilerin, Genel Maden-is’in 6nciilugiinde baslattiklari ve bes
giin stiren Zonguldak-Ankara yuriyiisi oldu. Genel Maden-is tiyeleri, aileleri ve destekcilerden olusan 50 bini
askin kisi, 4-8 Ocak 1991 ginleri Zonguldak’tan Mengen’e kadar ylriidu.

10 Ocak 1991 giinii Seliiloz-Is Sendikasi’nin SEKA isyerlerinde greve gitmesiyle grevci isci sayisi rekor diizeye
ulagti. Hikimet de, Korfez Krizini bahane ederek, 25 Ocak 1991 tarihinde 160 isyerinde surdirllen grevi
erteledi. TURK-IS’in yaptigi basvuru iizerine, bu karar Danigtay 10. Dairesi tarafindan 26 Subat 1991 tarihinde
iptal edildi.

TURK-IS, DISK ve HAK-IS 1992 yilinda 1 Mayis’1 Ankara’da Karayollari Genel Miidurligi salonunda ortak
bir toplantiyla kutladi.

1991 yilinda kamu kesiminde toplu sdzlesme gorusmeleri sirasinda eylemlilik yeniden baglatildi. Tek tek
sendikalarin eylemlerinin ardindan, 2 Haziran 1991 glni Bursa’nin Fomara Meydani’nda “Haksizliklara Hayir”
Mitingi diizenlendi. Imzalanan toplu is sozlesmelerinde Tiirkiye tarihinin en yiiksek gercek ticret zamlari alindi.

Kristal-Is Sendikasi, Pasabahce isyerinde isten ¢ikarilan iscilerin geri alinmasini saglamak amaciyla, Turkiye
tarihinin en uzun ve buyiik isyeri isgali eylemini yapti. Isciler isyerini 21 gun siireyle terk etmedi ve
arkadaslarinin ise geri alinmasini saglad. Iscilerin aileleri ve diger isciler de Pasabahce’de dayanisma ve destek
eylemleri gergeklestirdi.

16. GENEL KURUL (7-13 Aralik 1992, ANKARA) VE SONRASI

TURK-1S’in 7-13 Aralik 1992 giinleri toplanan 16’ nci Genel Kurulu’nda yapilan secimlerde Genel Baskanliga
Bayram Meral, Genel Sekreterlige Semsi Denizer, Genel Mali Sekreterlige Enver Togoglu, Genel Egitim
Sekreterligine Salih Kilig ve Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Sabri Ozdes segildi.

Genel Kurul, gesitli konularda 6nemli kararlar aldi. Kararlarin biri, parlamenter demokrasiye iliskindi. Karar
sOyleydi:

“TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu tilkemizde demokrasinin korunmasi ve gelistirilmesi konusunda TURK-
iS’e ve bagli sendikalara bilytik gérevler yiiklemektedir.

TURK-IS ve bagli sendikalar, her tirlii silahli eyleme Karsidir, ifade edilen amaci ne olursa olsun, her tirlii
silahli eylemin demokrasiye ve isci sinifi ve sendikacilik hareketine yonelmis bir saldiri olduguna inanir.

TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu, iilkemizdeki sorunlarin demokratik yollardan ve mesru araclar kullanilarak
¢oOzllmesi gerektigini savunur.

TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu, Tirkiye Sendikacilik Hareketinin parlamenter demokrasinin yilmaz ve
kararli savunucusu oldugunu ve amaci ne olursa olsun, milletin iradesini hice sayan her turli askeri darbe
girisimi kargisinda parlamenter demokrasiyi namusu gibi koruyacagini ifade eder.”

Genel Kurul, miicadele alanlarini sdyle ifade etti:

“Turkiye Isci Sinifi ve Sendikacilik Hareketi, bu hakli taleplerinin yerine getirilmesi icin, demokratik bicimde
alinacak kararlar sonucunda, Uretimden gelen gicin(, siyasal alandaki gucuni ve tuketici olarak giictinl bir
bitin halinde kullanmaya kararhdir.”

Genel Kurulda, konfederasyonlar arasinda ishirligi konusunda da su karar kabul edildi:

“TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu, sendikal hak ve 6zgiirliiklerin gelistirilmesi ve basta isci sinifimiz olmak
Uzere, tim calisanlarin refahinin ve mutlulugunun saglanmasi, tlkemizin demokratiklesmesi ve kalkinmasi
mucadelesinde, Tirkiye Sendikacilik Hareketinin birlikte davranmasinin son derece 6nemli olduguna dikkati
cekerek, TURK-IS’in HAK-IS ve DISK ile isbirligini gelistirmesini ve sendikal birligi saglama dogrultusunda



girisimlerde bulunmasini ister ve 1 Mayis 1992 kutlamalarindaki birlikteligin daha da pekistirilmesi gerektigine
olan inancini belirtir.”

Genel Kurul, kamu ¢alisanlari sendikacilik hareketinin desteklenmesini de kararlastirdi:

“TURK-IS 16. Olagan Genel Kurulu, Ttirkiye isci sinifinin ayrilmaz bir pargasini olusturan memur ve sézlesmeli
personel statiisuindeki Ucretlilerin olusturdugu memur sendikalarinin giclendirilmesi icin gereken destegin
verilmesi gerektigini agiklayarak, bu sendikalari TURK-IS’in ilkeleri dogrultusunda ve gerekli yasal kosular
yerine getirilerek, TURK-IS iginde birlesmeye davet eder ve bu birlesme gerceklesinceye kadar, ortak sorunlar
etrafinda isbirligi ve dayanismanin guclendirilerek stirdiirtilmesini talep eder.”

Genel Kurul’da egitim faaliyetlerinin giderlerinin karsilanmasi konusunda da su karar kabul edildi:

“TURK-IS’in egitim faaliyetlerinin finansmani igin tye kuruluslardan yapilan katkilarin artiriimasini, yabanci
devletlerden dogrudan veya dolayl olarak alinan parasal kaynaklarla ve dogrudan veya dolayl yabanci devlet
kuruluglar ile bagimsizhigimizi zedeleyici isbirliklerine gidilmemesini ve ortak egitim programlarinin
diizenlenmemesini kabul eder.”

Genel Kurul’dan kisa bir siire sonra, Genel Sekreter Semsi Denizer’in cagrisi iizerine, TURK-IS, HAK—iS ve
DiSK Genel Sekreterleri, isci sinifinin 6niindeki sorunlari gériismek amaciyla, 13 Ocak 1993 giini TURK-IS
Genel Merkezi’nde bir toplanti yapti.

TURK-IS Baskanlar Kurulu da 14 Subat 1993 giinii Diyarbakir’da bir toplanti yapti. Bu toplantida alinan karar
uyarinca, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Sabri Ozdes’in baskanliginda bir heyet, Subat ayi icinde Giineydogu
Anadolu’yu dolasarak, sorunlari tespit etti ve bu konuda rapor hazirlandi.

Hukdmet 1993 yilinda SSK saglik tesislerine, karsiliginda bir tazminat 6demeksizin, el koyma ve bunlari bir stire
sonra da 6zel sektore devretme planlari yapmaya basladi. TURK-IS, boyle bir girisime genel grevle Karsilik
verecegini acikladl.

TURK-IS Baskanlar Kurulu, 7-8 Temmuz 1993 giinii yaptigi toplantisinda, 6zellestirme konusunda kapsamli bir
karar kabul etti. Bu kararda, sosyal devlet anlayisina sahip ¢ikiliyor, dzellestirmenin yalnizca kamu kurum ve
kuruluslarinin satilmasi olmadigi, calisanlarin ve halkimizin tim yasamini ilgilendiren kapsamda bir anlayis
oldugu anlatiliyordu. Karar sdyle sona eriyordu:

“TURK-IS, bu ilkelerine ters diisen, diger bir deyisle, sendikalara, isci sinifina, tiim calisanlara, halkimiza ve
Ulkemize zarar verecek, Ulkemizin 6nemli sorunlarla karsi karstya bulundugu ve birlik ve beraberlige her
zamankinden fazla ihtiya¢ duydugumuz bir dénemde yeni bir huzursuzluk kaynagi olusturacak bir 6zellestirme
girisimi karsisinda, sorumluluklarini mesru ve demokratik yollardan yerine getirecektir.”

TURK-IS, 1993 yili kamu kesimi toplu s6zlesme gorismelerinde anlasma saglanamamasi tizerine mesru ve
demokratik kitle eylemlerine basladi. 22 Temmuz 1993 guni yaygin vizite eylemleri yapildi. 29 Temmuz 1993
glinu isyerlerinde is durdurularak, isverenin toplu sdzlesme taslagi okundu. 30 Temmuz giind ise ¢ok yaygin ve
coskulu bir vizite eylemi gerceklestirildi.

1993 yilindaki 6nemli gelismelerden biri, bagimsiz Orman-is Sendikasi’nin TURK-1S’e katilmasiydi.

TURK-IS Bagkanlar Kurulu, 4-5 Kasim 1993 giinleri Adana’da toplandi. Toplantida alinan kararlar arasinda,
daha sonra “Calisanlarin Ortak Sesi Demokrasi Platformu”nun kurulmasinda esas olan politikada yer aldi:

“Bdylesine biylk sorunlarla karsi karstya bulundugumuz bir dénemde, sendikacilik hareketinin bolinmislugi
ve oOzellikle de diger isci konfederasyonlarina bagli sendikalarin TURK-IS’in 6rgiitlii bulundugu yerlerde
TURK-IS aleyhinde yaptiklari calismalar, bir biitiin olarak isci sinifina zarar vermektedir...

TURK-IS, iginde bulundugumuz kosullari da dikkate alarak, diger isci konfederasyonlari, kamu cretli
calisanlar sendikalari ve tim diger demokratik kuruluslarla tlkemizin ve is¢i sinifimizin sorunlarini gériismeye
ve birlikte ¢oziim yollari aramaya, Parlamento ve Hikumet (izerindeki mesru ve demokratik etkimizi artirmada
birlikte ¢calismaya hazirdir.”

Kamu kesimi toplu is sézlesmelerinin imzalanmasinin ardindan, bélge isci kurultaylari diizenlenmeye baslandi. 6
Kasim 1993 giinii Adana Is¢i Kurultayi, 5 Aralik 1993 giinii Sivas Is¢i Kurultayi, 12 Aralik 1993 giinii Izmir Isci



Kurultayr, 14 Ocak 1994 giinii Samsun Isci Kurultayi, 30 Ocak 1994 giinii Lileburgaz’da Trakya Bélgesi IsGi
Kurultay1,6 Subat 1994 giinii de Zonguldak Isci Kurultayi yapildi.

Hikiimet 1994 yilinda, 1993 yilinda imzalanmis olan toplu is s6zlesmelerinin dérdinci dilim zammini vermeme
cabasi icine girdi. Ayrica diger konularda da yeni sorunlar ¢ikardi. 5 Nisan 1994 gini ise, IMF’nin ve Diinya
Bankasi’nin talepleri ve uluslararasi ve yerli tekelci sermayenin ¢ikarlari dogrultusunda bir istikrar programi ilan
edildi.

TURK-IS, istikrar programina 5 Nisan 1994 giinii karsi Gikti.

Genel Bagkan Bayram Meral, 5 Nisan 1994 giinii TURK-IS Genel Merkezi’nde diizenledigi basin toplantisinda
sunlari sdyledi:

“Boyle durumlarda iki yol vardir. Yollardan biri, bu istikrar programini sessizce kabul ederek, bizim agimizdan
yaratacagl zararlarl gesitli uzlasmalarla bir parca da olsa azaltmaya calismaktir. ikinci yol ise, mesru ve
demokratik gicumuzi harekete gegirerek, bunalimin yikunin, bunalimin sorumlusu olan belirli ¢evrelerin
sirtina yikilmasi icin miicadele etmektir. Biz, ikinci yolu segiyoruz. Bize danisiimadan, bizim 6nerilerimiz
dikkate alinmadan ve IMF ve Dinya Bankasi talimatlariyla hazirlanmis bdyle bir istikrar programinin
sorumlulugunu higbir sekilde ustlenmiyoruz. Bu istikrar programi, halkimizin tim kesimlerini hedef almistir.
Asama asama uygulanacak istikrar programinin ilk adimlarinda dogrudan cok fazla etkilenmeyenler, ‘bana
dokunmayan yilan bin yasasin’ diyemez. ikinci veya uciincii asamada sira onlara da gelecektir. Halkimizin
onclisii olan TURK-IS ve iyesi Sendikalar, son yillardaki gelismelerle birlikte, mevcut siyasi partilerden
umudunu giderek kesmekte ve Genel Kurulumuzda alinmig karar uyarinca, tim calisanlarin bagimsiz siyasi
orgutlenmesini yaratmayi daha da yogun bir bigimde tartismaktadir.”

TURK-IS Bagskanlar Kurulu da 6 Nisan 1994 giinii toplandi ve istikrar programina soyle Karsi gikti:

“TURK-IS Baskanlar Kurulu, DYP-SHP Koalisyon Hiikiimeti tarafindan kabul edilen ve 5 Nisan 1994 giinii
kamuoyuna agiklanan istikrar Programi’na, temel mantigi, hazirlanis bicimi, amaclari ve ongérdigi uygulama
acllarindan timuyle karsidir. Baskanlar Kurulumuz, halkimiza danisilmadan IMF’nin ve Dinya Bankasi’nin
talimatlariyla hazirlanan bu programi, halkimizin temel tiketim mallarina yapilan zamlari, isyeri kapatmalarini,
isyerlerinin uluslararasi ve yerli tekellere ve vurgunculara peskes cekilmesi girisimlerini protesto etmektedir.
Istikrar programi olarak sunulan, Turkiye’yi bilyiik bir toplumsal ve siyasal huzursuzluga itecek bir istikrarsizhik
programidir. Programin amact, bunalimin yiikini ¢ahlisanlarin, emeklilerin, igsizlerin, kisaca halkimizin, sirtina
yikmaktir.

Istikrar programinin ilk ve daha sonraki asamalarinin uygulanmasi, halkimizi hizla yoksullastiracak, issizligi
iyice artiracak, benzeri programlarin uygulandigi Ulkelerde gorildugl gibi, hirsizhgin, fuhusum, intiharlarin ve
her tiirlt ahlaksizhgin hizla yayilmasina yol agacaktir. istikrar programi, Sendikacilik Hareketini yok etmeyi
amagclayarak, isci sinifina, halkimiza ve Tirkiye Cumhuriyeti’ne buyik zararlar verecek bir anlayisla
hazirlanmistir.

Ulkemize ve halkimiza yonelik boyle bir saldiri karsisinda, TURK-IS Baskanlar Kurulu, tarihi sorumlulugunu
bir kez daha yerine getirerek, tim halkimizi, tilkemizin bagimsizligi ve halkin refahi ve mutlulugu igin, mesru ve
demokratik cizgide birlikte miicadele etmeye ¢agirmaktadir.”

TURK-IS ve bagli Sendikalar, 5 Nisan istikrar programini eylemlerle protesto etmeye baslad.

Genel Maden-is Sendikasi, 9 Nisan 1994 giinii Zonguldak’ta “Ozellestirme ve Isyeri Kapatmalarini Protesto
Mitingi”ni gerceklestirdi.

Petrol-Is Sendikasi, 16 Nisan 1994 giini Kirsehir’de “Kapatma Kararina Hayir” mitingini diizenledi. Petlas
Lastik Fabrikasi isgileri daha sonra Ankara’ya dogru yuriiyuse gecti.

Petrol-Is Sendikasi, 19 Nisan 1994 giinii Yarimca’da 5 bin Kisinin katildig1 bir mitingle, Petkim’in kapatiimasi
cabalarini protesto etti.

Deri-Is Sendikasi, Stimerbank Beykoz Deri ve Kundura Fabrikasi’ni kapatma cabalarini, Beykoz cayirinda
diizenledigi mitingle protesto etti.



12 Nisan 1994 gunu TURK-IS Genel Merkezinde bir eylem komitesi kuruldu. 1969 yilindaki mitingden sonra
TURK-IS Ankara’daki ilk mitingini 24 Nisan 1994 giinii gerceklestirdi. “Issizlik ve Pahaliligi Protesto Mitingi”
blyik bir cogkuyla tamamlandi.

TURK-IS 1994 yilinda 1 Mayis’1,“isci sinifinin uluslararasi birlik, dayanisma ve miicadele gini” olarak
“Calisanlarin Ortak Sesi Demokrasi Platformu” icinde kutladi. Basta istanbul olmak (izere birgok kentte
mitingler ve ylriyUsler diizenlendi.

4 Haziran 1994 guni Hukimet temsilcileriyle yapilan toplantida, Hukimetin kamu kesiminde 1993 yilinda
imzalanmis toplu is sozlesmelerinde yer alan dorduncu dilim zammi 6dememe niyeti acikca ifade edildi.
Baskanlar Kurulu, 28 Haziran 1994 giinu yaptigl toplantisinda, 12 Temmuz glini Bashakanlik’a bir yuruyUs
diizenlendigini, 20 Temmuz 1994 guni de genel eylem yapilacagini agikladi.

12 Temmuz giinii Sendikalarin Genel Merkez Yoneticileri ile Sube Baskanlart TURK-IS Genel Merkezi 6niinde
toplandi ve ardindan Basbakanlik’a yurtdid. 20 Temmuz 1994 gind de, “Calisanlarin Ortak Sesi Demokrasi
Platformu”nun da destekledigi, isbasinda is durdurma eylemi basariyla gerceklestirildi. 3 Ocak 1991 giini ise
gitmeme biciminde uygulanan eylem, 20 Temmuz 1994 giinu isbasinda is durdurma bigimini aldi.

1994 yilinin son aylarinda, 1995 yili Biitge Kanunu Tasarisi Meclis giindemine geldi. Tasarinin en énemli
sakincalari, genis kapsamli bir memurlastirma, gegici isciligin yilda 3 ay ile sinirlandiriimasi ve 6772 sayili Yasa
uyarinca verilen ikramiyelerin kaldiriimasiydi.

26 Kasim 1994 glinu 100 bini askin is¢i, Tandogan Meydani’nda toplandi, Anit Kabir’i ziyaret etti ve Meclis’e
birka¢ yliz metre kalana kadar, yagan yagmura ve kara ragmen, yuridi ve Bltce Tasarisinda yer alan aleyhteki
hikdmlerin geri ¢cekilmesini sagladi.

TURK-IS, 1995 yilinda da 1 Mayis’1, “Calisanlarin Ortak Sesi Demokrasi Platformu” ile birlikte, basta istanbul
olmak Uzere cesitli kentlerde yuriyus ve mitinglerle kutladi.

Hukdmet bu dénemde sosyal sigorta haklarini IMF’nin ve Dinya Bankasi’nin istekleri dogrultusunda ciddi
bicimde geriye gotiirecek bir tasari hazirladi. Bu tasari, TURK-IS tarafindan 30 Nisan 1995 giinii izmir’de ve 21
Mayis 1995 giinii Rize’de diizenlenen biylk yuruyis ve mitinglerle protesto edildi. Tasari daha sonra geri
cekildi.

Hukumet, 1995 kamu kesimi toplu sozlesme g6rismelerinde kazanilmis haklari geriye géttirmeye ve “sifir zam”
vermeye calist. Hikiimet, TURK-IS’e 10 Temmuz 1995 giini, yillik yiizde 5,4°1iik bir zam énerdi. TURK-IS bu
teklifi gdrusmedi, Genel Merkez’in 6niinde yakti.

18 Temmuz 1995 giinii Sendikalarin Genel Merkez ve Sube Yoneticileri ile DSI Salonunda bir toplanti yapild.
Toplanti sonrasinda hep birlikte CHP ve DYP Genel Merkezlerine yurund, siyah ¢elenk konuldu, bu partiler
protesto edildi.

21 Temmuz 1995 glni isciler sabah servis araglarina binmediler ve isyerlerine yiriyerek gittiler. 25 Temmuz
1995 gund is c¢ikisinda DYP ve CHP Genel Merkez ve il baskanlklari ziyaret edildi, sorunlar anlatildi,
Hikiimetin uygulamalari protesto edildi. 5 Agustos 1995 giinli Ankara’da “Emege Sayg! Yurlyusi ve Mitingi”
yapildi. 200 bini askin is¢i, Celal Bayar Bulvari’nin Tandogan tarafindan yola ¢iktl, Ankara Koleji’nin yanindan
gecerek, mitinglere resmen kapali olan Kizilay meydanini doldurdu. 8 Agustos 1995 giinl isyerlerine gidilip
calisiimamasi ve gece isyerlerini terk etmeme eylemi yapildi.

Bu eylemlere ragmen kamu kesimindeki anlasmazhgin giderilememesi tizerine, grevler basladi.

Tarnim-is Sendikasi, 8 Eylil 1995 guinii Ankara’da biiyik gosterilerle grevi baslatti. Grevci isciler, 8 Eylill
gecesini TURK-1S’te gegirdi. Gece TURK-iS’in balkonunda bir konser diizenlendi. 9 Eyliil 1995 giinii binlerce
grevci isgi, TURK-IS’in 6niinden CHP Kurultayr’na yirtdii, CHP’nin Koalisyon Huikiimeti’nden gekilmesini
istedi. TURK-IS bu giinlerde protesto fakslari gonderilmesini de orgitledi. CHP il 6rgutlerine génderilen
mektuplarla da, Huk{metten ¢ekilinmesi istendi.

TURK-IS, baslayan grevlerin basariyla sirdiiriilmesini ve sonuglandiriimasi saglamak amaciyla, TURK-IS
tarihinde ilk defa bolge ve il grev komiteleri olusturdu. Bu komiteler bircok ilde basarili bir bigcimde kuruldu ve
isletildi.



Bazi igyerlerindeki grevlerin ardindan, 20 Eylil 1995 glni 160 bin tyenin calistigl isyerlerinde greve cikild.
Greve ¢ikilma, buyik mitinglerle ve yirlyuslerle gerceklestirildi. Daha sonraki giinlerde de siirekli olarak yeni
isyerlerinde greve cikildi. Hemen hemen her grev bir mitingle baglatild.

CHP, taleplerimizin karsilanmamasi tizerine, 20 Eylil 1995 giinii Koalisyon Hiikiimeti’nden ayrildi. TURK-iS,
tlkemiz tarihinde ilk kez bir hiikiimetin sona ermesinde belirleyici bir rol oynadi.

Tansu Ciller, 51. Huklmeti bir azinhk hikimeti olarak kurdu ve 10 Ekim 1995 gunii TBMM’de programini
okudu. Hiikiimet, bazi grevleri erteledi; TURK-IS iginde béliinmeler yaratmak igin tiim cabayi gosterdi. TURK-
IS ise, Tansu Ciller’in basbakanligindaki azinlik Hukimetine giivenoyu verilmemesi igin girisimlerde bulundu
ve 15 Ekim 1995 gunii iscileri ve ailelerini Kizilay ‘a davet etti

15 Ekim 1995 giinii, onbinlerce is¢ci TURK-iS’in cagrisina uydu, barikatlari asa asa, her tirli engele gogis
gererek Kizilay Meydani’ni doldurdu. Bircok bdlgede otobiis sirketlerinin iscilere ve sendikalara araba
kiralanmasinin yasaklanmasina, bircok bdlgede kiralanmis olan otobuslerin hareketine engel olunmasina,
binlerce iscinin zorla yollardan geri dondiriilmesine veya durdurulmasina ragmen, onbinlerce is¢i Kizilay’a akti.

Bu miting nedeniyle Tansu Ciller’in azinhik hikimeti giivenoyu alamadi.
Grevler, TURK-IS ile Hiikiimet arasinda 26 Ekim 1995 giinii sonuglandirilan gériismeler sonucunda bitirildi.

Bu yillarda, Tiirkiye Maden-is, Genel Maden-is, Petrol-is, Seliilloz-Is, Deri-Is, Tes-Is, Tiirk Harb-Is Sendikalar
cesitli bolgelerde mitingler ve yuriyusler 6rgutledi. Bircok sendika, isyerlerine iliskin sorunlari protesto etmek
amaclyla, is yavaslatma, is durdurma ve benzeri eylemleri uyguladi.

17. GENEL KURUL (5-10 ARALIK 1995, ANKARA) VE SONRASI

TURK-iS’in 5-10 Aralik 1995 giinleri toplanan genel kurulunda Genel Baskanliga Bayram Meral, Genel
Sekreterlige Semsi Denizer, Genel Mali Sekreterlige Enver Togoglu, Genel Egitim Sekreterligine Salih Kilig ve
Genel Teskilatlandirma Sekreterligine de Sabri Ozdes secildi.

TURK-IS Genel Kurulu’nda isci hareketinin ekonomik, demokratik ve siyasal taleplerinin yer aldigi bir ortak
talepler bildirgesi yer aldi. Bu metin, TURK-IS’in 7. Genel Kurulunda kabul edilen ve 8. Genel Kurulunda bir
bolimiin daha eklenmesiyle 24 ilke haline gelen temel gériislerden sonra, TURK-IS’in temel gériislerinin
ayrintih bir bicimde formile edildigi ve Genel Kurulda oybirligiyle kabul edilen temel programini olusturdu.

Bu dnemli metin asagida sunulmaktadir:
A. DEMOKRATIKLESME

1- 12 Eylil doéneminin anti-demokratik Anayasasi ve diger mevzuati, sendikalarin ve diger demokratik
kuruluglarin da Kkatilacagl bir tartisma surecinde, evrensel demokrasi ilkelerine, onaylanmis uluslararasi
sOzlesmelere ve tam Uyelik i¢in bagvurdugumuz Avrupa Birligi standartlarina uygun hale getirilmelidir.
Cogulcu, 6zgurluket ve katilimer demokrasi, tim kurum ve kurallariyla uygulanmalidir.

2- TURK-IS Ana Tiizik'iinde, Konfederasyon'un Amaci soyle belirtilmektedir: "TURK-IS, insan haklar,
cogulcu ve Ozgurlikcu demokrasi kurallari, Atatlrk ilkeleri, milli, demokratik, laik ve sosyal hukuk devleti
anlayisi cercevesinde ¢alisanlarin hak ve menfaatlerini korumak ve gelistirmek amacini tasir.” Bu ama¢ hayata
gecirilmelidir.

3- Tulrkiye Cumhuriyeti'nin Misak-1 Milli sinirlart igindeki butinligu ve bagimsizligi 6zenle korunmali,
uluslararasi tekelci sermayenin sozctsii ve beyni IMF'nin ve Diinya Bankasi'nin tlkemizin bagimsizhgini
zedeleyici tavirlarina karsi ¢ikilmalidir.

4- Tarkiye Cumhuriyeti'nin tniter devlet yapisi korunmalidir. Irk¢ihigin her tiirii lanetlenmeli, insanligin evrensel
kaltar mirasina sahip ¢ikilirken ve ulusal kultarimuz gelistirilirken, Tlrkiye Cumhuriyeti sinirlari icinde kultrel
bltanlugin gelistirilmesine, tlkemizin kiltir zenginliginin ve yerel 6zelliklerin korunmasina ve gelistirilmesine
caba gosterilmelidir.

5- TURK-IS, ifade edilen amaci ne olursa olsun, her tirlii diktatorliige, darbelere, silahli eylemlere ve terore,
hukuk digi baskilara, zor ve siddet kullanarak gorusleri kabul ettirme ve iktidara gelme ¢abalarina karsidir.



TURK-IS, toplumsal ve siyasal taleplerin demokratik kanallardan buyiik olgiide giindeme getirilebildigi
Turkiye'de, silahli eylemlere ve terbre basvurulmasina Kkarsi c¢ikmakta ve herkesi, (lkemizin
demokratiklestirilmesi ve c¢alisanlarin  sorunlarinin  ¢ozilmesi micadelesine katkida bulunmaya ve
micadelelerini mesru ve demokratik platformda surdirmeye davet etmektedir.

6- Demokrasinin temeli drgltli toplumdur. Siddete dayanmamak, siddeti savunmamak ve demokrasiyi ortadan
kaldirmaya calismamak kosuluyla, her goriis ve disiince serbestce orgiitlenebilmelidir. Toplumsal barisin ve
huzurun ana dayanagi olan inang, ibadet, dislince ve érgitlenme 6zgurlugl 6zgirce kullanilabilmelidir.

7- TURK-IS, kimseye potansiyel suclu goéziiyle bakilmamasini, herkesin Anayasa'da, onaylanmis uluslararasi
szlesmelerde ve yasalarda yer alan temel hak ve 6zgurliklerini esit bicimde ve 6zglrce kullanabilmesini,
glvenlik giclerinin halkimiza hukuk devleti anlayisi icinde esit, hosgorull ve saygili davranmasini istemektedir.

8- TURK-IS, faili mechul cinayetlerin 6nlenmesini, bunlarin faillerinin bulunmasini, insan haklarina saygili
hukuk devleti anlayisinin tim sorusturma ve kovusturmalarda hakim kilinmasini, bir insanhk sucu olan
iskencenin kesinlikle 6nlenmesini, iskencecilerin caydirici bir bicimde cezalandiriimalarini talep etmektedir.
TURK-IS, teror olaylarinda devletin resmi giigleri disinda hicbir giiciin kullaniimamasini talep etmektedir.

9-Turkiye Cumhuriyeti Devletinin tim kurumlari hukuk devleti anlayisiyla hareket etmelidir.

10- Demokratiklesmenin bir unsuru olarak, yerel yonetimlerin ve yerel meclislerin yetkileri artiriimalidir.
Kdyde, isyerinde ve mahallede etkin bir yénetime katilma gerceklestirilmelidir.

11- Basin ve yayin 6zgurligu en genis bigimiyle taninmali ve idari kararlarla engellenememelidir.

12-Ulkemizde bilimin yol gostericiligi temel kabul edilmeli, egemenligin kayitsiz sartsiz ulusun oldugu anlayisi
hakim kilinmahdir.

13- Emek en yiice degerdir. Calisanlar ve emekliler, toplumda hak ettikleri saygin yere sahip olmalidir.

14- Toplumda, koseyi donmeci ve bireyci anlayislar degil, halkin ve dlkenin ¢ikarlarini 6n planda tutan ve
Orgltli davranmayi savunan anlayislar hakim kilinmalidir.

15- TRT Yonetim Kurulu'nda 12 Eylul 6ncesinde isgilerin bir temsilcisi yer almaktayken, 12 Eylil sonrasinda
yapilan bir yasa degisikligiyle, bu temsil yetkisi is¢ilerin elinden ahinmigtir. TRT Yo6netim Kurulu'nda iscilerin
ve memurlarin yetkili drgutlerinin belirleyecegi temsilcileri bulunmalidir.

16- Basta kamu kurum ve kuruluslari olmak (zere, tim isletmelerde calisanlarin yonetime etkin katilimi
saglanmalidir. Ekonomik ve Sosyal Konsey demokratiklestirilmelidir.

17- Sendikalarin radyo ve televizyon kurmasi konusunda 13.4.1994 giin ve 3984 sayili Yasa ile getirilen yasak
kaldinlmahdir. TURK-IS, 1992 Genel Kurulunda oybirligiyle alinan karar dogrultusunda, bir televizyon kanali
kurmahdir.

18- Universiteler 6zerk ve demokratik bir yapiya kavusturulmali, YOK kaldiriimalidir.
19- Dini egitim ve 6gretimde devletin gozetim ve denetimi etkinlestirilmelidir.

20- Meslek orgutleri bagimsiz ve demokratik bir yapiya kavusturulmahdir.

B. EKONOMIK POLITIKALAR

21. Uluslararasi Para Fonu (IMF) ve Dlnya Bankasi tarafindan gelismekte olan ulkelere dayatilan bicimiyle
istikrar ve yapisal uyum politikalari uygulamasindan vazgecilmelidir. 1980'li yillardan bu yana, gelismis ve
gelismekte olan tlkelerin bircogunda uygulanan ve sermayenin uluslararasi ¢ikarlarina éncelik tantyan ekonomik
politikalar terk edilerek, insana ©ncelik veren ve sosyal devlet anlayisina dayali ekonomik politikalar
benimsenmelidir.

22- Gelismekte olan Ulkelerin i¢ ve dis borclarinin bu llke ekonomilerini ipotek altina alan yukinln ortadan
kaldiriimasi icin uluslararasi ve ulusal diizeyde politikalar gelistirilmeli ve hayata gecirilmelidir.



23- Hukimet, Tirkiye tarafindan onaylanmis 122 sayili Uluslararasi Calisma Orgiitii Sozlesmesi hiikiimleri
uyarinca, tam istihdam saglamaya yonelik bir politika izlemeli, issizlikle etkili bir bicimde mucadele etmelidir.
Devlet, istihdam yaratici Gretken ve verimli yatirimlar yapmalidir. Ozel sektoriin yatirimlarinin tesvikinde
istihdam yaratma 6zelligine dncelik taninmalidir.

24- Gelir ve servet dagilimi, aktif devlet miidahalesiyle, adaletli hale getirilmelidir. Hayatin her alaninda sosyal
adalet saglanmalidir.

25- Turkiye'nin gelismesi ve gliglenmesi ve halkimizin sorunlarinin ¢6ziimi, kendi ¢ikarlarina her seyin tstlinde
oncelik tantyan isverenlerin denetimindeki piyasa kurallarina birakilmamalidir.

26- Devlet, llke kalkinmasini demokratik planlama yoluyla yonlendirmelidir. Devlet, tlkenin ve halkin
cikarlarini gbz oniine alarak, piyasaya aktif bir bicimde miidahale etmeli ve piyasayi yerli ve yabanci tekelci
isletmelerin hakimiyetine birakmamalidir. Devlet, blyik isletmelerin kendi aralarinda cesitli bicimlerde
anlasarak piyasayi denetimleri altina alma girisimlerini dnlemelidir.

27- Devlet, sosyal adaletin saglanmasi dogrultusunda fiyatlara ve tretilen mal ve sunulan hizmetlerin kalitesine
gerekli midahalelerde bulunmalidir.

28- Fabrikalar, bankalar, buy(k ticarethaneler, bllyiik araziler ve cok miktardaki gayrimenkul tizerindeki bireysel
tasarruf hakki, tlkenin ve halkin cikarlari gerektirdiginde, demokratik bir bigcimde denetlenmeli ve Ulkenin ve
halkin ¢ikarlari dogrultusunda ydnlendirilmelidir. Devlet, asiri kar pesinde kosanlari denetim altina almalidir.

29- Tirkiye'de yasayan vatandaslarimizin yurtdigindaki mal varhgr ve banka hesaplari tespit edilmeli,
kamuoyuna agiklanmali ve vergilendirilmelidir.

30- Yasalarda yer alan yukimluliklerini yerine getirmeyen isverenlere uygulanacak yaptirimlarin
agirlastirilarak, caydirici olmasi saglanmahdir.

31-Ulkede ve devlet yonetiminde israf, yolsuzluk, risvet, hirsizlik énlenmelidir.
32- Devlet, temel tiiketim mallarina uygulayacagi stibvansiyonlarla, dar ve sabit gelirlileri desteklemelidir.

33- Genis halk kitlelerinin baslica 1zdirabi haline gelen yiksek enflasyon orani diigiriilmeli ve bir sorun olarak
tlke gundeminden ¢ikariimahdir.

34- Cesitli donemlerde iktidardaki siyasal partilerin ¢ikarlari dogrultusunda yonetilen, birer arpalik olarak
kullanilan ve sermayeyi desteklemek amaciyla kurulup isletilen kamu kurum ve kuruluslari, 6zerk ve demokratik
bir yapiya kavusturularak, halkimiza hizmet eder hale getirilmelidir. KiT'lerin yénetimi demokratik ve ézerk bir
yaplya kavusturulmali ve calisanlarin Yonetim Kurulu Uyeligi dahil, yonetime etkin sekilde katilimi
saglanmalidir.

35- KiT'lere yeni kaynaklar aktarilarak, bu isletmelerin geliskin teknolojili, verimli ve etken kuruluslar haline
gelmeleri saglanmahidir.

36- Ulusal savunma ile dogrudan ilgili sanayiler kamunun mulkiyetinde ve demokratik yonetiminde
bulunmalidir.

37-Ulkemizin onemli dogal kaynaklari, calisanlarin etkin yonetime katilimiyla, kamu kurum ve Kkuruluslar
tarafindan isletilmelidir. Kiyilar kamu milkiyetinde olmali ve ormanlar kamu mlkiyetinde kalmahidir.

38-Enerji, bir kamu hizmeti olarak devletce retilmeli ve devletce dagitilmalidir. Kamu isletmeleri eliyle cagdas
teknolojili deniz ve demiryolu ulastirmacihgi gelistirilmelidir. Kamu hizmeti niteligindeki posta ve telefon
hizmetleri kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yerine getirilmelidir.

39-Tirkiye Cumhuriyeti'nin ekonomik ve siyasal bagimsizhginin ana dayanaklarindan olan kamu iktisadi
tesebbisleri, 6zellestirme adi altinda degerlerinin ¢ok altinda fiyatlarla yerli ve yabanci kisi ve kuruluslara
yagmalatilmamali, sendikasizlastirmanin ve iscileri kdlelestirmenin bir araci olan ézellestirme durdurulmahdir.
Yanhs siyasi kararlar nedeniyle veya sermayeyi desteklemek amaciyla uygun olmayan yerlerde ve geri
teknolojiyle kurulan ve yeni teknoloji kullaniimasini saglayacak yatirimlarla rasyonel hale getirilmesi olanakh
olmadigi, demokratik yapili bir ekonomik ve sosyal konseyde gorustliip karara baglanarak tespit edilecek kamu
isletmeleri, bir siire¢ icinde elden c¢ikariimali veya tasfiye edilmelidir. Bu igyerlerindeki isciler bagka kamu



isyerlerine yerlestirilmelidir. Bu kararda yalnizca sdz konusu isletmenin kari veya zarari degil, bu isletmenin
Ulke ekonomisine, yore ekonomisine ve toplumsal hayata dogrudan ve dolayh olumlu etkileri de gdz énunde
bulundurulmalidir.

40-Cay ve titln gibi kiglk Ureticilik icin 6nemli alanlarda kamu tekeli yeniden kurulmalidir.
41-Yerli Grtinlerin kullanimini 6zendiren politikalar izlenmelidir.

42- Kamu kurum ve kuruluslari 6zel sektdre fason tretim yaptirma uygulamasini asgariye indirmelidir. Kamu
kurum ve kuruluslar ellerindeki makine ve techizati gelistirerek ve etkili bir bicimde kullanarak, emanet isleri
artirmahidir.

43- Kayit-digl ekonomi ve vergi kagakciligi dnlenmeli, vergi kagiranlara devlet malini calanlarla ayni ceza
verilmelidir.

44- Sermaye ve tarima saglanan vergi ayricaliklari ve istisnalari kaldirilmahdir. Vergi yuki, kazang ve servete
gore adaletli bir bicimde dagiimalidir. Basta vurguncu, rantiyeler, blyiik toprak sahipleri, bilyik tiiccarlar, ithalat
ve ihracatgilar ve bankacilar olmak (zere tim sermaye ve servet sahipleri etkili bir bigimde vergilendirilmelidir.
Iscilerin ve memurlarin sirtindaki gelir vergisi ve dolayh vergi yikii azaltiimalidir. Asgari ticret miktari kadar
gelirden vergi kesilmemelidir.

45- Turkiye, Avrupa Birligi'nin esit kosullarla tam Uyesi olmali, Avrupa Birligi ile olan iligkiler bu anlayisla
bicimlendirilmelidir.

C. SOSYAL POLITIKALAR
46- Anayasanin emrettigi sosyal devlet anlayisi hayata gecirilmelidir.

47- Aile toplumun temelidir. Devlet, her ailenin istihdam, konut, beslenme, saglik, cocuk yetistirme, egitim ve
ulastirma konularindaki gereksinimlerinin karsilanmasinda sorumluluk sahibi olmali ve bu sorumlulugunu
oncelikle yerine getirmelidir.

48- Kamu harcamalarinda sosyal adaletin saglanmasi ve sosyal devlet anlayisinin gereklerinin yerine
getirilmesine Oncelik verilmelidir. Egitim, saglik, toplu konut, ulastirma harcamalarinin biitce icindeki payi
artirilmahdir

49- Saghk hizmetleri devlet tarafindan, parasiz olarak saglanmalidir. Koruyucu hekimlige énem verilmelidir.
Saglik personeli sayisi ve niteligi ylkseltilmelidir.

50- Devlet biitcesinden egitime ayrilan kaynaklar artirilmahdir. Egitim, devlet tarafindan parasiz olarak
yapiimahdir. Egitim alaninda 6zel tesebbiisin tesvik edilmesine son verilmeli, olanaklari sinirli 6grencilere
yaygin bir bigcimde ve yeterli miktarda burs saglanmalidir.

51- Egitim programlari ¢agin gelismelerine ayak uydurmali, ¢cagdas bilgilerle donanmis, diisinme ve problem
cozme yetenegi gelismis bireyler yetistirilmelidir. Okul, techizat ve egitim personeli sayisi ve niteligi
yukseltilmelidir. Mesleki egitimde okul-isyeri baglantisi gelistirilmelidir.

52- Kentlerde belediyelerin milkiyetinde ve halkin denetimindeki toplu tasimacilik tesvik edilmelidir.

53-Asgari ucret, iki cocuklu bir ailenin insanca yasamasina yeterli diizeyde olmali ve alti ayda bir enflasyona ve
ekonomik blyimeye endeksli olarak artirilmahdir. Asgari Ucret tespit komisyonu demokratik bir yapiya
kavusturulmahdir.

54-Emekli, dul ve yetim ayliklari, gerektiginde devlet destegiyle yikseltilerek, bu Kisilerin insanca yasamalarina
olanak saglanmalidir.

55-Isci-memur ayrimi, Devletin ihtiyaglari, evrensel ilkeler ve guniimiizdeki calisma sartlari g6z oniinde
bulundurularak, demokratik danisma ve karar mekanizmalari icinde, netlestirilmeli; isci Ucretleri ile memur
ayliklari, insanca yasamaya yetecek duzeye cikariimahdir.



56- Ucretlerde, maaslarda ve emekli ayliklarinda yapilan artislar en az bir énceki dénemin enflasyonu oraninda
olmalidir.

57- Devlet, tuketiciyi koruyucu mevzuatin etkili bir bicimde uygulanmasini saglamahdir.

58-Kamu kurum ve kuruluslari tarafindan uretilen mallarin ve sunulan hizmetlerin fiyatlandirilmasinda, "sosyal
devlet" anlayisi temel alinmalidir. Tanzim satiglari, siibvansiyonlar ve destekleme alimlari gibi yollarla, gelir ve
servet dagilimindaki biyuk adaletsizligi azaltmaya yonelik girisimlerde bulunulmalidir.

59- Issizlik sigortasi uygulanmali ve issizlik sigortasinin sona ermesi durumunda devlet sosyal yardim
yapmalidir.

60- Kadinlarin isglcune katithmlarini ve Ucret veya maas karsihgl calisma olanaklarini artirmak, calismakta
olanlarin Karsilastiklari sorunlari ¢ézmek igin genel ekonomik ve sosyal politikalar gelistirilmelidir. Kadinin
toplumsal statiisunl iyilestirmeye ydnelik, gerektiginde olumlu ayirimcilik da iceren politikalar belirlenip,
kalkinma planlarinda yer almali ve uygulamada somutlastiriimalidir. Kadin istihdamini engelleyen unsurlarin
ortadan kaldiriimasi ve tesvik edici yasal diizenlemelerin yapiimasi ve uygulanmasi saglanmalidir.

61- Uluslararasi Calisma Orguti'nin 103, 140, 156, 157 ve 168 sayili Sozlesmeleri onaylanmali ve ic mevzuata
aktariimalidir.

62- Medeni Kanun'da, Turk Ceza Kanunu'nda, s Kanunu'nda ve diger mevzuatta yer alan ve kadina Karsi
ayirimciliga dogrudan ya da dolayh olarak yol agan maddeler degistirilmelidir.

63- Ucretli dogum izni artirlimahdir. Analik haliyle baglantili olarak haksiz isten cikarmalara son verecek ve is
glvencesi saglayacak dizenlemeler yapiimalidir.

64- Ust sinir bir yil olmak tizere, galisan kadinlara ticretli siit izni kullanma hakki verilmelidir.

65. Turkiye kosullarina uygun bir sire icin, tcretli ebeveyn izni ve ailevi nedenlerle izin biitiin isciler igin
benimsenmelidir. Bu izinleri kullanan iscilerin ayni kosullarla, ayni yada benzer islerine dénmeleri garanti
edilmelidir.

66- 0-6 yas grubu gocuklarin bakimi sosyal devlet anlayigiyla ele alinmali ve yerel ve merkezi yonetimler bu
amaca yonelik tesislerin kurulmasini, isletilmesini ve aile sahibi is¢ilerin hizmetine sunulmasini saglamalidir.

67-Siddete ugrayan kadinlar icin basvuru yerleri saglanmali, danisma hizmeti yapan kuruluslar acilmali,
kadinlarin bu konuda bilin¢lendirilmesi icin egitim verilmelidir.

68- Kadin isciler icin mesleki egitim ve kiz gocuklarinin érgun egitimden Kkesintisiz yararlanmasinin olanaklari
yaratilmalidir.

69- Kadin ve erkek igi ayirimina son verilmeli, yasalarda yer alan esit degerdeki ise esit Ucret ilkesinin hayata
gecirilmesi icin gereken diizenlemeler yapilmali, 6nlemler alinmalidir.

70- Calisan cocuklarla ilgili yasa ve diger mevzuat daginikhktan kurtarilarak tek yasada toplanmali; bu yasaya
tarim kesiminde ve sokakta calisan cocuklarin korunmasina iliskin hikimler konmali ve anilan yasa,
Uluslararasi Calisma Orgiiti'niin asgari calisma yasini belirleyen 138 sayili Sozlesme ve ilgili Tavsiye
Kararlarina uygun olmahdir. 15 yasindan kii¢iik ¢ocuklarin cahistiriimalari kesinlikle engellenmelidir.

71- Zorunlu egitim 8 yila ¢ikarilarak yayginlastiriimalidir.

72- Yabancilarin lkemizde kacak olarak calismalari énlenmelidir. Kagak isci ¢alistirmanin, bordroda distik
ucret ve kisa galisma siresi gostermenin cezasi artiriimahdir. Kagak is¢ilik, Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligl, SSK ve Maliye Bakanligi'nin sendikalarla birlikte yapacaklari ¢alismayla, nlenmelidir.

73- Sendikasizlastirmanin bir araci olarak kullanilan taseronluk dnlenmelidir. Glinimuzde, 94 sayili Uluslararasi
Calisma Orgiitii Sozlesmesi, ilgili Bakanlar Kurulu karari ve 1993 yili kamu kesimi toplu is sozlesmelerine
konan hiikiim uyarinca, kamu kurum ve kuruluslar tarafindan ihaleyle yaptirilan tim islerde, iskolunda
bagitlanmig toplu is s6zlesmesinin tcretlere ve diger konulara iliskin hikiimlerinin sendika tyesi olmasalar dahi
taseron iscilerine ve fason olarak is yapan isyerlerinin iscilerine uygulanmasi saglanmahdir.



74- Calisma yasamina iliskin dizenlemeleri ihlal eden isverenlere verilen cezalar caydirici bir dizeye
¢ikariimahdir.

75-Isci sagligi ve is givenligine iliskin mevzuat, yeni teknolojiler ve girdiler g6z oniine alinarak,
cagdaslastiriimahdir. Isci saghg kurullari demokratik bir yapiya kavusturulmali, bu kurullarin yetkileri
artiriimali ve etkin bir bicimde calismalari saglanmalidir. ise yeni alinan iscilere, calisma saatleri icinde, isGi
saghgi ve is glvenligi egitimi yaptinlmalidir. TRT'de, sendikalarla isbirligi iginde, is¢i sagligi ve is guvenligi
konularinda diizenli programlar yayinlanmalidir.

76-Sosyal guvenlik sosyal devlet anlayisiyla gergeklestirilmelidir. Sosyal guvenligin finansmanina devlet de
katilmali, sosyal sigorta primi is¢i ve isveren payi azaltilmahdir. Devlet, sosyal giivenligin finansmanina katkida
bulundugu oranda SSK yonetiminde temsil edilmelidir. SSK yodnetimi demokratik ve &zerk bir hale
getirilmelidir. SSK, karsiliginda prim almadigi sosyal risklerden sorumlu tutulmamahdir. SSK'nin miifettis sayisi
artirilmali, mdifettislerin yetkileri ve denetimi daha etkili hale getirilmelidir. SSK, &6zel sosyal guvenlik
kuruluglari, Emekli Sandigi ve Bag-Kur sigortalilari arasinda yukimlilikler ve haklar konusunda uyum
saglanmalidir.

77- Yashhk ayligina hak kazanma kosullari, sigorta teknigi géz oniinde bulundurularak, Sosyal Sigortalar
Kurumu'na prim &deyenlerin temsilcileri tarafindan demokratik bigimde belirlenmelidir. Sosyal sigorta
primlerinin isverenlerce zamaninda yatiriimasini saglayacak yasal ve idari diizenlemeler yapilmahdir. SSK
alacaklarinin faizleri affedilmemeli, alacaklar takside baglanmamalidir. SSK genel kurullari her yil toplanmali ve
onemli konularda karar ve ibra yetkisi taninarak, danisma organi olmaktan ¢ikarilmahdir. Sosyal guvenlikteki
finansman aciginin kapatiimasi igin SSK gayrimenkullerinin satisi yoluna gidilmemelidir. SSK saglik tesislerinin
saglik isletmesi haline getirilerek 6zellestirilmesi girisimlerine son verilmelidir. Ozel sigorta programlari devlet
tarafindan siki bir bicimde denetlenmelidir.

78- Tuketim kooperatifciligi ve kirsal kesimde demokratik kooperatifgilik desteklenmelidir. Tarim satis ve kredi
kooperatiflerinin ve merkez birliklerinin yonetimi demokratik ve 6zerk olmalidir.

79- Cevre korunmali, ¢evrenin temizlenmesinin maliyetini kirletenler 6demelidir.

80- Cirakhik ve mesleki egitim yeniden yapilandirilarak, gocuklar ciraklik ve mesleki egitimin koruyucu
semsiyesi altina alinmalidir.

81- Ozellikle diizensiz sektorde agir, tehlikeli ve koti kosullarda calisan 15-18 yas grubundaki cocuklarin
calisma kosullari iyilestirilmeli; fiziksel ve ruhsal konumlari calistiklari sektérlere uygun olmayan ¢ocuklarin
calismalari 6nlenmelidir.

D. CALISMA YASAMI VE SENDIKAL HAKLAR

82- Ulkemizdeki calisma mevzuati bir biitin olarak Uluslararasi Calisma Orgiiti'niin ilkeleri ve Tiirkiye
tarafindan onaylanmis Sozlesmeleri ile uyumlu hale getirilmelidir.

83- Avrupa Sosyal Sarti'nin Turkiye tarafindan onaylanmamis olan maddeleri Bakanlar Kurulu tarafindan derhal
onaylanmalidir.

84- Kamu kesiminde ve ozel kesimde tum dcretli calisanlarin, Turkiye tarafindan onaylanmis Uluslararasi
Calisma Orgutli Sozlesmeleri'nden kaynaklanan sendikalarda orgitlenme, toplu pazarhk ve grev haklarini
kullanmalarinin 6nundeki i¢ hukuk engelleri kaldiriimalidir.

85- Kamu calisanlarinin Turkiye tarafindan onaylanmis Uluslararasi Calisma Orgiiti S6zlesmelerinde yer alan
sendikalasma, toplu pazarhk ve grev haklarini kullanmalarinin  éniindeki idari ve hukuksal engeller
kaldirilmalidir. Memur ve so6zlesmeli personel statlilerinde istihdam edilen kamu calisanlarinin, Tirkiye
tarafindan onaylanmis 151 sayili Uluslararasi Calisma Orgiitii Sozlesmesinden kaynaklanan siyasi faaliyette
bulunma hakkini kullanmalarinin 6ntindeki i¢c hukuk engelleri kaldiriimalidir.

86-Tim ticretli cahisanlar ayni hak ve ozgiirliiklere sahip olmalidir. Isci sinifinin ayrilmaz bir pargasini olusturan
memur ve sdzlesmeli personel statiilerindeki kamu c¢alisanlari da diger iscilerle birlikte drgltlenebilmelidir.
Sozlesmeli personel uygulamasina son verilmelidir. sci statiisinde calisanlarin memur ve sézlesmeli personel
statuistine gegirilmesi uygulamasina son verilmelidir.



87-Isci ve memur statiilerinde istihdam edilen ve ayni isi yapan kamu dicretli ¢alisanlari arasinda tcret ve diger
hak ve 6zgurlikler konusundaki farklar, isyerlerinde huzursuzluk yarattigi gibi, Tirkiye tarafindan onaylanmis
111 sayih Uluslararasi Calisma Orgiitii Sozlesmesi'ni de ihlal etmektedir. Bu ayrimcilik, en geliskin haklar diger
statulerde istindam edilenlere yayginlastiriimak yoluyla, sona erdirilmelidir.

88- Tarim ve orman iscileri, ev hizmetlerinde calisanlar, stajyer dgrenciler ve ciraklar, is Yasasi kapsamina
alinmalidir. Eve-ig-verme sistemi icinde calisanlar da "isci" sayilmali ve isciyi koruyucu mevzuatin kapsami
icine alinmahdir. Ozel radyo ve televizyonlarda (icret karsiliginda calisanlar 212 sayih Basin Is Yasasl
kapsamina alinmalidir.

89- Hizmet akdinin igveren tarafindan gecerli bir nedene dayanmadan tek tarafli olarak feshedilmesine engel
olunmalidir. Bu konuda Uluslararasi Calisma Orguti'nin  Tiirkiye tarafindan onaylanmis 158 sayili
Sézlesmesi'nin gerekleri i¢c mevzuatimiza yansitiimalidir. isten ¢ikarmanin gegerli bir nedene dayanmamasi
durumunda verilecek yargi karariyla s6z konusu isci ise geri dondartlebilmelidir.

90- Haftalik ¢alisma suresi 1983 yilinda yapilan bir yasa degisikligiyle, Ucrette bir azalma olmaksizin, 45 saate
indirilmistir. Avrupa Birligi Ulkelerinde bu sure 40 saat ve altindadir. Haftahk calisma siiresi 40 saate
indirilmelidir.

91-Mazeret izinleri ve yillik ucretli izinler konularinda Avrupa Birligi Glkelerinde gecerli olan dizeyler
Ulkemizde de uygulanmalidir.

92-Is mufettislerinin sayisi ve yetkileri artirilmalidir.

93- 19.4.1981 gun ve 2448 sayili Yasa ile toplu is s6zlesmeleri ile 6denebilecek ikramiye konusunda getirilen
tavan kaldiriimalidir.

94- 1475 sayil s Yasasi'nin 14. maddesinde 12 Eyliil sonrasinda yapilan degisiklikle getirilen kidem tazminati
tavani kaldiriimalidir.

95-12.7.1987 gunlii Resmi Gazete'de yayinlanan 87/11945 sayil Bakanlar Kurulu karari uyarinca ihtiyag fazlasi
askerlik yikimlulerinin kamu kurum ve kuruluslarinda ¢alistiriimasi uygulamasi sona erdirilmelidir.

96- 1982 Anayasasinin 18. maddesi ikinci fikrasinda olaganUstu hallerde vatandaslarin zorla calistirilabilecegi
hikmu getirilmigtir. Trkiye tarafindan onaylanmig 105 sayili Uluslararasi Calisma Orgltli S6zlesmesi'ni ihlal
eden bu hiukim kaldiriimahdir.

97- 1402 sayili Sikiyénetim Yasasi’nin sikiyonetim komutanlarina isci ve memurlari isten ¢ikarma ve bolge
disina génderme yetkisi veren hiikiimleri, Ttrkiye tarafindan onaylanmis 111 sayili Uluslararasi Calisma Orgiiti
Sozlesmesi'ni ihlal eden bir diizenlemedir. Bu hiikiim kaldiriimalidir.

98- Her tirli isci alacagl ilke olarak zamaninda 6denmelidir. Isci alacaklarinin gecikmesinde yargi kararina
gerek kalmaksizin en yiksek oranli mevduat faizi uygulanmalidir. Birgok yorede Belediye-Is Sendikamizin
tiyesi belediye iscileri aylardir ve hatta yillardir aylik ve ikramiyelerini alamamaktadir. Belediye-is Sendikamizin
belediyelerden aidat alacagl 400 milyar lirayl asmis ve Sendikamiz bu nedenle vergi ve sigorta primi borclarini
odeyemez duruma itilmistir. Belediye iscilerinin alacaklarinin édenmesine biyik oncelik taninmahdir. 1995
kamu kesimi toplu sdzlesme zam farklari mutlaka 1995 yili icinde defaten 6denmelidir.

99- Devlet Iistatistik Enstitiisii, enflasyon oranlarini saptayarak, Ucret ve ayliklarin belirlenmesi siirecini
etkilemektedir. Ancak bu bilgiler sendikalara verilmemekte, sendikalarin enflasyon oranlarinin dogrulugunu
denetleme olanagi ortadan kaldiriimaktadir. DiE'de iscilerin ve memurlarin yetkili 6rgutlerince belirlenecek
temsilcileri bulunmahdir.

100-iscilerden ve memurlardan yapilan kesintilerle olusan tasarrufu tesvik ve konut edindirme fonlari, iscilerin
ve memurlarin demokratik yonetimine devredilmelidir.

101- 1 Mayis, isci sinifinin uluslararasi birlik, dayanisma ve micadele giini olarak kutlanmali ve genel tatil
olmahdir.

102- Zorunlu emeklilik uygulamasi sona erdirilmelidir.



103- Giderek yayginlastirilan kismi streli calisma veya diger esnek ¢alisma bigimlerinde, is¢i haklari ve sendikal
hak ve dzgurlukler bakimindan bir kaybin olmamasini saglayacak diizenlemeler getirilmelidir. 5.7.1983 tarihinde
cikarilan Ylzde Yonetmeligi hukimleri uyarinca Ozellikle turizm sektdriinde gorilen “ekstra" calisma
uygulamasinin igverenlerce istismar edilmesi 6nlenmeli, bu sekilde calisan iscilerin sendikalasmasinin ve
sendikal haklardan yararlanmasinin éniindeki engeller kaldirilmahdir.

104- Eve-ig-verme sistemi iginde calisanlar da sendikalara tiye olabilmeli ve iskolunda bagitlanmig olan toplu is
s6zlesmelerinin hikimleri bu Kisiler icin de gecerli olmalidir.

105- Ciraklar ve stajyer 6grenciler, sendikal hak ve dzgrliklerden yararlanabilmelidir. 5.6.1986 gun ve 3308
sayili Yasada, ciraklarin ve stajyer 6grencilerin sendikalasmasi, toplu pazarlik hakkindan yararlanmasi ve greve
katilmasi konusundaki yasaklar kaldiriimahdir.

106- Ozel givenlik gorevlilerinin sendikalasmasini yasaklayan 22.7.1981 giin ve 2495 sayil Yasa iptal edilmeli
ve 0zel glvenlik gérevlilerinin sendikalasmasina olanak taninmalidir.

107- Sendika Uyeliklerini Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi'na bildirme yukimluligu, yetki icin basvurma
tarihinde yerine getirilmelidir (ilgili madde: 2821/22).

108- Sendika Uyeliklerini ilgili isverene bildirme yukimluligi yetkinin kesinlestigi tarihte yerine getirilmelidir
(ilgili madde: 2822/13).

109- Sendika tyelik kayitlari Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanlig! tarafindan degil, en fazla sayida isgiyi
temsil eden st 6rgltin temsilcilerinin de yer aldigl bagimsiz ve demokratik bir kurum tarafindan tutulmalidir.

110-Isyerinde calisan sendika organlarinda gorevli iscilere de, isyeri sendika temsilcilerine taninan teminat
saglanmalidir.

111- 4.10.1983 giin ve 2908 sayili Dernekler Yasasi uyarinca, sendikacilarin diger tlkelerdeki toplantilara
katilabilmeleri ve yabanci uyruklu sendikacilarin iilkemizdeki toplantilara Katilabilmeleri igin igisleri
Bakanligi'ndan izin alinmasi gerekmektedir. Bu izin kosulu kaldiriimalidir.

112- 5.6.1986 giin ve 3308 sayili Yasa (M.32/h) uyarinca, sendikalarin egitim fonlarinin yiizde 25'lik béliminain
Hlkimetin denetimindeki bir fona aktariima zorunlulugu kaldirilmahdir.

113- Sendika aidatinin miktari ve aidat disinda sendika Uyesinin ucretinden yapilabilecek kesinti konusunda
2821 sayili Yasa'da (M.23) yer alan kisitlamalar kaldirilmali, bu konu sendika genel kurullarinin iradesine
birakilmalidir.

114-syeri sendika temsilcilerinin sayisi konusunda 2821 sayili Yasada (M.34) yer alan kisitlamalar kaldiriimali,
yasada asgari miktar belirlenmeli, isyerinde uygulanacak sayi taraflarin iradesine birakilmalidir.

115-Sendika kurucusu, sendika yoneticisi ve isyeri sendika temsilcisi olabilmek icin 6ngdrilen dnkosullarin
biiytk bir boliimii Uluslararasi Calisma Orgitiniin Trkiye tarafindan onaylanmis Sézlesmelerine aykiridir. Bu
anti-demokratik kisitlamalar kaldiriimalidir.

116- Sendikacilarin ve sendikalarin siyasi alandaki faaliyetlerini kisitlayan tim yasaklama ve kisitlamalar
kaldiriimalidir. Sendikalarin ve konfederasyonlarin, demokratik bigcimde alinmis kararlar dogrultusunda siyasal
partilerle her tirll iliski kurabilmelerine olanak taninmahdir.

117- Sendikalar uzerindeki Maliye Bakanhgi, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi ve Devlet Denetleme
Kurulu denetimi sona erdirilmelidir, sendikalarin denetimini genel kurullar ve bu genel kurullarda secilen
denetim kurullari yerine getirmelidir.

118- 15.6.1985 giin ve 3218 sayili Serbest Bolgeler Yasasi, serbest bolgelerde kurulustan sonraki on yillik
dénemde tim grevleri yasaklamaktadir. Bu yasak kaldirilmalidir. Serbest bolgelerde calisan isciler de tim isci
haklarina ve sendikal hak ve 6zgiirliklere sahip olmalidir.

119- Toplu is sdzlesmesi gorusmelerinde yetkili sendikanin tespiti, en fazla temsil niteligine sahip is¢i ve isveren
sendika Ust orgltleri temsilcilerinin  de yer aldigi bagimsiz ve demokratik bir kurum tarafindan
gerceklestirilmelidir.



120- 12 Eylil éncesinde ayni isyeri icin hem isyeri ve hem de iskolu toplu is sdzlesmesinin ayni anda
uygulanmasi mimkiindl. Glnimizde ise yalnizca ya isyeri, ya da isletme toplu is sOzlesmesi
uygulanabilmektedir. Iskolu diizeyinde toplu is sozlesmeleri bagitlanabilmelidir. Iskolu, isyeri ve isletme
diizeylerinde toplu is s6zlesmeleri ayni anda uygulanabilmelidir.

121- Toplu sézlesme gorismelerinin 60 gun sureyle kisitlanmasi uygulamasina son verilmelidir.

122- Toplu pazarlik gorismelerinde zorunlu arabuluculuk asamasi kaldiriimali, taraflar isterlerse arabulucu
kurumunu kullanmahdir.

123-Bakanlar Kurulu tarafindan 2822 sayili Yasanin 11. maddesi uyarinca tesmil edilen bir toplu is
sOzlesmesinin yurdrlik siiresi sona erene kadar isyerinde yeni bir toplu is sozlesmesi bagitlanamamaktadir.
Tesmil edilen bir toplu is sdzlesmesinin uygulandigi isyerindeki iscilerin bir sendikada orgitlenmeleri
durumunda, bu stire icinde dahi yeni toplu sézlesme imzalanabilmelidir.

124- Bir toplu is s6zlesmesinin yirtrlik suresi iginde yeniden menfaat uyusmazhgi ¢ikarilabilmelidir.

125- Tirkiye, tum ucretli cahsanlarin grev hakkini dizenleyen 87 sayili ILO Sozlesmesi'ni onaylamistir.
Uluslararasi Calisma Orgitii yetkili organlarinin 87 sayili S6zlesme ile ilgili olarak grev hakki konusunda kabul
ettigi ilkeler dogrultusunda, bariscil olmak kosuluyla, her tirli grev yasal kabul edilmeli, onaylanmisg
Sozlesmenin gerekleri Glkemizde de gecerli kilinmalidir.

126- 1402 sayili Yasa uyarinca (M.3/f), sikiybnetim doénemlerinde sikiyonetim komutani grev hakkinin
kullaniimasini siirekli olarak yasaklayabilir veya izne baglayabilir. Bu diizenleme ve uygulama kaldiriimahdir.
Olagandistil hal uygulanan bélgelerde olaganisti hal valisinin grevleri durdurma yetkisi kaldirilmalidir.

127- Uluslararasi Calisma Orgiti'nin Tirkiye tarafindan onaylanmis 87 sayili Sozlesmesi, bariscil olmak
kosuluyla is yavaslatma ve isyeri isgalinin yasal kabul edilmesini gerektirmektedir. Ulkemizdeki calisma
mevzuatl ve uygulama da buna uygun hale getirilmelidir.

128- Milli Savunma Bakanhgi ile Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Givenlik Komutanliginca dogrudan
isletilen isyerlerinde 12 Eylil 6ncesinde grev yasagl yoktu; grev hakkinin kullanilmasi bazi 6nkosullara
baglanmigti. Glnimizde bu isyerlerinde gecerli olan grev yasagi kaldiriimalidir.

129- Genel grev yasal bir hak olarak taninmalidir. Hak grevi hakki yeniden taninmalidir. Dayanisma grevi yasal
bir hak olarak taninmalidir. Sendikasiz iscilere de grev hakki taninmalidir. sciler ve sendikalar, toplu s6zlesme
ile dogrudan iliskili olmayan konularda da grev hakkina sahip olmalidir. Konfederasyonlarin da grev karari alma
ve uygulama yetkisi olmahdir.

130- Sendikanin yetkili organ kararlariyla sorumlu olmadigi higbir eylem nedeniyle sendikaya mali yukimluluk
getirilmemelidir.

131- Su, elektrik, havagazi, termik santrallerini besleyen linyit Gretimi, tabii gaz ve petrol sondaji, Uretimi,
tasfiyesi ve dagitimi ile tretimi nafta veya tabii gazdan bagslayan petrokimya islerinde grev yasagi kaldirilmahdir.
Banka ve noterlik hizmetlerinde grev yasagi kaldiriimalidir. Kamu kuruluslarinca yuritilen sehirici deniz, kara
ve demiryolu ve diger rayli toplu yolcu ulastirma hizmetlerinde grev yasagi kaldirilmalidir. Egitim ve 6gretim
kurumlarinda grev yasagi kaldiriimalidir. Saghk hizmetlerinde acil servisler ve isler disindaki birimlerde grev
yasagl kaldiriimahdir.

132- Uluslararasi Cahsma Orgiti'niin Tirkiye'nin onaylamis oldugu 87, 98 ve 151 sayili Sézlesmelerden
kaynaklanan sendikalasma, grevli toplu pazarhk, bariscil eylem ve siyasi faaliyette bulunma haklarini
kullandiklari igin isgiler, kamu ¢alisanlari ve sendikacilar ve ayrica sendikalar hakkinda acilan davalar sona
erdirilmeli, bu mesru haklarini kullanan kisiler ve kuruluslar hakkinda verilen cezalar iptal edilmelidir.

133-Bakanlar Kurulu'nun grev erteleme yetkisi kaldiriimalidir.

134- Grev gozcilerine barinak yapilmasini yasaklayan hiikiim kaldirilmalidir. Grev sirasinda grev uygulanan
isyerinin girislerine asilabilecek afis ve pankartlar konusundaki kisitlama ve yasaklamalar kaldiriimahdir. Grev
go6zcilerinin sayisi ve faaliyeti konusundaki kisitlama ve yasaklamalar kaldiriimalidir.

135- 12 Eylil dncesinde alinan grev kararinin 60 giin icinde uygulanmasi zorunlulugu yoktu. 2822 sayih Yasada
ongorilen bu duzenleme ILO ilkelerine de aykiridir. Bu kisitlama kaldiriimahdir. 12 Eylil 6ncesinde, grev



uygulama kararini 6isgini 6nceden isveren bildirme zorunlulugu yoktu. 2822 sayili yasada 6ngorilen bu
diizenleme ILO ilkelerine de aykiridir. Bu kisitlama kaldiriimalidir.

136- Grev sirasinda isyerini terketme yiikiimliligii Turkiye tarafindan onaylanmis Uluslararasi Calisma Orgiitii
Sozlesmeleriyle celismektedir. Bu yikimlilik kaldiriimahdir.

137- Usul hatasi nedeniyle iscilerin ve sendikalarin grev hakkinin ortadan kalkmasi engellenmelidir.

138- Mahkemelerin, " grev hakkinin iyi niyet kurallarina aykiri tarzda, toplum zararina ve milli serveti tahrip
edecek sekilde kullanilmasi” gibi gerekgelerle grevi durdurma hakki (2822/47) kaldiriimalidir.

139- Grevi uygulayan sendikanin igyerindeki Uyelerinin dortte tictinin sendika Uyeliginden ayrilmasi durumunda
mahkemelere grevi durdurma yetkisi veren hiikim (2822/51) kaldiriimahdir.

140- 12 Eylil 6ncesinde, uygulanan bir grevin ardindan, bagitlanan toplu is s6zlesmesi ile grev siresinin
ucretinin iscilere 6denmesi olanakliydi. 2822 sayili Yasanin 42. maddesi bu uygulamayi yasaklamaktadir. Bu
yasak kaldirilarak, grev siresinin ticretinin 6denip 6denmeyecegi taraflarin iradesine birakilmalidir.

141- Kamu kesimindeki gecici is¢ilerin kadroya gegirilmeleri saglanmahdir.
142- Mevsimlik islerde iscilerin ise giris ve isten cikis tarihleri dnceden belirlenmeli ve aciklanmalidir.
143- Ormancilikta vahidi fiyat uygulamasina son verilmelidir.

144- Milli Savunma Bakanligi'na bagli isyerlerine iliskin mevzuat, cagdas is¢i haklarina ve sendikal hak ve
6zgurliklere uygun hale getirilmelidir.

145- Kamu igveren sendikalari kapatiimalidir.

146- Lokavt yasaklanmahdir.

147- Kamu kesimi igsverenlerinin 6zel sektdr isverenleri ile ayni 6rgitlere Giye olmalari yasaklanmahdir.
TURK-iS Genel Kurulu, ayrica asagidaki 6nemli kararlari da kabul etti:

“Ulkemizin, tim calisanlarin, iscilerin ve sendikacilik hareketinin sorunlarinin giderek daha da yogunlastigi
sartlarda, sendikacilik hareketinin bitiinliginun saglanmasi giderek daha da 6nem kazanan bir gérev haline
gelmistir. TURK-IS 17. Olagan Genel Kurulu, Glkemizdeki diger isci orgiitlerini, Tirkiye'nin en eski, sendikall
iscilerin ylizde 80'inden fazlasini temsil eden ve 6zellikle son 6 yildaki miicadelesiyle halkimiza énciiliik ederek
halkimizin umudu haline gelmis olan TURK-IS catisi altinda birlesmeye cagirir ve bu konuda her tirli
fedakarligl yapmaya hazir oldugunu kamuoyuna ve ilgililere agiklar.

Sendikacilik hareketinin karsl karsiya oldugu ve giderek daha da artan sorunlar g6z éninde bulunduruldugunda,
ozel sektordeki orgutlenme zorluklarinin asilabilmesi icin TURK-iS'in merkezi bir bicimde bu sorunun
¢6zimune agirlik vermesi gerekmektedir. TURK-IS Genel Teskilatlandirma Sekreterligi, tiye Sendikalarimizin
orgutlenme cabalari arasinda koordinasyon saglamali, tlke ¢apinda kacak isgilikle miicadele ve sendikalasma
kampanyalari agmalidir. TURK-IS, sendikal hak ihlallerinde yargi siirecini hizlandirmaya calismali, 158 sayil
Uluslararasi Calisma Orgtii Sézlesmesinin gerisinde kalmayacak bicimde is giivencesi saglayacak bir yasanin
en kisa siirede cikarilmasi icin gereken cabayi géstermelidir.”

Genel secimlerden 6nce TURK-IS Baskanlar Kurulu, 20 Aralik 1995 giinii yaptigi toplantisinda, siyasi bir tavir
aldi. Bagkanlar Kurulu bildirisinde su gortsler yer aldi:

“(1) Halkimiza verdigi sozleri 4 yillik Koalisyon Hikiimetleri doneminde yerine getirmeyen ve dzellikle 5 Nisan
Istikrar Programi ile isci sinifimiz ve tim calisanlar icin yeni ve ciddi sikintilar yaratan DYP ve CHP’ye oy
verilmemelidir.

(2) Laik ve demokratik sosyal hukuk devleti anlayisina ve Turkiye Cumhuriyeti’nin Misak-1 Milli sinirlari
icindeki Uniter devlet yapisinin buttnliigune ve bagimsizligina sahip gikmayan siyasi partilere oy verilmemelidir.

(3) Baskanlar Kurulumuz, iscilerin, memurlarin, issizlerin, emeklilerin ve diger tum calisanlarin oylarini
kullanirken, TURK-IS’in 6nderliginde 1995 yilinda verilen yogun is¢i miicadelelerini de gz 6niine alacaklarina
ve kendilerinden yana olan siyasi partileri tercih edeceklerine inanmaktadir.”



TURK-IS bu yillarda iilkemiz calisma mevzuatinin onaylanmis ILO Sozlesmeleri ile uyumlu hale getirilmesini
saglamak amaciyla, cesitli tasarilar hazirladi ve Uluslararasi Calisma Birosu’na cgesitli sikayet basvurularinda
bulundu.

TURK-iS Bagkanlar Kurulu, 3 Aralik 1996 gunii istanbul’da yaptigi toplantisinda, Tiirkiye Cumhuriyeti
Devleti’nin temel niteliklerinin saldiri altinda bulundugu tespiti yaparak, agiklamasinda su noktalara degindi:

“TURK-IS Baskanlar Kurulu, TURK-IS’in, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin Misak-1 Milli sinirlari igindeki
uniter devlet yapisinin bitinligini ve bagimsizhgini savunmakta, Atatirk ilkelerine ve insan haklarina dayall
demokratik ve laik sosyal hukuk devleti anlayisina baghligini tekrarlamaktadir. Devletimizin bu nitelikleri bugiin
sistemli bir saldiriyla karsi karsiyadir. Ulkemiz, Halkimiz ve Devletimiz tehdit altindadir. insanimiz yarinina
givenle bakamamaktadir. Avrasya Bdlgesinin en giicli devleti olma potansiyelini tagtyan Turkiye Cumhuriyeti,
bir kargasa igine striiklenmektedir.

Baskanlar Kurulumuz, ceteler ve asiretlerle ve Kisisel ve parti ¢ikarlarini 6én planda tutan bir anlayisla Glke
yonetme girisimlerini lanetlemekte, Ulkemize, Halkimiza ve Devletimize Karsi islenen bu nitelikteki suclarin
aciklanmasini ve bunlarin sorumlularinin saptanarak cezalandiriimalarini istemektedir. Tirkiye Cumhuriyeti
Devleti giiclidir; hikimet edenlerin zaafi, Devletin zayifligi degildir. Ulkemizin guvenliginin saglanmasinda,
Devletimizin resmi gigleri disinda higbir kisi ve grup kullaniimamahidir. Devletimizi ele gecirmek ve sahsi
cikarlari igin kullanmak amaciyla gizli orgiit kuranlar yargilanmal ve siyasetten cekilmelidir. TURK-IS,
Devletimizin Anayasada belirtilen degistirilemez niteliklerine yonelik tehditlere karsl tim halkimizin 6ncust
olma gdrevini yerine getirecektir.”

Baskanlar Kurulunun aldigi karar uyarinca, 21 Aralik 1996 giinii istanbul’da Bostanci Gosteri Merkezi’nde tim
sendikalarin genel merkez yoneticilerinin ve Marmara Bdlgesi’ndeki sube baskanlarinin ve isyeri sendika
temsilci ve bagtemsilcilerinin katilimiyla buyik bir toplanti diizenlendi.

21 Aralik 1996 giini gergeklestirilen toplanti sonunda kabul edilen bildiride sdyle denildi:

“Laiklik, demokrasinin ve is¢i haklarinin temel dayanagidir. Isci sinifimiz, demokratik ve laik cumhuriyetin ana
guvencesidir. TURK-IS, Atatirk ilkelerine ve insan haklarina dayali, demokratik ve laik sosyal hukuk
devletinden yana olan, Turkiye’ye sahip ¢ikan tim gliglerle isbirligi ve dayanigmasini geligtirmelidir.

Parlamento, zenginler kuliibti olmamalidir. Ulkemizde bugiin bir siyaset boslugu yasanmaktadir. Bu boslugu,
halkimizin onciisii ve umudu TURK-IS doldurmalidir; basta isci sinifimiz olmak izere tiim calisanlar
doldurmahidir. Tirkiye nifusunun yiizde 95’ini olusturan isci sinifimiz ve diger calisanlar, siyasete ve
Parlamento’ya agirhigini koymalidir. Isci sinifi artik yonetilen degil, yoneten olmahdir. TURK-IS, halkimizin
nifusunun yiizde 95’ini olusturan iscilerin, memurlarin, emeklilerin, issizlerin, kiiclik esnaf ve sanatkarlarin ve
koylalugun cikarlarini koruyacak ve Turkiye’ye sahip ¢ikacak bir siyasal partinin olusturulmasi ¢alismalarina
agirhik ve hiz vermelidir.

TURK-IS ve isci sinifimiz, Tiikiye'yi hirsizlara, soygunculara, ahlaksizlara, yalancilara, riisvetcilere, vatan
hainlerine, kanun kacaklarina, kiralik Katillere, cetelere, asiretlere, bolicilere, Ulkemizi Orta Cagin
karanliklarina geri gotiirmek isteyenlere, Atatiirk ve cagdas uygarlik diismanlarina birakmayacaktir; TURK-iS
Turkiye’ye sahip cikmaktadir, cikmaya devam edecektir.”

TURK-IS bu anlayisla 5 Ocak 1997 giinii Ankara’da “Tiirkiye’ye Sahip Cik! Demokratiklesme Igin Miicadele
Et! Yirlyus ve Mitingi”ni gerceklestirdi. Yaklasik 300 bin kisinin katilldigi yuriyls, Ankara Gari’nin niinde
basladi; yiz binlerce kisi Sihhiye tizerinden Kizilay’a yirudi.

TURK-IS, daha sonra DISK ve TESK ile birlikte cesitli girisimlerde bulundu. TURK-IS, DiSK ve TESK Genel
Baskanlari, milletvekillerine ortak bir mektup génderdi; Cumhurbaskani ve siyasi partilerin yoneticileriyle
goristd. 14 Mart 1997 glini diizenledikleri ortak basin toplantisinda da su ortak gorisleri kamuoyuna agikladi:

“Bu karanlik irtica 6zlemcileri simdi devleti ele gecirmek, parlamenter demokratik sistemi zora sokmak,
demokrasinin nimetlerinden vyararlanarak toplumu cagin gerisine gotiirmek ve Ulkeyi karanlik emelleri
dogrultusunda yonlendirmek istiyorlar. Turkiye’nin kaderi bu degildir!

Turkiye Cumhuriyeti’nin bagimsizligi ve uniter devlet yapisinin bitinlugi 6zenle korunmalidir. Tirkiye’de din
ve inang 6zglrltgunin gerekleri serbestce yerine getirilmektedir ve getirilmelidir. Cumhuriyet’in bu niteligi
duyarhlikla korunmalidir. Halkimizin bilyuk ¢ogunlugunca benimsenen ve savunulan laiklik ilkesi kesinlikle



korunmali ve Anayasa’nin 174. Maddesiyle ayrica korunma altina alinmis bulunan inkilap Yasalarinin ihlali
mutlaka engellenmelidir...

Devleti ele gecirmeye calisan silah ve uyusturucu kacakciligiyla, irkgr dustnceleri ve dini inanclari istismara
yonelik her tlrli drgltlenmenin (zerine, yasalarin emrettigi bicimde gidilmelidir. Devlet, yasadisi érgitlerle
baglantili unsurlardan arindiriimali, faili mechul cinayetler aciga ¢ikarilmahdir.

Dis politikada, Mustafa Kemal Atatlrk’in; su ya da bu uluslararasi glicin diumen suyuna girmeyi kesinlikle
reddeden; ulusal ¢ikarlarimizi her seyin Gstiinde gzeten bagimsizlik¢i yolu titizlikle korunmahidir.”

TURK-IS, 1996, 1997 ve 1998 yillarinda 1 Mayis’lari DISK, HAK-IS ve KESK’le birlikte, basta Istanbul olmak
uzere Ulkemizin cesitli boélgelerindeki mitinglerle kutladi.

Ayni dénemde TURK-IS, DISK ve TESK’in olusturdugu ortak tavra, TOBB ve TiSK de katildi. Tirkiye
tarihinde ilk defa, is¢i sinifinin, kiiglik esnaf ve sanatkarin ve isverenlerin temsilcileri, Tirkiye’ye sahip ¢ikilmasi
¢cizgisinde bir araya geldi. Begli Girisim’in 21 Mayis 1997 gunii yaptig! ortak agiklamada soyle deniliyordu:

“Atatlrk’in cizdigi cagdas, laik Cumhuriyet tehdit altindadir. Tirkiye Cumhuriyeti’nin temel nitelikleri
yipratilmakta, irticai hareketler desteklenmekte, iilkemiz bir karanhgin icine cekilmektedir. irtica giinimiiz
Tirkiye’sinde demokrasi icin biylk bir tehlike haline gelmistir.

Devletimiz ve rejim buyUk tehdit altindadir...

Turkiye Cumhuriyeti’nin kutsal bayraginin yerine yesil bayrak cekenler, ulu 6nder Ataturk’in manevi
sahsiyetine, Turkiye Cumhuriyeti’nin varhginin temel giivencesi olan ve Anayasamizda glivence altina alinmis
temel ve ortak degerlerimize saygisizlik yapanlar cesaretlendirilmektedir. Cumhuriyetimizin 74 yillik
kazanimlar yok edilmek istenmektedir.

Dis politikada Ataturk’dn onurlu ve bagimsizlik¢i ¢izgisinden sapilmakta, Tirkiye Cumhuriyeti’nin ulusal
onurunu zedeleyici bir dis siyaset izlenmektedir.

Hikumet, devletin anayasal kurumlariyla, iscisiyle, emeklisiyle, isvereniyle, esnafiyla, genciyle, kadiniyla,
kisacasi Ulkenin halkiyla kavgahdir...

Bu metni karar altina almig bulunan bizler, ulkemizin tiim sorunlarinin demokratik parlamenter sistem iginde
¢coziime kavusturulmasi gerektigini bir kez daha vurguluyoruz. Tirkiye Cumhuriyeti’nin (niter devlet yapisinin
blthnligine, bagimsizligina, Atatiirk ilke ve inkilaplarina, demokratik, laik, sosyal hukuk devleti anlayisina
ve74 yillik Cumhuriyet déneminin tlke halkina sagladigl kazanimlara, 6diinsiiz ve her ne pahasina olursa olsun
sahip ciktigimizi, kisisel, grupsal ve politik ¢ikarlardan tamamen uzak bir kararlilikla ifade ediyoruz...

Halkimizin artik bu hiikimete giiveni kalmamistir. Bu anlayistaki hiikiimetin yerine, Atatlirk ilke ve inkilaplarina
bagl, laik ve demokratik Cumhuriyeti savunan, halkin 6zlemlerine cevap verecek ve sorunlari ¢ozecek glivenilir
bir hukiimetin bir an 6énce kurulmasini istiyor ve parlamentoyu géreve davet ediyoruz.

Turkiye sahipsiz degildir.

Ulkemizin tiim yurtsever insanlarini, tim demokratik kisi, kurum ve kuruluslari ve halkimizin oylari ile segilen
tim parlamenterlerimizi bir kez daha bu temel taleplerimize ve Turkiye’ye ve demokrasiye sahip ¢ikmaya
cagiriyoruz.”

Turkiye tarihinde ilk kez 6 Haziran 1997 giinii, TURK-IS, DISK, TESK, TOBB ve TISK tarafindan hazirlanan
ortak bir metin isyerlerinde (bazi isyerlerinde Uretim durdurularak) okundu. Bu metinde sunlar belirtiliyordu:

“Atalarimizin buyik kahramanhklar ve fedakarliklarla kurdugu Tirkiye Cumhuriyeti bugiin tehdit altindadir.
Turkiye Cumhuriyeti’nin temel dayanaklari olan Ataturk ilke ve inkilaplari, demokratik ve laik sosyal hukuk
devleti, tarihimizin en biyuk saldirlariyla karsl Kkarstyadir. Cumhuriyetimizin kazanimlari yok edilmek;
ulkemizin aydinlik gelecegi karartilmak; Tirkiye, Orta Cagin karanliklarinda, irticanin, demokrasiyi ve insan
haklarini yok ettigi ve halkimizi ezdigi glinlere geri goturilmek istenmektedir. Anayasa ve yasalar sistemli bir
bicimde cignenmekte; Devletimizi tahrip edici bir ¢izgi izlenmekte; Tirkiye Cumhuriyeti’nin uluslararasi alanda
onurunu Ve itibarini zedeleyici tavir ve davraniglar karsisinda sessiz kalinmaktadir. Bu llkede, Turk ulusunun
birlik ve bitinluglinin sembolil ay yildizli al bayragimizin yerine, irticanin yesil bayragini dalgalandiriimak
istenmekte, bayragimiza saygisizlik yapanlari cesaretlendirici bir tutum izlenmektedir. Bazi vatan hainleri, kutsal



dinimizi istismar ederek, Atatlrk’in cagdas milliyetcilik anlayisina dayal Tirk ulusunun yerine, Orta Cagin
Ummet anlayisini hakim kilmaya calismaktadir. Hikumetin given vermeyen tutum ve davraniglari nedeniyle,
yatirimlar durma noktasindadir; issizlik ve enflasyon artmaktadir; uygulanan yanls tarim ve hayvancilik
politikalarina bagl olarak hizlanan gdécle birlikte birgok toplumsal sorun dogmakta ve agirlasmaktadir.

Toplumumuzun c¢ok biyik bir boliimiini temsil eden TURK-IS, TESK, DiSK, TOBB ve TiSK, Tirkiye
Cumhuriyeti’nin bugiin karsi karslya bulundugu bu bilyik tehlikeler karsisinda, tum farkhliklarini bir kenara
koyarak, tam bir birlik ve buttinlik icinde Turkiye’ye ve Cumhuriyetimizin kazanimlarina sahip ¢cikmak icin bir
araya gelmistir... Turkiye’nin gergek sahipleri bizleriz ve temsil ettigimiz toplum kesimleri ve halkimizdir.
TURK-IS, TESK, DISK, TOBB ve TiSK olarak bu anlayisla Turkiye’ye sahip ciktik ve ¢ikiyoruz... Gegmiste
oldugu gibi bugiin de, amacimiz sorun yaratmak degil, parlamenter demokratik diizen i¢inde sorun ¢ézmektir.

Amacimiz, Anayasamizin ilgili maddelerinde de ifade edildigi gibi,
e Ulkemizin devleti ve milletiyle bolinmez btiinlugiini korumak;

e Insan haklarina saygih, Atatiirk milliyetciligine bagl, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk devleti olan
Turkiye Cumhuriyeti’ne, ay yildizli al bayragimiza, ‘egemenlik, kayitsiz sartsiz milletindir’ anlayisina
ve74 yillik Cumhuriyetimizin kazanimlarina sahip gikmak;

e Din ve vicdan 6zgirligiinu sonuna kadar savunurken, Devletimizin ‘sosyal, ekonomik, siyasi veya
hukuki temel diizenini kismen de olsa din kurallarina dayandirma’ veya kutsal dinimizi ve din
duygularini Kisisel veya siyasi niifuz saglamak amaciyla kullanma ¢abalarina engel olmak;

e Ulkemizin giinimiizde en biyiik dilsmani olan irtica ve béliiciilige karsi Ttrkiye Cumhuriyeti’nin
batunliigiini ve bagimsizligini her ne pahasina olursa olsun savunmaktir.

Bu amagla bir araya gelen kuruluslarimiz, halkimizin oylariyla secilen milletvekillerinin, namus ve serefleri
Uzerine ettikleri yeminlerine sadik kalmalarini; milletvekillerinin ve siyasi partilerimizin, tlke ¢ikarlarini, sahsi
¢cikar ve hesaplarin veya parti ve gurup gikarlarinin tistiinde tutmasini; tilkemizde parlamenter demokratik diizen
temelinde bir siyasi istikrar saglanarak, Tirkiye’nin biyik potansiyelinin hayata gecirilmesini, yatirimlarin ve
istihdamin arttiriimasini ve issizligin azaltilmasini, enflasyonun engellenmesini ve halkimizin huzur ve refahinin
arttiriimasini istemektedir.

Kuruluglarimiz, Turkiye’ye sahip ¢ikmak amaciyla, tim diyalog kanallarini zorladiktan sonra, gerektiginde
mesru ve demokratik eylemler gerceklestireceklerdir.”

TURK-IS’in 1996 yilinin son aylarindan itibaren agikea ifade ettigi Tiirkiye sahip gikilmasi gizgisinin isci-esnaf-
isveren kesimlerince de desteklenmesi, Refahyol Hikiimeti’nin 18Haziran 1997 gunii istifa etmesinde 6nemli rol
oynadi.

TURK-IS Genel Mali Sekreteri Enver Tocoglu’nun Yonetim Kurulu karariyla gorevinden alinmasi tzerine,
TURK-IS Yénetim Kurulu, Genel Mali Sekreterlige, Genel Teskilatlandirma Sekreteri Sabri Ozdes’i getirdi.
Yonetim Kurulu birinci yedek iyesi ve Cimse-is Sendikasi Genel Baskani Tamer Eralan da Genel
Teskilatlandirma Sekreterligi gorevine getirildi.

TURK-IS 8 yil kesintisiz zorunlu temel egitim uygulamasini destekledi.

TURK-IS, 1997 yilinda yeniden olusturulan Ekonomik ve Sosyal Konsey’de tiim calisanlarin haklarini koruyucu
bir ¢izgi izledi.

TURK-IS, yagma ve talan biciminde siiren, issizler ordusuna yeni issizler katan, sosyal devlet anlayisi ve
uygulamalarini yok eden, sendikasizlasmaya neden olan, isyerlerinin kapanmasina yol agan, tretimi azaltan ve
uretkenligi duslren, kacak isgiligi yayginlastiran, vergi gelirlerinde ve sosyal sigorta prim tahsilatinda
azalmalara neden olan, ulusal ekonomimizin ve ulusal savunmamizin temel dayanaklarini ortadan kaldiran ve
bdylece Turkiye Cumhuriyeti’nin bitinluglind ve bagimsizligini tehlikeye sokan 6zellestirme uygulamalarina
strekli olarak karsi ¢ikti.

TURK-IS Bagkanlar Kurulunun 23 Aralik 1997 giinii Yatagan’da diizenlenen toplantisi sonucunda agiklanan
bildiri, “Tum sektorlerdeki 6zellestirilecek isyerlerine alici firmalarin temsilcilerinin sokulmama tavri kararli bir
bicimde stirdiiriilecek ve TURK-IS Baskanlar Kurulu ve Sube Ydéneticileri tarafindan bu tiir mesru miicadeleler
yerinde desteklenecektir” mesajina yer verdi.



TURK-IS, daha sonraki giinlerde, Tekel’in, enerji santrallerinin ve dagitim sebekelerinin, SEKA’nin, Petrol
Ofisi’nin dzellestirilmesi girisimleri karsisinda da son derece acgik bir tavir aldi; bu konuda verilen micadeleyi
destekledi, micadele érgutledi.

TURK-IS bu yillarda kamu calisanlarinin grevli toplu s6zlesmeli sendikal haklari icin verdikleri miicadeleyi de
destekledi ve Hikiimetler tarafindan hazirlanan yasa tasarilarinin, Tirkiye tarafindan onaylanmis bulunan 87 ve
98 sayili ILO Sozlesmeleri ile uyumlu hale getirilmesi icin gesitli girisimlerde bulundu.

TURK-IS Yonetim Kurulu, 12 Mart 1998 giinii Basbakan Mesut Yilmaz’i ziyaret ederek, tilkemizin, halkimizin
ve is¢i sinifimizin temel taleplerini iceren asagidaki yaziyi sundu:

“Hukimetlerce yillardir ciddi bir bicimde ele alinmayan, Ulkemizin ve Halkimizin huzuru agisindan son derece
onemli olan ve taahhatleriniz dogrultusunda olmasina ragmen Hiikiimetinizin 8 aylik icraati sirasinda ¢6zimi
dogrultusunda beklentilerimiz él¢usinde adimlar atilmayan taleplerimizi arz ediyoruz. Saygilarimizla.

(1) (a) Vatandaslarimizin dini vecibelerini inanc¢lari dogrultusunda ve inanglari igin yerine getirmesinde
gosterilen saygi 6zenle korunmalidir.

(b) Laik ve demokratik cumhuriyeti gizli yada agik bicimde yok etmeye ve Cumhuriyetimizin temel niteliklerini
degistirmeye ¢alisan, Anayasamizin 24. maddesini ve

174. maddesinde 06zel koruma altina alinmis kanunlari ihlal eden veya etmeyi amaglayan tim yasadis
orgutlenmelerin Gzerine kararh bir bi¢imde gidilmeli; kutsal dini inanclarin siyasi malzeme yapilmasi
engellenmelidir.

(2) (a) Demokratiklesme ve ¢alisma mevzuatimizin ve uygulamalarin onaylanmis ILO Sézlesmeleri ile uyumlu
hale getirilmesi dogrultusunda gerekli somut adimlar atilmal; kamu c¢alisanlarinin isci - memur - sdzlesmeli
personel statiilerinde istihdami sorunu ¢6ziime kavusturulmali; Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanun Tasarisi, 87
ve 98 sayili ILO Sozlesmelerine uygun hale getirilmesi amaciyla, yeniden degerlendirmeye alinmalidir.

(b) Siyasi Partiler Kanunu ve Se¢im Kanunu demokratiklestirilmelidir.

(c) Milletvekili dokunulmazligi yasama gorevi ile sinirli kilinmalidir.

(3) Ozellestirme, Ulkemizin ve halkimizin gikarlari aleyhinde islemekte, usulstizliik ve ¢ikar saglama konusunda
cesitli iddialara ve dedikodulara yol agmakta ve birgok 6rnekte de gorildigi gibi, yaygin is¢i kiyimina neden
olmaktadir.

(a) Ozellestirme durdurulmalidir.

(b) Hukuk devleti yili olarak ilan ettiginiz 1998 yilinda, 6zellestirmenin iptali veya yuriitmenin durdurulmasi
konusundaki mahkeme Kkararlari geciktirilmeksizin uygulanmalidir.

(c) Kamu isletmelerinin gelecegi, sendikalarla gorustlerek belirlenmelidir.

(4) SSK'nin sorunlarina, kagak iscilikle miicadele, 6zerk ve demokratik bir yonetim yapisi ve Devletimizin prim
katkisi temelinde ¢c6zim aranmali; SSK kaynaklarinin Ziraat Bankasi'nda vadesiz hesapta tutulmasi girisimine
son verilmelidir.

(5) (a) Vergi reformu, kayit-disi kesimlerin kayit altina alinmasini ve herkesin geliri ve serveti ile orantili vergi
vermesini saglayacak ve Ucretlilerin sirtindaki agir dolayli ve dolaysiz vergi yukunl azaltacak bir anlayisla
yapilmalidir.

(b) Vergi kagakciliginin 6nlenebilmesi icin, birgok Bati tilkesinde de oldugu gibi, vergi kacakgilari devlet malini
calanlar gibi cezalandiriimahdir.

(6) (a) Kayit-disi ekonominin kayit altina alinabilmesi ve kacak is¢iligin 6nlenebilmesinin Onsarti olan is
glvencesi saglanmahdir.

(b) Issizlik sigortasi, 6zerk ve demokratik bir yapida kurulmali; issizlik sigortasi fonunun yénetiminde isciler
etkili bir bigcimde temsil edilmelidir.

(7) () Gelir dagihimi adaletsizligini azaltici 6nlemler alinmahdir.



(b) 1997 yilinda imzalanan toplu is sézlesmeleri nedeniyle meydana gelen gercek gelir kaybi telafi edilmelidir.

(8) (a) Zorunlu tasarruf kesintileri kaldiriimali, Ucretlerden yapilan kesinti ve isveren katkisi ticretlere eklenmeli,
fondaki birikim en kisa siirede hak sahiplerine 6denmeli; fonun tasfiyesine kadar, fondaki birikim piyasada
gecerli faiz oranlarinda nemalandiriimali veya hazine bonosuna yatirilmahdir.

(b) Enflasyonun yiizde 100 duzeyinde oldugu ve devletin bor¢lanmasinda yuzde 140 oraninda faiz 6dendigi
kosullarda ylizde 17 oraninda nema 6édenmesi hatasi dizeltilmelidir.

(c) Konut Edindirme Yardimi fonunda biriken kaynak, yasada dngorulen bicimde nemalandirilmali ve amacina
uygun olarak kullantimahdir.

(9) Rusvetin, yolsuzluklarin, haksiz kazancin, israfin ve Devletimizi ele gecirmeye calisan cetelerin (izerine
kararh bir bicimde gidilmelidir.

(10) (a) Enflasyonun kontrol altina alinmasi amaciyla kamu kesimince dretilen mallara zam yapilmamasi
konusunda verilen sozlere sadik kalinmalidir.

(b) Kamu kesiminde verimli istihdam artirilmali, gecici ve mevsimlik iscilerin kadroya gecirilmeleri
saglanmalidir.

(11) Ulus otesi sirketlerin ulusal devletler tizerinde hakimiyetini saglayan, temel is¢i haklarini ve sendikal hak ve
ozgurlukleri timiyle goz ardi eden ve Ullkemizi kapitiilasyonlar donemine geri gotirecek olan Cok tarafli
Yatirim Anlasmasi imzalanmamalidir.

(12) Basta Giineydogu ve Dogu Anadolu Bolgelerindeki Belediye-is Sendikasi tyesi isciler olmak Uzere, tim
iskollarindaki isgilerimizin licret ve diger alacaklarinin 6denmesi saglanmalidir.

TURK-IS, 16 Mayis 1998 giinii Ankara’da Sihhiye Meydani’nda “Issizlige Hayir! Ozellestirme Talanina Son!”
mitingini yapti. Bes glinde hazirlanan mitinge 70 bine yakin is¢i katildi.

22 Mayis 1998 giinii de, TURK-IS, HAK-IS ve DISK Genel Sekreterleri TURK-IS Genel Merkezi’nde
toplanarak, ortak sorunlarin ¢bzimi konusunda orgitlerin birlikte davranacagini bir basin toplantisiyla duyurdu
ve acil ortak taleplerin yer aldigi bir metni kamuoyuna agikladi.

TURK-iS’e bagli Sendikalarin 6zellikle ozellestirmeye Karsi ve cesitli diger nedenlerle yaptiklari miting,
yurdyus ve diger eylemler 1998 yilinda da devam etti.

24 Temmuz 1999 da 53 milyonu temsilen Emek Platformunu olusturan 15 kurulusun yuz binlerce Gyesi 57.
Hiikumetin halka karsl uyguladigi programlara karsi “Mezarda Emeklilige ve Sefalet Ucretlerine Hayir
Yuruylsu ve Mitingi” diizenlendi.

TURK-IS 18.GENEL KURULU (1-5 ARALIK 1999) VE SONRASI

TURK-IS 18. Olagan Genel Kurulu Ankara’da, 1-5 Aralik 1999 giinleri DSI Genel Mudiirligii Toplanti
Salonu’nda toplandi. Genel Kurula Hukimet Gyeleri, siyasi parti temsilcileri, demokratik kitle 6rgutlerinin
temsilcileri, yerli ve yabanci konuklar katildi.

iki listenin yaristigi Genel Kurul sonucunda, Genel Baskanliga Bayram Meral, Genel Sekreterlige Hiiseyin
Karakog, Genel Mali Sekreterlige Mustafa Kumlu, Genel Egitim Sekreterligine Salih Kilig ve Genel
Teskilatlandirma Sekreterligine de Cetin Altun secildi. (Bayram Meral’in Milletvekili secilmesi nedeniyle 8
Kasim 2002 tarihinde bu gdrevinden ayrilmasi ile 19 Arahk 2002 tarihinde birinci yedek tye olarak Y&netim
Kurulu asil tyeligine ve Genel Egitim Sekreterligine Ergiin Atalay getirildi. TURK-IS Genel Baskanligina ise
Salih Kilig secildi.)

Genel Kurulda belirlenen acil talepler séyle siralandi:



= Isci alacaklari derhal 6denmelidir.

= Ozellestirme durdurulmali, kamu kesiminin sorunlari isgi ve isverenlerin de katilimiyla ¢oziime
kavusturulmahdir.

= Tageron mafyasiyla ve kacak iscilikle etkin bir bicimde micadele esilmeli ve bu uygulamalar
engellenmelidir.

= Turkiye tarafindan onaylanmig 158 sayili ILO sdzlesmesi uyarinca is glivencesi saglanmalidir.

= Isci-memur ayrimi, bu konudaki gegmis calismalar ve uluslararasi standartlar isiginda yeniden
duzenlenmistir.

= Basta hak grevi olmak Uzere, grev hakki (zerindeki tim yasaklama ve kisitlamalar,
Turkiye’nin onaylamig bulundugu 87 sayili ILO S6zlesmesi dogrultusunda kaldirilmahdir.

= iskolu yetkisine dayanarak iskolu diizeyinde toplu is sozlesmesi bagitlama uygulamasi yeniden
getirilmelidir.

1999 yilinin son aylarindan 2003 yili Ekim ayina kadar ki dénem, Ulkemizde iki 6nemli ekonomik Krizin
yasandigl, Avrupa Birligi ile iliskilerde ©6nemli sorunlarin ortaya ciktigi, Turkiye’nin batinligu ve
bagimsizligina yonelik tehditlerin yogunluk kazandigl, lrak’a yonelik saldirinin Tirkiye’yi dnemli 6lcide
etkiledigi, Kamu Gorevlileri Sendika Kanunu’nun ¢ikarilarak kamu calisanlari sendikalari ile toplu gérusmelerin
basladigl, Ekonomik ve Sosyal Konsey’in kanunla kurularak calismalarini sistemli hale getirdigi, kamu
kesiminde iki toplu is s6zlesmesi doneminin gegirildigi; dzellestirmelerin yogunlasarak sirdiigi, 3 Kasim 2002
genel secimlerinde Adalet ve Kalkinma Partisi’nin tek bagina iktidara geldigi ve hizh bir icraata basladigi; kisaca
ekonomik, toplumsal ve siyasal alanlarda énemli gelismelerin yasandigi yillar oldu.

TURK-IS Baskanlar Kurulu ve Sendika Ydneticileri, POAS ihalesinin yapildigi 3 Mart 2000 tarihinde, daha
onceden alinan izin geregi Hazine ve Dis Ticaret Mistesarligina girmek istedi. Mustesarlik diginda glivenlik
glclerince 6nu kesilen Meral kendilerine karsi zor kullanan ve “gézaltina alma” tehdidinde bulunan giivenlik
guclerine “Gelin gbzaltina alin, icerde halkin mali birilerine peskes ¢ekiliyor. Sessiz mi kalacagiz” diye bagirdi.

Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi tarafindan hazirlanan ve SSK’nin yeniden yapilandirilmasini 6ngdren
Tasari Taslagini tumiyle reddeden TURK-IS, hazirladigi alternatif yasa tasarisini ilgili bakanlardan olusan
Sosyal Guvenlik Alt Komisyonu’na sundu.

TURK-IS ile ILO Turkiye Temsilciligi tarafindan diizenlenen “Kotii Kosullarda Calisan ve Yasayan Cocuklar —
Cocuktan Cocuga Egitim Programi Degerlendirme Toplantisi” 24-25 Subat 2000 ginlerinde Ankara’da
gerceklestirildi.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami’nin 80. Yildéniminde Cocuk Isciligine Karsi Ulusal Yuriyis’G
yapildi. 17-24 Nisan giinlerinde 11 ilde yapilan Ulusal Yiiriiylis’i TURK-IS, DISK ve HAK-IS diizenledi.

TURK-IS* in basta 6zellestirmelerin durdurulmasi, is gilvencesi yasasinin cikarilmasi ve orgitlenmenin
onundeki engellerin kaldiriimasi, SSK’nin saghkli bir yapiya kavusturulmasi ve ¢alisma yasalarinin onaylanmis
ILO Sozlesmelerine uyumlu hale getirilmesi talepleriyle TURK-iS’e bagli sendikalarin sube baskan ve
yoneticileri ile TURK-IS Bolge Temsilcilerinin katilmiyla dokuz bélgeden baslattigi yiriyiis, 26 Nisan 2000
tarihinde Ankara’da noktalandi.

TURK-IS Genel Baskani Bayram Meral 13 Kasim 2000 tarihinde, milletvekillerine bir mektup gondererek, Is
Guvencesi Yasasi’na destek vermelerini istedi.

TURK-IS Genel Baskani Bayram Meral, DISK Genel Baskani Siileyman Celebi, HAK-IS Genel Baskani Salim
Uslu, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakani Yasar Okuyan’i 8 Ocak 2001 tarihinde ziyaret ederek is glivencesine
iligkin tasarinin bir an 6nce yasalasmasini istedi. Okuyan ¢ konfederasyon baskaninin is glivencesinin bir an
Once yasalasmasi yonilinde ortaya koydugu goruse katildigini ifade etti. Okuyan “Tirkiye’de kidem ve ihbar
tazminatlari konusunda, kazaniimig haklari tartisma konusu bile yapmayiz” dedi.

Marmara Bolgesi’nde 17 Agustos 1999 tarihinde yasanan biiyik depremin ardindan TURK-IS biinyesinde
toplanan yardim ile Sakarya Karaman ve Kocaeli Kosekdy’de toplam 300 konutun insasina baslandi.



14 Nisan 2001 tarihinde Emek Platformu’nun yurt genelinde diizenledigi “Yolsuzluga ve Yoksulluga Hayir”
mitingleri olaysiz gecti. Ankara’da yasak nedeniyle yalnizca basin agiklamasi okundu.

Sokakta calisan ¢ocuklarin okula déndartlmesi icin bir adim da 10 Temmuz 2001 tarihinde atildi. “Cocuk
Isciliginin Sona Erdirilmesi Uluslararasi Programi” gercevesinde Milli Egitim Bakanhgi, TURK-IS, DiSK ve
HAK-IS arasinda imzalanan protokol ile Adana, Bursa, Gaziantep, Diyarbakir ve Edirne’de belirlenecek bin 600
cocugun okula dondurilmesi icin calismalara baslandi.

TURK-IS Genel Baskani Bayram Meral 3 Kasim 2001 giinii, Ekonomiden Sorumlu Devlet Bakani Kemal
Dervis’i ziyaret ederek, calisanlarin ikramiye ve kidem tazminatlarina dokunmalarina miisaade etmeyeceklerini
acikladi. Meral, “Bu haklarimizin elimizden alinmasi genel grev anlamina gelir” dedi.

Isci ve memurlarin “Issizlige, Yoksulluga, Yolsuzluga ve Savasa Hayir” yiirliyiisii 5 Kasim 2001 giinii basladi.

Emek Platformu Baskanlar Kurulu’nun aldigi karar uyarinca, “Yoksulluga ve Yolsuzluga Hayir” mitingleri, 1
Aralik 2001 tarihinde tim Ulkede protestolar seklinde yapildi.

TURK-IS Baskanlar Kurulunun 11 Subat 2002 tarihinde aldigi karar geregi, “Artik Yeter, Bu Ulke Bizim”
kampanyas! cercevesinde 9 Mart’ta istanbul, 17 Mart’ta Adana, 23 Mart’ta Samsun ve 30 Mart’ta izmir’de
Bolge toplantilari gerceklestirildi.

TURK-IS 6nceliklerini gerceklestirmek icin eylem, miting, cumhurbaskani ve basbakana génderilen bildiriler ve
salon toplantilari diizenledi. iscilerin ve sendikalarin taleplerinin Hiikiimet tarafindan yerine getirilmemesi
tizerine, TURK-IS yonetimi ile bagh sendikalarin ve subelerin yoneticileri, 15 Mayis 2002 tarihinde Kizilay’da
Giuivenpark’ta oturma eylemi baslatt. 15 Mayis gecesi Giivenpark’ta gegirilirken Is Giivencesi Yasa Tasarisi’nin
en kisa zamanda giindeme alinarak yasallastirilacaginin sgzinin alinmasi ve emeklilikle ilgili duzenlemelerde
TURK-IS 6énerilerinin g6z 6niine alinacaginin bildirilmesi (izerine oturma eylemi bitirildi. Ayni dénemde,
TURK-IS tarafindan yetersiz de bulunsa is giivencesinin saglanmasina yonelik diizenlemeler gerceklesti.

19 Aralik 2002 tarihinde, CHP’den milletvekili olan Bayram Meral’den bosalan TURK-IS Genel Baskanligi’na
Genel Egitim Sekreteri Salih Kilic getirildi.

Emek Platformu’nun 16 Ocak 2003’de ¢agrisi Uzerine is¢i, memur, emekli ve binlerce galisan, ABD’nin Irak’a
yapmay! planladigi muhtemel saldiry1 ve hikkiimetin bu konudaki tavrini protesto etti.

2003 Subat ayinda Is Yasasi’nda yapilmasi planlanan degisiklikler kapsaminda Bilim Kurulu tarafindan
hazirlanan yeni taslak hakkinda agiklama yapan TURK-IS Genel Baskani Salih Kilig, taslakta isci lehine bazi
diizenlemeler bulunmakla birlikte, isletmelerin korunmasi anlayisinin egemen oldugunu soyledi. Isci haklarinin
isverenin iyi niyetine birakilmayacak kadar énemli olduguna dikkat ¢eken Kilig, is¢i haklarinin kanunlarla
glivence altina alinmasinin son derece 6nemli oldugunu vurguladi.

TURK-iS’e bagli sendika baskan ve yoneticileri, 13 Mart 2003 giinii Is Yasasi Tasarisi konusunda milletvekilleri
tizerinde demokratik baski olusturmak iizere topluca Meclis kapisina gelerek eylem yapti. Eyleme HAK-IS ve
DiSK de destek verdi.

Hkiimetin, TURK-IS * in bazi maddelerine kesinlikle karsi oldugunu agikladigi s Kanunu Yasa Tasarisinin
kabull dogrultusunda hizli adimlar atmasi ve yasama surecine ¢zellikle Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi’nin
isciler agisindan son derece olumsuz diizenlemeler iceren taleplerini dikkate almasi Gizerine, 14 Mart 2003 glnu
81 ilde Adalet ve Kalkinma Partisi 6rgutlerinin ziyaretine karar verildi. Tasarinin elestirilen yénleri su sekilde
siraland:

= Tasarl, isgileri alinir satihr ve devredilir bir meta haline getiren sgzlesmenin devrini ve 6diing
is iliskisini, yani kirahik is¢iligi getirmektedir.

= Tasarl, is guvencesini tamamen yok edecek belirli sireli is s6zlesmesi yapma konusunda
isverenlere sinirsiz bir serbestlik tanimaktadir.



= Tasar, isverene tek tarafli ve sinirsiz bicimde is sartlarinda kokli degisiklik yapma hakki
tanimaktadir.

= Tasar, ¢calisma saatlerinin igsverenin keyfine gore belirlenmesine imkan tanimaktadir.

= Tasarl, is¢i simsarligina yol acan ve isginin sirtindan para kazanan asalaklar yaratmaktadir.

= Tasari, kanuni Olgulerin digina cikarak, isverene istedigi turde sOzlesme yapma hakki
tanimaktadir.

= Tasari, kidem tazminati hakkini ileriye donuk bi¢imde kisitlama girigimleri icermektedir.

TURK-IS Genel Bagkani Salih Kilic ve Yonetim Kurulu tiyeleri 29 Nisan 2003 giinii Basbakan Recep Tayyip
Erdogan’i makaminda ziyaret ederek 10 maddeden olusan taleplerini iletti. Basbakan Erdogan taleplerle ilgili
olarak gereken calismalarin ilgili bakanlarla yapilacagini soyledi.

TURK-IS, 10 Mayis 2003 giinii izmir’de; 17 Mayis 2003’te Ankara’da “Isine, Ekmegine, Haklarina, Vatana
Sahip Cik Mitingini” dizenledi.

TURK-IS, 30 Temmuz 2003 tarihinde sendikali isci calistirmay tesvik etmek amaciyla baglattigi kampanya ile
uyelerini sendikasiz is¢i calistiran isyerlerinin Uriinlerini satan magazalardan alisveris yapmamasi yéniinde tesvik
etti.

TURK-I$ 19’ NCU GENEL KURULU (3-7 Aralik 2003) VE SONRASI :

TURK-iS’in 19. Olagan Genel Kurulu Ankara’da 3-7 Aralik 2003 tarihlerinde toplandi. Genel Kurula TBMM
Baskani, Bagbakan, Siyasi Parti Genel Baskanlari, Bakanlar ve demokratik kitle 6rgatlerinin temsilcileri, yerli ve
yabanci konuklar katildi.

Genel Kurul sonucunda yapilan secimlerde Genel Baskanliga Salih Kilic,

Genel Sekreterlige Mustafa KUMLU, Genel Mali Sekreterlige Ergin ATALAY, Genel egitim Sekreterligine
Mustafa TURKEL, Genel Teskilatlandirma Sekreterligine Cetin ALTUN Segildi.

TURK-IS 19. Genel Kurulu, 18’nci Genel Kurul’da alinan kararlari hatirda tutarak asagidaki oncelikli hedef ve
taleplerin ele alinmasi, bu hedef ve talepler dogrultusunda mucadele edilmesi gerektigine karar verdi.

Bu dénemde. Kamu Yd&netimi Temel Yasasi’ni protesto etmek amaciyla 6 Mart 2004 Ankara’da 120 bin isci ve
memurun Katildigi “Sihhiye Mitingi” diizenlendi.

HAK-IS, TURK-iS’e bagli Orman-is Sendikasi ve tiyesi orman iscilerini Cevre ve Orman Bakanligi’nin biyiik
baskis! altinda birakarak Orman-is’ten istifa etmesi icin baski yapti, isciler, isveren tarafindan isten ¢ikariimakla
tehdit edildi.

24 Temmuz 2004 giini TURK-IS Baskanlar Kurulu, HAK-IS’in orman iskolunda baslattizi sendikal rekabete
eylemle yanit verme karari ald1.

Ozellestirilen is yerlerinden emeklilik haklarini elde edemeden isten cikarilan “Ozellestirme Magdurlar”
kamuya geri dondu. Yasanin ¢ikmasinda Kilig’in blyik emegi oldugunu sdyleyen isciler, ¢ikarilan yasa geregi
kamu kuruluslarinda ise yerlestirildi. Isciler 25 Ekim 2004 giinii TURK-IS Genel Bagkani Salih Kilig’a bir
tesekkdr plaketi verdi.

TURK-IS 28 Ekim 2004 ve 11 Kasim 2004 tarihleri arasinda SSK Hastanelerinin devrine Karsi bir dizi eylem
gerceklestirdi.

Hikdmetin sosyal givenlikte yapmak istedigi degisikliklere karsi cikmak, 6zellestirmeleri durdurmak ve sosyal
haklari korumak adina 20 Kasim 2004 tarihinde Ankara’da 100 bin is¢inin katildigi “Sosyal Devlet ve Sosyal
Adalet Istiyoruz “ mitingi yapildi.



SEKA izmit Isletmesi’nin 27 Ocak 2005 tarihinde kapatiima kararina karsi TURK-IS’in Seliiloz-Is Sendikasi ile
birlikle 8 Ocak 2005 giinGi izmit’te dizenledigi “Ferman IMF’nin Fabrikalar Bizimdir” mitingine yaklasik 10 bin
isci katild.

59. hukimet’in, IMF programlari dogrultusunda gerceklestirdigi “Saglikta Donuslim Programi” gergevesinde
saglik kurumlarinin Saglik Bakanligi’na devredilmesi, Genel Saghk Sigortasi, Emeklilik Sigortasi ve Sosyal
Guvenlik Kurumu Yasa Tasarilari yani sira Kdy Hizmetleri Yasasi, Personel Rejimi Yasasl, Vergi Yasalari ve
digerleri gibi ekonomik ve sosyal hayati tahrip edecek girisimleri durdurmak ve “insanca Yaslanabilecek bir
Turkiye Icin” 16 Subat 2005 tarihinde, 81 ilde “iktidari Genel Uyari Eylemleri” yapildi.

TEKEL sigara fabrikalarinin satisa ¢ikariimasi tzerine TEKGIDA-IS Sendikasi, Gzellestirmeyi durdurma
kararlihgini yurt capindaki eylem ve mitinglerle gosterdi. 2 Subatta Ankara ve 13 Subatta Malatya’da yapilan
eylemlerin ardindan Tokat’ta 27 Subat 2005 glinu “ Turkiye’ye, Gelecege ve Fabrikalarina Sahip Cik Mitingi”
diizenlendi.

TURK-IS teskilati SEKA iscisiyle dayanismak amaciyla 4 Mart 2005 tarihinde bir giinluk “isyerini terk
etmeme” eylemini gerceklestirdi.

TEKEL’in ozellestirilmesi ve kamunun tasfiyesine karsi Adana’da TURK-IS, DiISK, KESK, TMMOB ve
TTB’nin 3 Nisan 2005 giinu ortaklasa diizenledigi mitinge yaklasik 5 bin kisi katildi.

TEKEL sigara boliminin 6zellestirilmesi nedeniyle yapilacak ihaleye son teklif verme guni olan 8 Nisan
2005’de Ozellestirme Idaresi Baskanligi oniinde yaklasik bin TEKEL iscisinin katilimiyla bir basin agiklamasi
yapildi.

TURK-IS Genel Baskani Salih Kilig, DISK Genel Bagkani Silleyman Celebi, HAK-IS Genel Baskani Salim
USLU ve KESK Genel Bagkani Sami Evren; “1 Mayis’in resmi bayram olmasi ve tatil ilan edilmesi” taleplerini
Meclis Bagkani Bulent Aring’a iletti.

28 Mayis 2005 giinii TURK-IS, DiSK, HAK-IS, KESK, TTB, KIGEM, ve TMMOB “iireten, bilyiiyen, paylasan,
bir ekonomik sistem” icin birlikte micadele karari ald1.

Tum ozellestirmelere karsi ortak miicadele karari alan TURK-IS ve TURK-iS’e bagh sendika yéneticileri 30
Mayis 2005’de Istanbul Istiklal Caddesinde ve 15 Haziran 2005 giinii Ankara Kizilay’da bildiri dagitip yiirilyts

yapti.

TURK-IS ve TiSK’in Gocuk Isciligine Kars Gelistirdigi “Toplumsal Isbirligi Projesi” 14 Eyltl 2005 tarihinde
Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhgl Mistesar Yardimcisi baskanliginda yapilan “Cocuk Isciligine Karsi
Toplumsal Isbirligi” projesi ile Adana’da basladi. TURK-IS/TiSK Calisan Cocuklar icin Toplumsal Sosyal
Destek Merkezi 23 Mayis 2006 tarihinde Adana’da acildi.

TURK-IS Yonetim Kurulu 15 Haziran 2006 giinii Basbakan Recep Tayyip Erdogan’i ziyaret etti. Genel Bagkan
Salih Kilig ve Yonetim Kurulu Erdogan’a 10 maddelik bir talep mektubu iletti. Bazi kamu isyerlerinde,
emeklilik haklarini elde etmeden , 10-15 yildir surekli olarak 11-12 ay calisan isciler bulundugu kaydedilen
mektupta, bu iscilerin daimi kadroya alinmalarini istedi. Basbakan Recep Tayyip Erdogan, TURK-1S’in kamuda
calisan gegici iscilerin kadroya alinmasi talebini uygun bularak sorunun ¢ozilmesi igin yetkililere talimat verdi.

657 sayili kanunun 4-C maddesiyle ise alinan ve “4-C Magdurlar1” olan gegici isciler 19 Temmuz 2006 guni
toplu halde TURK-IS’i ziyaret ettiler. Disiik iicretle cahsan, 6zliik haklarini kullanamayan ve orgiitlenme
hakkindan yoksun bulunan “4-C Magdurlar’” TURK-IS Yo6netiminden destek ald.

TURK-IS Israil’in Liibnan’da gerceklestirdigi insanlik disi eylemleri protesto etmek amaciyla 25 Temmuz 2006
guini Istanbul’da bir protesto gosterisi diizenledi.



TURK-IS Yonetim Kurulu 5 Nisan 2007 giinii Baghakan Recep Tayyip Erdogan’i Basbakanlik konutunda
ziyaret etti. TURK-IS Yonetim Kurulu ziyarette Basbakan Erdogan’a galisma yasaminin acil ¢6zim bekleyen
sorunlarina iliskin 12 maddelik bir mektup sundu. Mektupta TURK-IS’in, issizlik sigortasi fonunun istismarina
imkan verilmemesi, kamuda calisan gegici iscilerin daimi kadroya alinmasi, 4-C maddesine gore calistirilan
Ozellestirme magdurlarinin kosullarinin dizeltilmesi, sendikal 6rgitlenmenin dniindeki engellerin kaldirilmasi,
Ozellestirmelerin durdurulmasi ve diger talepleri yer aldi.

TURK-I$ 20’INCi GENEL KURULU (6-9 Aralik 2007) VE SONRASI:

TURK-IS’in 20’nci Genel Kurulu 6-9 Aralik 2007 tarihlerinde gerceklestirildi. ki listenin yaristigi Genel
Kurulda, Genel Baskanliga TES-IS Sendikasi Genel Bagkani Mustafa Kumlu, Genel Sekreterlige Tek Gida-is
Sendikasl Genel Baskani Mustafa Tiirkel, Genel Mali Sekreterlige Demiryol-is Sendikasi Genel Baskani Ergiin
Atalay, Genel Egitim Sekreterligi’ne Belediye-Is Sendikasi Genel Baskani Nihat Yurdakul, Genel
Teskilatlandirma Sekreterligi’ne Turk Metal Sendikasi Genel Basgkan Yardimcisi Pevrul Kavlak segildi.

Kavlak, TURK Metal Sendikasi’nin daha sonra yaptigi Genel Kurulla Tiirk Metal Sendikasi Genel Baskanligi’na
secildi.

Mustafa Tirkel, 23 Subat 2010 tarihinde gorevinden istifa etti. TURK-IS Ydnetim Kurulu, Yoénetim Kurulu
birinci yedek tiyesi TOLEYIS Sendikasi Genel Baskani Cemail Bakindi’yi goreve davet etti. Yonetim Kurulu,
kendi arasinda yaptigl gorev taksimi ile Genel Sekreterlik gorevine Pevrul Kavlak’i, Genel Teskilatlandirma
Sekreterligi gorevine de Cemail Bakindi’yi getirdi.

Ocak 2008 itibariyle Calisma hayatinin birikmis sorunlarinin teker teker giindeme getirildigi bir donem basladi
ve bu siire¢ cogunlukla bir eylemliligi de beraberinde getirdi. Bu eylemler énce Emek Platformunu
canlandirmaya galisarak hayata gegcirildi, daha sonra ise kimi eylemlerde DISK ve KESK ile, kimi eylemlerde ise
diger isci ve memur konfederasyonlari ile birlikte hareket edildi, bazi eylemlerin kararini ise TURK-IS ald.

2008 yilinin ilk aylari Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Yasa Tasarisi ¢alismalari ve TURK-IS’in bu
tasariya itirazlariyla gecti. Bu dénemde, TURK-IS yillardir toplanmamis Emek Platformu’nu harekete gegirdi ve
bu tasariya Emek Platformu olarak itiraz edildi. 13 Mart 2008’de tum Turkiye’de kitlesel basin toplantilari
diizenlendi, 14 Mart 2008’ de ise iki saat sureyle ¢alismama hakkimizi kullanildi.

Ekonomik krizin yasanmasiyla birlikte TURK-IS’in krize karsi alinmasi gereken énlemlerle ilgili calismalar
oldu.

TURK-IS, DISK, KESK olarak Istanbul Kadikdy Meydani’nda 15 Subat 2009 tarihinde “Ekonomik Krizin
bedelini 6demeyecegiz; Emek ve Demokrasi Mitingi” gergeklestirildi.

2009 yili ayni zamanda kamu s6zlesmelerinin bagitlanma yili oldu. Bu ¢ergevede 2 Temmuz 2009°da 80 ilde AK
Parti il orglitleri onuinde; Ankara’da ise AK Parti Genel Merkezi 6niinde kitlesel basin toplantilari diizenlendi. 7
Temmuz 2009°da ise 1 Saatlik calismama hakki kullanildi.

1 Mayislar gerek 2008°de, gerekse 2009°da “Taksim Meydani yasagl” nedeniyle biylk tartismalarin ardindan
kutlanabildi. Hukiimetin 2009 yilinda 1 Mayis’1 tatil ilan etmesi bu sirece iligkin olumlu bir gelisme sayilsa da,
Taksim Meydani yasaginin strdirtlmesi problemleri beraberinde getirdi.

1 Mayis 2008’de bu tartismalarin son giine kadar siirmesi nedeniyle Istanbul’da bir kutlama yapamayan TURK-
IS, 2009’da Taksim Meydani icin izin istedi, ancak bu iznin verilmemesi (izerine Taksim Aniti’ni ve Kazanci
yokusunu ziyaretin ardindan istanbul kutlamasini Kadikdy Meydani’nda gerceklestirdi.

1 Mayis 2010 kutlamalari igin ise TURK-1S’in ¢agrisi izerine HAK-IS, DISK, MEMUR-SEN ve KESK bir
araya geldi ve kutlamalarin ortak gerceklestirilmesi icin calismalari baslatti. istanbul Valiligi’ne yapilan basvuru



sonucunda Taksim Alani kutlamalara 32 yil sonra acildi ve Taksim’de gérkemli bir kutlama organize edildi.
2010 yili 1 Mayis’1 istanbul disindaki illerde de TURK-IS tarafindan biiyiik bir cosku ile kutlandi.

2008-2009 yillarinda HAK-IS Konfederasyonunun Hikiimet destegini arkasina alarak TURK-iS’e bagli
sendikalardan tye calma girisimi de hizlandi. Orman-Is Sendikasi’nin ardindan Tek Gida-Is Sendikasi ile
Belediye-Is sendikasinin 6rgitli oldugu is yerlerinde bu cergevede sorunlar yasanmaya baslandi. Kocaeli’de
diizenlenen bir kitlesel basin toplantisi ile bu durumu protesto edildi, Rize’de Tek Gida-is Sendikasinin
diizenledigi toplantilara TURK-IS Yoneticileri de katildi. Ayrica bu durumu protesto etmek icin TURK-IS’in
HAK-IS ile iliskilerini dondurdugu ve onlarin katildigi hicbir etkinlikte yer almadigl uzun bir dénem yasandi.

TURK-IS’in Hiikiimetle iliskilerinin gerildigi bir dénemi de kamuoyunda “kiralik iscilik” olarak bilinen ve 6zel
istihdam biirolarina isci kiralama yetkisi veren uygulamanin yasalastiriima girisimi olusturdu. Ilgili diizenleme
Cumhurbaskanhginca veto edilmesine karsin Hikimetin yasalastirma girisimleri surdd.

Yaprak Tutun Fabrikalari’nin kapatilma karari (izerine 4-C statlisini kabul etmeyeceklerini belirten TEKEL
iscileri 6zlik haklari ile birlikte kamu kurum ve kuruluslarina yerlestirilme talebi ile 15 Aralik 2009 tarihinde
Ankara’ya geldi. AKP 6niinde gecelemelerine izin verilmeyen TEKEL iscileri once kapali spor salonuna daha
sonra da Abdi ipekci Parki’na yonlendirildi. Isciler burada yapilan midahale sonrasinda TURK-IS Genel
merkezi oniine geldi. Once sadece giindiizleri Genel merkez’in 6niinde bulunan geceleri ise Sendikalarin
misafirhanelerinde kalan isciler, 15 Ocak’tan itibaren kurduklari cadirlarin icinde TURK-IS Genel Merkezi
onunde gecelemeye baglad!.

TURK-IS Baskanlar Kurulu’nun aldigi karar geregi, TEKEL iscilerinin miicadelesine destek vermek amaciyla
25 Avraliktan itibaren dort hafta her Cuma giini ise ge¢ gelme eylemi ile ayni giin AK Parti 6niinde kitlesel basin
toplantilari diizenleme eylemleri yapildi. 28 Aralik’ta TURK-IS’e bagli sendikalarin Sube Baskanlari Ankara
Guvenpark’ta toplandi, TBMM’de grubu olan siyasi parti liderleriyle gériisuldii. 17 Ocak 2010’ da Ankara
Sihhiye Meydani’nda “Ekmek Baris Ozgurliik igin Demokrasi Ve Haklar Mitingi” diizenlendi.

Isci ve memur konfederasyonlari ile birlikte 4 Subat 2010’da tiim Tiirkiye’de tam giin calismama hakki
kullanildi. Bu eylem tiim illerde miting havasinda gerceklesti. 19 Subat 2010’ da tiim illerde oturma eylemi ve
kitlesel basin toplantilari dizenlendi. 20 Mart 2010’da Konfederasyonlara bagli sendikalarin temsilcileri
Ankara’ya TURK-1S’in éniine geldi ve binlerce kisi TEKEL iscileri ile birlikte geceledi. 25 Subat 2010’da tim il
ve ilce merkezlerinde mesaleli yuruyusler ve kitlesel basin aciklamalari yapildi. 27 Subat 2010°da tim il
merkezlerinde 2 saatlik oturma eylemi ve kitlesel basin toplantilari gerceklestirildi.

Tum bunlarin yani sira uluslararasi destek icin girisimlerde bulunuldu ve hukuki sure¢ de baslatildi. Eylem 2
Mart 2010 tarihinde sona erdirildi.

TURK-IS, DiSK, KAMU-SEN ve KESK, 22 Subat 2010 tarihinde aldiklari karar geregi 26 Mayis’ta iiretimden
gelen giictin de kullanildigi bir genel eylem hayata gecirdi. TURK-IS, 26 Mayis eyleminin bigimini, TURK-IS,
Baskanlar Kurulu’nun nabzini tutarak belirledi. Eylemde, tim isyerlerinde saat 13.00 ile 14.00 arasinda
Konfederasyonlarin hazirladigl ortak bildiri okundu, ayrica isyerlerine, illere, bolgelere gore sendikalar eylemi
zenginlestirecek ve genisletecek faaliyetlerde bulunma konusunda serbest birakildi.

TURK-1S’in Temsil Edildigi Kuruluslar:

— Uluslararasi Calisma Orgiitii (ILO) Tiirkiye isci Delegesi

— Uluslararasi Sendikalar Konfederasyonu (ITUC) Genel Konsey

— Uluslararasi Sendikalar Konfederasyonu Asya Pasifik Bélge Orgiitii (ITUC-AP) Bélge Genel Konseyi

— Avrupa Sendikalar Konfederasyonu (ETUC) icra Kurulu



— Sendikalar Danisma Komitesi (TUAC)

— Pan-Avrupa Bolge Konseyi (PERC)

— TBMM’nin Ilgili Komisyonlari

— Ekonomik Sosyal Konsey

- TURKIYE-AB Karma istisare Komitesi

— Calisma Meclisi

— Uglii Danisma Kurulu

— Asgari Ucret Tespit Komisyonu

— Yiksek Hakem Kurulu

— MPM Yénetim Kurulu

— Sosyal Givenlik Kurumu Yoénetim Kurulu

— Tiirkiye Is Kurumu Yénetim Kurulu

— DPT Ozel ihtisas Komisyonlari

— Sosyal Givenlik Yiksek Danisma Kurulu

— Resmi Arabulucu Secici Kurulu

— Mesleki Egitim ve Kii¢iik Sanayi Destekleme Vakfi Yénetim Kurulu (MEKSA)
— Tirk Patent Enstitlist Danisma Kurulu

— Vergi Konseyi

— Sosyal Sigorta Yuksek Saglik Kurulu

— Asgari Iscilik Tespit Komisyonu (SSK)

— fase Bedeli Tespit Kurulu (CSGB)

— Oziirliler Yiiksek Kurulu

— Sakat ve Eski Hiikiimlii Istihdam Etmeyen Isverenlerden Kesilen Para Cezalarini
— Degerlendirme Kurulu (ISKUR)

— Mesleki Danisma Komisyonu (ISKUR)

— Isgicii Piyasasi Bilgi Danisma Kurulu (ISKUR)
— Insan Haklari Danisma Kurulu

— Reklam Kurulu (Sanayi ve Ticaret Bakanhgi)

— Tuketici Konseyi (Sanayi ve Ticaret Bakanlig)

— Sigara ve Saglik Ulusal Komitesi



— Yatirim Ortaminin Tyilestirilmesi Koordinasyon Kurulu (YOIKK) Istihdam Komitesi
— Mesleki Egitim Kurulu

— Ulusal Is Sagligi ve Giivenligi Konseyi (CSGB)

— Isci Ucretlerinden Ceza Olarak Kesilen Paralari Kullanmaya Yetkili Kurulus (CSGB)
—Is Giivenligi Uzmanhgi Egitim Komisyonu

- Genglik Istihdami (ISKUR)

— Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi (CASGEM) Sinav Komisyonu
— il istindam ve Mesleki Egitim Kurullari

— il Koordinasyon Kurullari

— Kent Konseyleri

— MPM Genel Kurulu

— Sosyal Givenlik Kurumu Genel Kurulu

— Turkiye Is Kurumu Genel Kurulu

— Mesleki Egitim ve Kii¢iik Sanayi Destekleme Vakfi (MEKSA)Genel Kurulu

— IPA Toplantilari Katiim Oncesi Mali Yardim (CSGB)

— Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi Profesyonel Programi (CSGB)

— Turk-Alman Mesleki Egitim Merkezi (TAMEM) Sinav Komisyonu






